Regién @ de Murcia

Consejeria de Educacion
PLANES DEL

PROYECTO EDUCATIVO DE

CENTRO

Curso: 2022/2023
Centro: CEIP VIRGEN DE LAS HUERTAS

Localidad: CAZALLA-LORCA-



iNDICE
LA ESTRATEGIA DIGITAL DEL CENTRO

PLAN DE MEJORA

PLAN DE CONVIVENCIA

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
PLAN LINGUISTICO DE CENTRO

PLAN DE LECTURA

PLAN DE ACCION TUTORIAL



Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU

” . [ A "
Regién de Murcia o TR0 Ip .
E g‘ e PORONAL W Transformacién y Resiliencia
8 P

nn
Af Consejerfa de Educacién

Regién de Murcia

Consejeria de Educacion

ESTRATEGIA DIGITAL DE
CENTRO

Curso: 2022/2023
Centro: CEIP VIRGEN DE LAS HUERTAS

Localidad: CAZALLA-LORCA-



. i 2 o e Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
z ot L o S| W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién -
& e

iNDICE

1. INTRODUCCION

1.1. Descripcién y contextualizacién del centro

1.2. Justificaciéon del PDC. Mision, vision y valores

2. DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

3. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

3.1. Distribucién de espacios y recursos tecnolégicos
3.2. Analisis SELFIE
3.3. DAFO

4. PLAN DE ACCION
4.1. Objetivos

4.2. Acciones e indicadores de logro

5. RUTA FORMATIVA DIGITAL DE CENTRO

6. INCLUSION DEL PDC EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO

7. DIFUSION Y COMUNICACION DEL PDC A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

8. EVALUACION
8.1. Andlisis de la efectividad de las acciones disefiadas y consecucién
de los objetivos.

8.2. Evaluacion final del PDC y propuestas de mejora



Region de Murcia 1YY commo i Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
9 T OEEMNA  DLIDUCACON ¥ NextG EU
4N T SORPACION PAOFEIONAL W Transformacién y Resiliencia extGeneraton

Consejeria de Educacion
= =

1. INTRODUCCION

El presente Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) ha sido elaborado por el equipo dinamizador del CEIP VIRGEN
DE LAS HUERTAS , en el marco del Programa #DigitalProf de la Consejeria de Educacion e incluido en el Proyecto

Educativo de Centro.

1.1. Descripcion y contextualizacion del centro

DATOS BASICOS CENTRO EDUCATIVO

N.° MIEMBROS EQUIPO DIRECTIVO POR ETAPA Y/O ENSENANZA 3 9

N.° DOCENTES 42 I3

N.° ALUMNOS 510 B

o e g
N.° CNEAE ﬂ'm{‘_;\ 41 ACNEE / 78 ACNEAE

PROCEDENCIA Y NIVEL SOCIOECONOMICO ALUMNADO

Nivel socioecondémico medio-alto, en general.

El alumnado espafiol representa un 75% de la totalidad. La principal ocupacion de las familias de este porcentaje se dedica al
sector terciario (zona rural), siendo también habitual la agricultura (pequefios invernaderos de explotacién familiar) y la

ganaderia.

El resto de la poblacién de nuestro centro, un 14 % aproximadamente, son inmigrantes de procedencia magrebi, con un nivel
socioeconémico bajo y dedicandose, principalmente, a las labores agricolas. Dentro de ese porcentaje existe un determinado
numero de familias que tienen dificultades para integrarse en la vida del centro, entre otros motivos por el desconocimiento del

idioma.

No existen problemas de absentismo en el alumnado de ninguna de estas etapas educativas.

ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS IMPARTIDAS EN EL CENTRO

N.° alumnos N.° docentes
1 EDUC. INFANTIL 154 11
[ PRIMARIA 349 29
[1 AULA ABIERTA 7 2
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TRAYECTORIA TIC (PROGRAMAS, PLANES Y PROYECTOS RELACIONADOS)

Proyecto Plumier XXI desde su implementacion

TABLA . Datos basicos del centro educativo.

1.2. Justificacion del PDC. Mision, vision y valores del centro educativo desde la perspectiva digital

Para la elaboracion de este PDC, se ha seguido lo establecido en la Resolucion de 25 de julio de 2022 de la Direccion
General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacion por la que se dictan instrucciones para el disefio,
elaboracion, implementacion y evaluacion del Plan Digital de Centro en los centros docentes sostenidos con fondos

publicos de la Region de Murcia.

A continuacion, se enuncia la mision, vision y valores desde la perspectiva digital de nuestro centro educativo:

MISION, VISION Y VALORES

DEL CENTRO EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DIGITAL

Mision Ayudar al desarrollo integral del alumnado, favoreciendo la igualdad de oportunidades en el acceso, aprendizaje y uso adecuado

de las nuevas tecnologias.

Vision Convertirnos en una organizacion digitalmente competente, donde toda la comunidad educativa mejore su nivel de competencia
digital y se convierta en una comunidad innovadora en la que se compartan los conocimientos y se mejoren las practicas de

ensefianza-aprendizaje integrando las TIC en este proceso.

Valores Consolidar la competencia digital del alumnado desde los principios de inclusion, implicacién, creatividad y trabajo en equipo para

conseguir una mejor calidad del aprendizaje.

TABLA II. Misidn, vision y valores del centro educativo desde la perspectiva digital. (El centro puede seleccionar y adaptar los ejemplos propuestos en la “Guia

para la elaboracion del PDC”).

2. DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

Los dinamizadores de la estrategia digital de nuestro centro educativo son:

DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

MIEMBROS FUNCIONES
1. M.2 Angeles Rodriguez Participacion en proyectos y programas. Supervision redes sociales del centro (Telegram y Pagina
Martinez web)

( Directora)

2. Isabel Bastida Ibafiez Digitalizacion de los documentos del centro. Difusion de formacion.

(Jefa de estudios)

3. Carmen Gallardo Montaiiez Detectar las necesidades del centro.

(RMI)
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4. Nikoleta Alekseeva Trifonova Talleres para los docentes y familias del centro (videotutoriales, difusion etc.)

5. Sofia Sanchez Soto Coordinacion cursos de formacion digital.

TABLA lll. Dinamizadores de la estrategia digital de centro.

3. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Con el objetivo de determinar la estrategia a seguir para llevar a cabo la transformacién digital de nuestro centro,

debemos tomar como punto de partida nuestra situacién actual.

3.1. Espacios tecnolégicos del centro

La siguiente tabla recopila los espacios dotados tecnoldgicamente en nuestro centro, asi como los que se estiman

necesarios y/o tenemos previsto dotar a lo largo del presente curso escolar.

ESPACIOS DOTADOS TECNOLOGICAMENTE EN EL CENTRO

NUMERO DE ESPACIOS

TIPO DE ESPACIO
¢ Cuantos espacios hay en el
¢ Cuantos necesitamos? Justificacion de la necesidad
centro?
AULA DIGITAL 22 0
0 22 Las pizarras y proyectores han
quedado obsoletos y la
AULA DIGITAL INTERACTIVA
Consejeria no repone muchos
de ellos.
AULA DIGITAL DE APOYO 1 0
0 1 Es uno de nuestros objetivos del
PDC ya que pretendemos
AULA DE FUTURO
trabajar de forma innovadora
digitalmente.
1 1 Necesitamos renovar los
; equipos, actualizandolos y
AULA INFORMATICA
renovandolos con monitores
interactivos.
0 1 Pretendemos modificar nuestra
) metodologia adaptandola a los
AULA TECNOLOGICA
diversos materiales que incluye
este aula.
TALLER DE RADIO 1 0

TABLA IV. Espacios dotados tecnolégicamente en el centro.
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Una vez generado el informe llevado a cabo con la herramienta SELFIE, recogemos aquellos aspectos mas relevantes

para su posterior analisis.

Fecha de realizacion:

Del 24 /10_/ 2022_al _4 / 11/ _2022_

Participacion

__67_% Equipo Directivo _46__ % Profesores _ 90__ %

Alumnado

RESPUESTAS

Analisis de resultados en
relacion con el resultado
global de las ocho é&reas de

SELFIE

En las areas de colaboracion y redes e implementacién en el aula, hay diferencias significativas

entre el profesorado y los alumnos.

Los alumnos perciben que la implementacion en el aula y sus competencias digitales no son

suficientes.

En el area de practicas de evaluacion la puntuacién es baja y también es el area menos

puntuada.

En el area de apoyos y recursos la puntuacién es bastante uniforme entre profesorado y equipo
directivo, aunque es susceptible de mejora. Lo mismo pasa en el area desarrollo profesional
continuo que es bastante uniforme la percepcién entre el profesorado y el equipo directivo, pero

se puede mejorar.

Analisis de resultados
tomando como referencia las

areas de forma individual

A.

La mayor puntuacién la obtienen en nuevas modalidades de ensefianza y la menor
puntuacion en la estrategia digital, debido a que no tenemos formalizada la
estrategia digital.

En la evaluacion los tres aspectos se evallian con la misma puntuacioén, cabe
destacar que en el item sobre el debate de las ventajas y desventajas del uso de las
nuevas tecnologias ha obtenido una puntuacidn inferior por parte del alumnado.

La puntuacién de los alumnos en los items de acceso a internet y dispositivos para el
aprendizaje, es baja. Esto puede ser debido a que se facilita el acceso a internet,
pero no siempre es posible por la infraestructura y la escasez de dispositivos o
recursos.

La mayor puntuacién la obtenemos en la participacion en el DPC y la menor en
necesidades del DPC, y se observa en esta Ultima una diferencia significativa entre el
equipo directivo y el profesorado, que puede ser debido a que el equipo directivo
piensa que no se reflexiona lo suficiente sobre las necesidades DPC.

La mayor puntuacidn se obtiene en recursos digitales en linea, mientras que la

menor estd vinculada al empleo de entornos virtuales de aprendizaje con los

16
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alumnos.

F. La puntuacién mas alta es en la utilizacion de las nuevas tecnologias para fomentar
la creatividad y la mas baja en la utilizacion de las nuevas tecnologias para fomentar
la colaboracidn del alumnado.

G. Hay una baja puntuacién en la utilizacion de las nuevas tecnologias en las practicas
de la evaluacion, tanto para evaluar las capacidades del alumnado como para la
retroalimentacién y autorreflexion.

H. La puntuacidon mas alta de las competencias digitales del alumnado esta en el
comportamiento responsable en el uso de internet y la mas baja en verificar la

calidad de la informacidn y en la creacion de contenidos digitales.

Analisis de las preguntas

“Otras areas”

La puntuacién mas alta se obtiene en el desarrollo profesional a través de la colaboracion en
linea o en persona y en los cursos en linea y seminarios web, mientras que la puntuaciéon mas

baja se obtiene en visitas de estudio y programas acreditados.

Los docentes se sienten seguros cuando utilizan las tecnologias para comunicarse con los
alumnos y las familias, mientras que se utiliza con menos confianza para evaluar y retroalimentar

el aprendizaje de los alumnos, y ofrecerles apoyo.

En los ultimos 3 meses el porcentaje de tiempo dedicado a la ensefianza con las nuevas
tecnologias ha sido bajo, este dato puede estar relacionado con la falta de recursos y el estado

deteriorado de los medios con los que cuenta el centro.

Hay miembros del equipo directivo que son innovadores y exploran las nuevas tecnologias.
Otros las utilizan al mismo tiempo que la mayoria de los compafieros. Mientras que los maestros
normalmente empiezan a utilizar las tecnologias digitales después que la mayoria de los

compafieras/os.

En los factores que limitan el uso de las tecnologias los miembros del equipo directivo, siendo
conocedores de la situacién del centro destacan como factores negativos: la falta de fondos, el
equipo digital insuficiente y la conexion a internet es poco fiable. Mientras que el profesorado lo

vincula especialmente a la insuficiencia del equipo digital.

El profesorado destaca por encima de los miembros del equipo directivo el limitado apoyo
técnico, debido a que el responsable RMI, es tutora de primaria y no puede atender todas las
necesidades en el momento en que se producen. El profesorado también sefiala como factor

negativo la falta de tiempo.

El equipo directivo opina que otra de las causas podria ser la insuficiente competencia digital

por parte del profesorado.

Entre los factores negativos para el uso de las tecnologias digitales en casa (aprendizaje mixto),
se hace referencia sobre todo al acceso limitado del alumnado a dispositivos digitales y después
las dificultades por parte del alumnado a una conexién estable, asi como una baja competencia
digital de las familias. Por otro lado, el profesorado carece de tiempo para desarrollar material

digital y para la retroalimentacion.

Factores positivos para el uso de las nuevas tecnologias en casa (aprendizaje mixto): el
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profesorado opina, aunque con un porcentaje bajo, que el centro educativo tiene experiencia en
el uso de entornos digitales y tiene acceso a recursos digitales, y el equipo directivo opina que

colabora dentro de la escuela para el uso de recursos digitales.

En cuanto al uso de las tecnologias dentro y fuera del centro, el alumnado utiliza la tecnologia en
casa, sobre todo para actividades de ocio, también hay un porcentaje alto de alumnos que no

utilizan las tecnologias fuera del centro.
Un porcentaje alto del alumnado tiene acceso a dispositivos fuera del centro.

Hay un alto porcentaje de alumnado que sabe como usar el software y aplicaciones sin ayuda y
son bastante menos los que piden ayuda a su familia para el uso de aplicaciones y han recibido

informacion sobre cémo debe usar los dispositivos digitales.

Analisis de las preguntas

afiadidas por el centro

CONCLUSIONES

Hay una escasa estrategia digital, debido a que no esta formalizada. Ademas de una escasa

utilizacién de las nuevas tecnologias en las prdcticas de la evaluacién y retroalimentacion del

aprendizaje de los alumnos. Se detecta una falta de recursos digitales y los recursos de los que

disponemos estan deteriorados. Ademas la conexién con internet es poco fiable.

Hay una alta pntyacién en la participacién en el DPC (desarrollo profesional continuo) y una
puntuacion menor en las necesidades del DPC que puede ser debido a que no se reflexiona lo

suficiente sobre las necesidades DPC.

Por otro lado, el alumnado no yerifica la calidad de la informacién y su creacién de contenidos

digitales es baja, utilizando 'a tecnologia en casa sobretodo para actividades de ocio.

TABLA V. Andlisis SELFIE.

3.3. DAFO

Una vez realizado el cuestionario SELFIE y estudiado el informe que nos proporciona, se realiza el andlisis DAFO.

ANALISIS DAFO

AR, Plan de Recuperacién, - Financiado por la Union Europea
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

El equipo directivo esta implicado en el
desarrollo de la estrategia digital del
centro.

El profesorado tiene una buena
predisposicion para mejorar su
formacion digital.

Utilizacion por parte de todo el
profesorado de los recursos digitales.
Uso de las tecnologias digitales para la

comunicacion relativa al centro.

G. Evaluacion del progreso con
tecnologias digitales.

A. Escasa estrategia digital, debido a que
no esta formalizada.

B. Colaboracion con otras
organizaciones.

F.Uso de las tecnologias para involucrar
al alumno en su proceso de aprendizaje y
fomentar su creatividad.

G. Escasa utilizacion de las tecnologias
para que el alumnado reflexione sobre su

aprendizaje.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

La actual normativa regional digital.
Amplia oferta de formacioén dirigida al
profesorado.

Variedad de recursos digitales en red.

Mala conexion con internet.

Falta de recursos digitales.

Analfabetizacion digital de los padres para
implicarse en el proceso de ensefianza de sus

hijos.

TABLA V1. Andlisis DAFO. (Véase la propuesta de factores internos y externos en la “Guia para la elaboracién del PCD”).

4. PLAN DE ACCION

Tras el andlisis llevado a cabo por el centro, en base al informe SELFIE y el estudio DAFO, determinaremos los

objetivos de nuestro PDC y las acciones necesarias para su consecucion.

4.1. Objetivos

Una vez definidas nuestras metas, y acorde con la mision y vision del centro, consideramos que los objetivos que nos

ayudan a lograrlas son:

NextGenerationEU
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SELECCION DE OBJETIVOS

TEMPORALIZACION
DIMENSION AREA OBJETIVO

1T 2T 3T

Organizativas A.1. Liderar y organizar la estrategia digital del centro

A.4. Implantar un plan estratégico de organizacion,
gestion y uso de espacios, equipamiento y recursos

digitales.

G.2. Fomentar la evaluacién formativa haciendo uso de
las TIC y TAC, evaluando las destrezas, competencias y
actitudes de los alumnos a lo largo del proceso de

ensefanza-aprendizaje.

B.2. Designar un responsable de comunicacién

(Community Manager Educativo).

B.5. Determinar canales de informacién y comunicacién
externa (web de centro, blog de aula, blog de AMPA,

RRSS, folletos informativos...)

G.5. Promover la participacion activa del alumnado en su
proceso de aprendizaje a través de la evaluacion entre

iguales, realizadas mediante recursos TIC y TAC.

F.1. Favorecer por parte del centro educativo la
implicacién de los docentes en la integracion de la
estrategia digital en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

F.7. Impulsar la socializacion digital responsable del

alumnado.

TABLA VII. Seleccién de objetivos. (Puede cumplimentarse, en su caso, con las propuestas recogidas en la “Guia para la elaboracién del PDC” o incluirse

otros que se consideren oportunos)

4.2. Acciones e indicadores de logro

Tras la seleccién de objetivos, se establecen las acciones que se han de llevar a cabo para su cumplimiento.

SELECCION DE ACCIONES ‘

DIMENSION:

AREA:

OBJETIVO:

SITUACION ACTUAL:

20
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Accién

Indicador de logro

Recursos necesarios Responsables

Temporalizacion

TABLA VIII. Seleccion de acciones. (Sirvase como propuesta, lo recogido en la “Guia para la elaboraciéon del PDC”. El centro, deberd medir, tomando como

referencia los indicadores de logro de cada accién, el nivel de logro de las mismas. Para ello, podra apoyarse en las ribricas recogidas en el apartado sobre

rubricas de evaluaciéon de la “Guia para la elaboraciéon del PDC”. Una vez evaluadas dichas acciones, los valores obtenidos quedaran reflejados en el

correspondiente apartado de evaluacion).

5. RUTA FORMATIVA DIGITAL DEL CENTRO

En base a los objetivos propuestos, el centro educativo establece la siguiente ruta formativa digital necesaria para la

consecucion de los mismos, y asi convertirnos en una organizacion digitalmente competente.

RUTA FORMATIVA DIGITAL DEL CENTRO

OBJETIVO

ACCION FORMATIVA

TEMPORALIZACION

TABLA IX. Ruta formativa digital de centro.

6. INCLUSION DEL PDC EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO

En la siguiente tabla, podemos observar los planes y proyectos de nuestro centro donde el PDC queda integrado.

INCLUSION DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO

EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO

DOCUMENTO

CONTRIBUCION DEL PDC A LOS DOCUMENTOS DEL CENTRO

21
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TABLA X. Inclusién del PDC en los documentos institucionales del centro.

7. DIFUSION Y COMUNICACION DEL PDC A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

La difusion del PDC se realizara en distintos momentos y por distintos cauces de comunicacion con el fin de asegurar

que nuestra comunidad educativa es conocedora del proceso de transformacion digital del centro.

DIFUSION DEL PDC

CANAL DE DIFUSION DIGITAL RESPONSABLE DESTINATARIOS URL

TABLA XI. Difusién del PDC.

8. EVALUACION

ElI PDC es un documento vivo y, como tal, esta sujeto a continuas revisiones y propuestas de mejora. Estas revisiones
se llevan a cabo evaluando el grado de cumplimiento de los objetivos y teniendo en cuenta los indicadores de logro de

las acciones desarrolladas.

8.1. Analisis de la efectividad de las acciones disefiadas y consecucion de los objetivos

Para poder establecer si las acciones disefiadas para la consecucion de nuestros objetivos se han logrado de manera
efectiva, tenemos que valorar el nivel de consecucion de las mismas, asi como el nivel de consecucién de los objetivos,

quedando plasmado en la siguiente tabla:

22
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EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION:

AREA:

OBJETIVO:

NIVEL DE LOGRO
ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3

Puntuacion Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

TABLA XIl. Evaluacion de acciones y objetivos. (Nivel de logro de la accién: Nulo (0), Bajo (1), Medio (2) y Alto (3). Nivel de consecucién del objetivo: No

iniciado (Todo 0), Insuficiente (>0 y 1) Basico (>1 y <2), Satisfactorio (>2 y <3), Destacado (Todo 3)).

8.2. Evaluacion final del PDC y propuestas de mejora

En la evaluacion final del PDC consideramos los siguientes aspectos:

EVALUACION FINAL PDC

ANALISIS DE OBJETIVOS NUMERO

PROPUESTOS INICIALMENTE

NO INICIADOS

ALCANZADOS CON NIVEL INSUFICIENTE O BASICO

ALCANZADOS CON NIVEL SATISFACTORIO O DESTACADO

23
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VALORACION DE RESULTADOS

DE LOS OBJETIVOS:

DEL EQUIPO DE DINAMIZADORES:

MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL CENTRO EDUCATIVO:

TABLA XIIl. Evaluacién final del PDC

Los resultados obtenidos, tras realizar la evaluaciéon del PDC, quedaran reflejados en la Memoria Anual del centro, asi

como las propuestas de mejora que se hayan considerado oportunas.

Ademas, resulta aconsejable realizar, con caracter anual o bianual, una comparativa de la situacion del centro

volviendo a evaluar la competencia digital del mismo a través de la herramienta SELFIE.

24
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1. INTRODUCCION

Siguiendo lo dispuesto en el articulo 121.2 ter de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién (LOE), en su redaccion dada por la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre (LOMLOE), el proyecto educativo de los centros incorporara un plan
de mejora, que se revisara periédicamente. En este, a partir del analisis de los
diferentes procesos de evaluacion del alumnado y del propio centro, se plantearan las
estrategias y actuaciones necesarias para mejorar los resultados educativos y los
procedimientos de coordinacion y de relacién con las familias y el entorno.

La finalidad de este plan es, en consecuencia, planificar procesos del centro
educativo para reforzar aspectos positivos y modificar o eliminar los aspectos
negativos detectados a través de un proceso de autoevaluacion previo.

El resultado de la autoevaluacion debe localizarse en la memoria anual del curso
anterior en la que deben venir reflejados todos los ambitos evaluados por el centro,
haciendo hincapié en los resultados académicos de los alumnos. Tal valoracién debe
efectuarse tanto en funcién de la evaluacién interna (sesiones de evaluacion final)
como de la evaluacién externa.

Este plan debe cumplir las siguientes caracteristicas:

- Partir de la autoevaluacién del centro.

- Contar con el mayor consenso e implicacion posible del profesorado.

- Tener como finalidad ultima mejorar el aprendizaje del alumnado.

- Establecer un numero reducido de propuestas de mejora.

- Priorizar las propuestas en funcion de la influencia mas inmediata en la mejora
de los resultados del alumnado.

- Establecer una planificacion para las propuestas de mejora (responsables,
tiempos, recursos...).

- Definir indicadores de logro para evaluar periddicamente los resultados.

Respecto a las propuestas de mejora del plan, estas deben ser:

- Contextualizadas y coherentes con la PGA del centro y con las caracteristicas
del alumnado.

- Abordables y realistas.

- Claras y precisas.

- Utiles, dando respuesta a los aspectos a mejorar o reforzar.
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2. DIAGNOSTICO

Teniendo en cuenta la citada normativa, para la concrecién y el disefio del Plan

de Mejora se han tenido en cuenta diversos aspectos que definen la situacion real y
las necesidades del centro. Entre estos aspectos destacan el estudio de:

La Memoria de Autoevaluacién del curso anterior.

Los resultados académicos y los derivados de las pruebas de evaluacion

externas.

El Proyecto de Direccion. (se renueva este curso escolar)

Las orientaciones dadas por el Servicio de Inspeccion Educativa en las

actuaciones llevadas a cabo en el centro.

El analisis actual de la convivencia.

Ademas de las necesidades del centro, se han tenido en cuenta otros aspectos
derivados de los distintos requerimientos normativos y de los Proyectos y Programas
en los que participamos.

Es la primera vez que elaboramos este plan a nivel de centro y sera algo que tenemos
que tener en cuenta para el siguiente curso escolar, estableciendo indicadores
concretos en las encuestas de evaluacion y satisfaccion que realizan docentes y
familias, por lo que esperamos que este plan mejore bastante y se adapte mas a
nuestra realidad educativa el préximo curso escolar.

3. PROPUESTAS DE MEJORA
Con caracter general, el plan de mejora del centro se enfoca a:

- Mejorar los resultados educativos del alumnado.

- Mejorar los procedimientos de coordinacion y de relacion con las familias y el
entorno.

- Detectar areas de mejora.

- Realizar, seleccionar y priorizar propuestas de mejora.

- Planificar las acciones de mejora.

- Optimizar la coordinacién pedagodgica en el centro.

- Promover el trabajo en equipo de los docentes.

- Mejorar el funcionamiento general del centro.

Con las premisas comentadas, sumadas al analisis efectuado de la memoria del
curso anterior y teniendo en cuenta que es un afio de cambio legislativo y el aumento
de trabajo burocratico que eso ha supuesto, se plantean las siguientes propuestas de
mejora para el curso 2022/2023 en el centro CEIP VIRGEN DE LAS HUERTAS:

1. Mejorar la competencia digital de nuestro alumnado.

2. Mejorar la competencia linguistica del alumnado

3. Mejorar los resultados académicos de los alumnos y los sistemas de
evaluacion de los mismos.

Revisar y actualizar los documentos de centro

Mejorar las instalaciones del centro y optimizar los recursos

ok
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Para cada una de las propuestas de mejora establecidas, la planificacion recoge
una serie de actuaciones concretas, con un responsable (Unico) asignado, los recursos
(humanos y materiales) a movilizar, los tiempos para su ejecucién y el seguimiento.
Para cada propuesta de mejora se debe establecer al menos un indicador de logro. Se
establecer un valor deseado del indicador de logro (objetivo), a comparar con el valor

medido real.

Propuesta de mejora 1: Mejorar la competencia digital de nuestro alumnado

Acciones

Responsable

Recursos’

Tiempos Seguimiento

1. Formacion del

- Humanos:

profesorado curso Jefe/a de Técnico Digital
A2 competencia Estudios - Materiales: 20 Trimestre
digital Docentes Aula de
Informatica
2. Inventario de - Humanos:
material y Comisién Plan Tutores/RMI 20 Tri ¢
. rimestre
reposicion de los Digital - Materiales:
equipos del aula
Aula Informatica
3. Participacién en | prector Humanos: Segun
Programa Senda Claustro Claustro Convocatoria

Indicador de logro

Objetivo

(Valor deseado)

Valor medido

1. Numero de docentes que participan en el

curso de formacion

X 100% Claustro

obsoleto.

2. Se realiza el inventario y se repone el material

3. Se valora dicha accién positivamente en las

encuestas finales

Se obtiene una
valoracion de mas de 4
X puntos sobre 5 en las
encuestas de

satisfaccion

4. Se presenta solicitud de participacion en

el programa en la siguiente convocatoria.

Voto de mas del 50%

del profesorado
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Propuesta de mejora 2: Mejorar la competencia linguistica de nuestro alumnado

Acciones Responsable Recursos® Tiempos Seguimiento
1.Se crean
medidas de Jefela de Estudi
efe/a de Estudios .
caracter Humanos: Antes del 2 de

preventivo en
ciclo y se afaden
al PAD

Equipo de Apoyo
a la Diversidad

Jefe/a de Estudios

febrero

2. Fomentar el
uso de la
biblioteca del
centro a través de
CoNcursos y

carnet de puntos

Bibliotecaria
Claustro

Biblioteca
Carnets

Todo el curso

3. Creacion de un
banco de
recursos online
para mejorar la
competencia
linguistica
organizados por

cursos

Jefe de Estudios

Claustro

Plataformas
Digitales

Todo el curso

Indicador de logro

Valor medido

Objetivo

(Valor deseado)

1. Se crean las medidas y se afiaden en el PAD X

2. Aumento significativo del numero de socios
de la biblioteca y puntos en el carnet. X +50% alumnado

3. Se crea el banco de recursos con Uso del banco al menos
participacion de todo el claustro y se X una vez al mes por

usan los recursos

cada curso

Recursos materiales (instalaciones, mobiliario, materiales didacticos, bibliotecas, recursos econdmicos...);

Recursos personales (profesorado segln su perfil, competencias y formacion; alumnado).
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sistemas de evaluacion de los mismos.

Propuesta de mejora 3: Mejorar los resultados académicos de los alumnos y los

Acciones Responsable Recursos’ Tiempos Seguimiento
1.Revision de las
medidas de refuerzo
. . Jefe/a de L
educativo recogidas ) Legislacion )
. Estudios 1er Trimestre
en la evaluacién Actual
o Docentes
docente y andlisis en
Ciclo.
2.Actualizacion de
los planes de Jefe/a de Documento de
) lery 3er
refuerzo para los Estudios refuerzo )
. trimestre
alumnos con Docentes Google Drive
calificacion negativa
3. Analisis de los
instrumentos de
y Actas de Ciclo )
evaluacion usados y . ) 2° trimestre
Claustro Articulos online
pros/contras de los
mismos

Indicador de logro

Valor medido

Objetivo

(Valor deseado)

Se actualizan las medidas y se recogen en

las programaciones y reuniones de ciclo.

Se crea un modelo comun de programa de
refuerzo util y consensuado y se deja copia
en el expediente de los alumnos ademas de

en Google Drive.

Creacion de un modelo

comun y consensuado.

Se analizan en ciclo los instrumentos
usados y se adeclan a un ambiente

competencial.

Mejorar los resultados
obtenidos en pruebas

internas y externas.

difusion

Propuesta de mejora 4: Revisar y actualizar los documentos de centro dandoles

Acciones

Responsable

Recursos”

Tiempos

Seguimiento

4 . . . I . e - -
Recursos materiales (instalaciones, mobiliario, materiales didacticos, bibliotecas, recursos econdmicos...);

Recursos personales (profesorado segln su perfil, competencias y formacion; alumnado).
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1.Creacion de

comisiones para

actualizacion:
PLAN
LINGUISTICO
PLAN DIGITAL
PLAN DE
MEJORA

trabajar los planes

que requieren de

Jefe/a de
Estudios
Claustro

Google Drive

Antes del 2 de

febrero

2.Repositorio
digital de

documentos

acceso desde la

pagina web

institucionales con

Directora

Pagina Web

Todo el curso

Indicador de logro

Objetivo

(Valor deseado)

Valor medido

1. Se reunen las comisiones con participacion

activa de todos los ciclos.

Actas que reflejen dichas

reuniones

2. Se suben los documentos a la pagina web
dandoles difusién entre la comunidad

educativa.

Se obtiene una
puntuacion d + de 4
puntos en los
cuestionarios con las
familias sobre
conocimiento de

documentos

Propuesta de mejora 5: Mejorar las instalaciones del centro y optimizar los recursos

Acciones

Responsable

Recursos’

Tiempos Seguimiento

1.Inventario del

propuesta de
reposicion del

necesario.

material informaticoy | RMI

Comision Plan
Digital

Humanos:
Técnico Digital

Materiales:
Aula de

Informatica

2° Trimestre
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2. Creacion de un
horario de espacios Jefe de Estudios 1er Trimestre

disponibles.

3.Andlisis de los
espacios del centroy | Director Humanos: )
B 3er Trimestre
deteccion de Claustro Claustro

necesidades

. . Objetivo
Indicador de logro Valor medido
(Valor deseado)
1. Se realiza el inventario y se repone el
material necesario segun presupuesto. ) .
X Inventario Actualizado
2. Se Valora dicha accién positivamente en las
encuestas finales
3. Se crea el horario y es compartido y usado
por los docentes. X
5. Se incluye este punto en las encuestas Participacion en la
finales y se trata en Ciclo. . X encuesta del 100% del
profesorado.

EVALUACION

La evaluacion del Plan de Mejora tiene como finalidad valorar si las acciones
planificadas estan desarrollandose conforme a lo previsto y qué grado de consecucion
de objetivos se esta alcanzando con su puesta en practica. Sirve también para
detectar las acciones que no estén promoviendo la mejora esperada para reconducir o
eliminar dichas acciones.

Para llevar a cabo la evaluacion de este plan usaremos dos instrumentos
diferentes:

A. TABLA CON INDICADORES DE LOGRO
B. CUESTIONARIOS DE VALORACION

A continuacién desarrollaremos dichos instrumentos:

TABLA INDICADORES DE LOGRO
Al término de la planificacion establecida, el coordinador del plan rellenara una plantilla
por cada propuesta de mejora especificando si se ha conseguido el valor deseado

(objetivo final) intentando que sea un instrumento objetivo. Ademas se podran
8
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especificar cuestiones a tener en cuenta para el siguiente curso escolar o motivos por

los cuales el objetivo no se ha conseguido.

PROPUESTA DE MEJORA:

ACCION CONSEGUIDA NO CONSEGUIDA | COMENTARIOS

1.1

1.2

CUESTIONARIO DE VALORACION: Sera realizado por todos los miembros del
claustro y por las familias en aquellos objetivos/acciones que los impliquen. Se

realizara a la finalizacion del 3er trimestre:

PROPUESTA DE MEJORA:

ACCION 1

ACCION 2

ACCION 3




Plan de Convivencia
Curso 2022/2023.

Regién de Murcia Centro educativo:“VIRGEN DE LAS
Consejeria de Educacién HUERTAS”

Cddigo de centro:30003962
Localidad:LORCA

Region @ de Murcia

PLAN DE CONVIVENCIA

Curso: 2022/2023
Centro: CEIP “VIRGEN DE LAS HUERTAS”
Localidad: LORCA



Plan de Convivencia

Curso 2022/2023.
Regién de Murcia Centro educativo:“VIRGEN DE LAS
Consejeria de Educacién HUERTAS”

Cddigo de centro:30003962
Localidad:LORCA

iNDICE

JUSTIFICACION
REFERENTE LEGAL

DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO
3.1. Entorno social

3.2. Entorno familiar

3.3. Caracteristicas del Centro

OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN CONSEGUIR
4.1. Prevencion de la violencia

4.2. Intervencion ante los problemas

4.3. Promocion de la convivencia

ACTIVIDADES Y ACTUACIONES
5.3. Actividades para fomentar un buen clima de convivencia

5.4. Actuaciones a realizar por todos los integrantes de la comunidad
educativa

PROCEDIMIENTOS PREVENTIVOS Y DE RESOLUCION PACIFICA DE
CONFLICTOS

6.1. Acuerdos y contratos de convivencia

6.2. Aula de convivencia

6.3. Mediacion escolar

6.4. Otros

NORMAS DE CONVIVENCIA'Y CONDUCTA

7.1. Derechos y deberes de los alumnos

7.2. Normas de comportamiento en clase y en el desarrollo de actividades
lectivas, complementarias, extraescolares y servicios complementarios

7.3. Tipificacion de las conductas contrarias a las normas de convivencia y
las medidas correctoras aplicables en caso de incumplimiento

7.4. Actuaciones para la resolucion pacifica de conflictos, con especial
atencion a las actuaciones de prevencion de la violencia de género, igualdad
y no discriminacion

7.5. Premios, diplomas y/o distinciones de caracter interno destinadas a
reconocer el esfuerzo, la colaboracion y el buen hacer de determinados
miembros de la comunidad educativa en materia de convivencia escolar
PROCEDIMIENTO ESPECIFICO DE ACTUACION PARA PREVENIR E
INTERVENIR EN LOS CASOS DE ACOSO, MALTRATO Y AGRESION

Pagina

10

13

16

17

18

24

25



Plan de Convivencia

Curso 2022/2023.
Regién de Murcia Centro educativo:“VIRGEN DE LAS
Consejeria de Educacién HUERTAS”

Cddigo de centro:30003962
Localidad:LORCA

9. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN
10. DIFUSION DEL PLAN

1. JUSTIFICACION

La existencia de un buen clima escolar y de una convivencia pacifica y democratica en el
centro es clave para que los procesos de ensefianza y aprendizaje puedan llevarse a cabo
con éxito. Pero la convivencia escolar tiene multiples facetas que necesitan ser abordadas
desde otros tantos ambitos, y que hacen necesaria la participacion y la cooperaciéon de toda
la comunidad educativa. Esa implicacion ha de ir encaminada a la promocion del cuidado en
las relaciones con uno mismo, con las demas personas y con el entorno.

Los protocolos de actuacién y los planes de convivencia han de verse como una
oportunidad para la mejora de las relaciones interpersonales. Se trata de un enfoque
proactivo, que pretende anticiparse a las posibles situaciones que se puedan presentar y
que afecten de forma negativa a las relaciones interpersonales en el entorno escolar, ya
estén relacionadas con el acoso o con otras formas de violencia y maltrato, como la
discriminacién, la exclusién, el hostigamiento, la agresion o la violencia de género, asi como
con los casos de autolisis.

Se pretende apostar por una educacion basada en principios y valores como el respeto,
la tolerancia, la empatia, las actitudes civicas, la asertividad y la honestidad, entre otros. La
finalidad es lograr que el ambiente escolar sea favorecedor para la adquisicion de
aprendizajes, facilitando asimismo la coexistencia pacifica de los miembros de la comunidad
educativa, con una interrelacidn positiva entre ellos, lo que permitira el adecuado
cumplimiento de los objetivos educativos en un clima que propicie el desarrollo integral de
los estudiantes. Centrandose tanto en la sensibilizacion y en la prevencién como en la
pronta intervencion, pretende evitar que las situaciones de conflicto deriven en casos graves
o irreversibles, arbitrando medidas de intervencidn mas alla de las meras actuaciones
sancionadoras. Se constituye como un Plan Integral de Actuacion que contempla diversas
medidas para impulsar la colaboracion con distintas administraciones y entidades como
ayuntamientos, cuerpos de seguridad, asociaciones, asi como la propia administracién
educativa. Establece una serie de ejes de actuacion y unas medidas asociadas a ellos, con
la finalidad ultima de velar por la adecuada, pacifica y respetuosa convivencia ciudadana en
los centros educativos.

27
41
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2. REFERENTES LEGALES

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), modificada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE),
establece como principios del Sistema educativo espafiol la equidad, que garantice la
igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la
educacion, la inclusién educativa, y que actue como elemento compensador de las
desigualdades personales que deriven de cualquier tipo de discapacidad; asi como la
educacion para la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica de los mismos, y para la
no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social. El articulo 73 de la
citada ley dispone que se entiende por alumnado que presenta necesidades educativas
especiales, aquél que requiera, por un periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ella,
determinados apoyos y atenciones educativas especificas derivadas de discapacidad o
trastornos graves de la conducta. El articulo 6 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacién, en su redaccion dada por la disposicion final
primera, apartado 3, de la LOMCE, reconoce a los alumnos el derecho basico a la
proteccion contra toda agresion fisica o moral, y como deberes basicos participar y
colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un adecuado clima
de estudio en el centro; respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del
centro educativo, y conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y
materiales didacticos.

La Ley 1/2013, de 15 de febrero, de Autoridad Docente de la Regién de Murcia,
establece en su articulo 4, apartado b, que el docente, en el desempefio de sus funciones,
tendra derecho a desarrollar su tarea en un clima de orden, disciplina y convivencia que
facilite el ejercicio de su labor docente, en el que sean respetados sus derechos y los del
alumnado.

El Decreto 16/2016, de 9 de marzo, por el que se establecen las normas de
convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, dispone que uno de los principios para
favorecer la convivencia escolar es la implicacién de todos los miembros de la comunidad
educativa para conseguir un clima escolar adecuado y la colaboracién de las familias en el
cumplimiento de las normas de convivencia, asi como en los procesos que ayuden a
prevenir, evitar y resolver pacificamente los conflictos de convivencia que tengan lugar en el
centro.

Resolucion de 13 de Noviembre de 2017, de la Direccion General de Atencion a la
Diversidad y Calidad Educativa, por la que se dictan Instrucciones para la mejora de la
convivencia escolar en los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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3. DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

3.1. Entorno social

Nuestro centro esta situado en un entorno rural, por lo que nuestro alumnado
proviene en su gran mayoria de pedanias cercanas al centro. Al no estar situado en el
centro de Lorca, es un entorno tranquilo, rodeado de huerta, por lo que se respira
tranquilidad.

La actividad econdémica de las familias proviene predominantemente de la agricultura y la
ganaderia, como jornaleros, o la construccion. La renta familiar es de nivel medio y el nivel
de estudios es bajo.

El 75% de nuestro alumnado es espafiol. El resto de la poblacién del centro son inmigrantes
de procedencia magrebi, con un nivel socioeconémico bajo y dedicandose, principalmente,
a las labores agricolas. Dentro de ese porcentaje existe un determinado numero de familias
que tienen dificultades para integrarse en la vida del centro, entre otros motivos por el
desconocimiento del idioma.

Es una generacién sobreprotegida, con baja tolerancia al fracaso, al error, al defecto, al
dolor y a la pérdida. Es a la vez una generacion social e individualista; con dificultades para
la calma y la quietud, para la relacién en intimidad y para la expresividad de sentimientos
personales. Es una generacién tecnolégica-interconectada.

3.2. Entorno familiar

Las familias estdn implicadas en la educacion de sus hijos/as, aunque suelen dar mucha
importancia a las notas académicas. Son sobreprotectoras, poco asertivas, no saben
comunicar a sus hijos que, en la familia, puede haber aspectos “no negociables”. Tampoco
saben que hay muchos que son “negociables” y que la mejor forma de que sus hijos
asimilen las normas es que ellos participen en su elaboracion.

Algunos padres y madres pasan muy poco tiempo con sus hijos, mientras que otros
disponen de ese tiempo, pero son incapaces de pasarlo con sus hijos de forma significativa.

La participacion de las familias est4 en funcion de su disponibilidad de horario. Se sienten
identificadas con el proyecto del centro y hay un alto indice de participacion de las familias
en las distintas actividades que se proponen.

3.3. Caracteristicas del Centro
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El C.E.I.P Virgen de las Huertas, es un centro situado en una zona rural a 3,5 km. de la
localidad de Lorca. El Centro atiende las etapas educativas de: Educacion Infantil y
Educacion Primaria, dentro de cada etapa y en cada uno de los niveles existen dos o tres
grupos de clase. El colegio atiende una unidad de nifios con Trastorno Generalizado del
Desarrollo (T.G.D.) y contamos con dos unidades mixtas: una de 3/4 afios y otra de 5
afnos/1°, siendo esta Ultima fundamentalmente de nifilos con desconocimiento del idioma.

La ratio profesores/alumnos gira en torno al valor 26 y se mantiene regularmente.

La gran mayoria de los alumnos del Centro proceden de las diputaciones de Cazalla y
Pulgara, zona de poblacién bastante dispersa, por lo que tienen que utilizar el transporte
escolar.

El 75% de nuestro alumnado es espariol. El resto de la poblacion del centro son inmigrantes
de procedencia magrebi, con un nivel socioeconémico bajo y dedicandose, principalmente,
a las labores agricolas. Dentro de ese porcentaje existe un determinado nimero de familias
que tienen dificultades para integrarse en la vida del centro, entre otros motivos por el
desconocimiento del idioma.

4. OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN CONSEGUIR

4.1. Prevencion de la violencia

La violencia puede afectar a los resultados educativos y al potencial de los nifios
para llevar vidas prosperas y gratificantes. Las escuelas se encuentran en una posicion unica
para prevenir y afrontar la violencia contra los ninos y las nifias. Ademas de ser responsables
de asegurar que sus recintos son espacios seguros y protectores, pueden interactuar
activamente con la comunidad en las cuestiones relacionadas con la violencia.

Nuestro programa de propuestas educativas para la prevencion y resolucién de conflictos
en el aula, contempla dos marcos de actuacién: escolar y familiar, y esta estructurado en
los siguientes nucleos tematicos:

e Consenso de normas, es importante, que todos los miembros de la comunidad
educativa, participen en la elaboracion de las normas.

e Desarrollo de habilidades sociales de comunicacién. En la sociedad no vivimos
aislados unos junto a otros, nos comunicamos, convivimos. Aprender a comunicarse
y dialogar para resolver “nuestros problemas” se hace indispensable.

e Desarrollo de la autoestima.

e Educacion en la responsabilidad. Vivir en sociedad implica convivir con otras



Plan de Convivencia

Curso 2022/2023.
Regién de Murcia Centro educativo:“VIRGEN DE LAS
Consejeria de Educacién HUERTAS”

Cddigo de centro:30003962
Localidad:LORCA

personas de diferentes ideologias, creencias y estilos de vida. No todos pensamos
igual, ni adoptamos los mismos estilos de vida. Y la diferencia nos enriquece a todos.

e Evaluar el plan de convivencia al finalizar cada curso, actualizandose, en su caso,
con las propuestas de mejora introducidas.

Ninguno de estos componentes es suficiente por si solo para la prevencién y resolucion de
los conflictos en el aula. Deben formar un todo y configurar una accién que dé lugar a una
malla estrechamente anudada. No es, por tanto, la accion aislada de un profesor o la
utilizacion de una determinada estrategia la que genera un clima de clase o “atmdsfera
moral” que permite crear las condiciones para la convivencia, sino la accién concertada del
conjunto del profesorado del centro y la colaboracion estrecha de las familias que hagan
posible una accién educativa eficaz tanto en la escuela como en el medio sociofamiliar.
Todas estas actuaciones se llevaran a cabo dentro del plan de accion tutorial. En los casos
en los que las puesta en practica de nuestro programa de aprendizaje y consenso de
normas no solucione los problemas de conductas disruptivas en algunos alumnos/as. En
estos casos se tendria que elaborar un programa especifico de habilidades sociales dirigido
y adaptado a las caracteristicas concretas del alumno/a o la clase en general, dependiendo
de los implicados. Dicho programa se elaboraria teniendo en cuenta el asesoramiento de la
orientadora del centro y se llevaria a cabo un seguimiento particular del alumno/a o grupo

de alumnos afectados.

4.2. Intervencion ante los problemas

Las medidas correctoras que se apliquen a un alumno por el incumplimiento de las
normas de convivencia, conforme a lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, deberan tener un caracter educativo y recuperador, garantizaran el
respeto a los derechos del resto de los alumnos y procuraran la mejora en las relaciones de
todos los miembros de la comunidad educativa.

En todo caso deberan tenerse en cuenta los siguientes criterios generales:

a) No se podran imponer correcciones contrarias a la integridad fisica y la dignidad
personal del alumno.

b) Las medidas correctoras deberdn ser proporcionales a la naturaleza y gravedad de
las faltas cometidas, y deberan contribuir a la mejora del clima de convivencia del centro.
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c) Se procurara que las medidas correctoras a aplicar estén relacionadas con el dafio
causado y la naturaleza de la conducta contraria a las normas de convivencia.

d) Se valoraran la edad, situacion y circunstancias personales, familiares y sociales
del alumno, y demés factores que pudieran haber incidido en las conductas o actos
contrarios a las normas establecidas, y, en especial, si se trata de un alumno con
necesidades educativas especiales.

e) No se aplicard medida correctora alguna a ningun alumno por actos o conductas
que no estuvieran tipificadas como faltas leves, graves o muy graves contra las normas de
convivencia y conducta del centro, de acuerdo a lo establecido en este decreto.

f) Se deberan tener en cuenta, con caracter prioritario, los derechos de la mayoria de
los miembros de la comunidad educativa y los de las victimas de actos antisociales, de
agresiones o de acoso.

A los efectos de valorar la conducta del alumno o acreditar su situacion o sus
circunstancias personales, se podran solicitar los informes que se estimen necesarios y
recomendar, en su caso, a los padres o representantes legales del alumno, o a las instancias
publicas competentes, la adopcién de las acciones o medidas que resulten mas oportunas.

Cualquier medida educativa correctora que se imponga a un alumno ante la
comision de alguna conducta contraria a la convivencia escolar podra ser precedida de
advertencia y requerimiento de rectificacion, asi como de una reflexion sobre la conducta
inadecuada y sus consecuencias.

4.3. Promocion de la convivencia

El Plan de convivencia del centro deberd incluir actuaciones y medidas para fomentar la
convivencia, la mutua aceptacion, la igualdad y el respeto a las diferencias con la finalidad
de prevenir y erradicar cualquier tipo de discriminacién, exclusion, hostigamiento, agresion,
violencia de género o maltrato infantil, incluida el acoso. Entre otras medidas, se pueden
contemplar:

e Mantener, mediante una atencién individualizada, una relaciébn directa con el
alumnado ante cualquier indicio de conflicto.

e Establecer una relacién cercana y de escucha con el alumnado.

e Transmitir el mensaje nitido de tolerancia cero ante cualquier conducta agresiva.

e Trabajar las habilidades sociales y destrezas de gestion de emociones bésicas para la
convivencia en el aula.
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e Ejercitar técnicas de autocontrol, empatia y resistencia a la frustracion.

e Educar en las relaciones interpersonales e igualitarias basadas en la autovaloracién,
la valoracién mutua y el respeto.

e Organizar, por parte del profesorado encargado, los agrupamientos en aquellas
actividades que asi lo requieran, en las que se detecten indicios de exclusion de
algun alumno o alumna.

e Poner en marcha estrategias de transformacién y resolucion de conflictos mediante el
didlogo: proyectos de mediacion entre iguales

e Facilitar al alumnado cauces de comunicacion con el profesorado.

e Promover la implicacion de todo el alumnado en la resolucion de conflictos.

e Establecer medidas para la observacion y supervisibn en tiempos y espacios no
lectivos.

e Poner en valor la disciplina en el aula, consensuada con el alumnado, haciéndole
participe de la misma.

Asimismo, dentro del plan de accién tutorial se programaran actividades para sensibilizar,
prevenir y mejorar la convivencia escolar.

Los centros educativos estableceran los medios para facilitar la comunicacién de cualquier
situacién que afecte a la convivencia por parte de cualquier miembro de la comunidad
educativa. Para ello se puede utilizar una direccion de correo electrénico habilitada al efecto
y un buzoén de convivencia al que se tenga facil acceso, asi como cualquier otra via que se
considere oportuna, a fin de recoger todo tipo de informacién, sospecha o denuncia de
indicios de alteracion de la convivencia escolar. Se garantizar4 el anonimato de quien
traslade esta informacion. El jefe de estudios gestionara dicho buzén o correo electronico.
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5. ACTIVIDADES Y ACTUACIONES

Actividades para fomentar un buen clima de convivencia

Nuestro programa de propuestas educativas para la prevencion y resolucion de conflictos en el
aula, contempla dos marcos de actuacion: escolar y familiar, y esta estructurado en los
siguientes nucleos tematicos:

1. Aprendizaje de normas. Vivimos en sociedad. Pero no hay sociedad sin normas y su
cumplimiento se hace indispensable para vivir en ella. Sin normas habria caos y
barbarie.

2. Desarrollo de habilidades de comunicacion. En la sociedad no vivimos aislados, unos
junto a otros, nos comunicamos, convivimos. Aprender a comunicarse y dialogar para
resolver “nuestros problemas” se hace indispensable.

3. Educacion en la responsabilidad. Vivir en sociedad implica convivir con otras personas
de diferentes ideologias, creencias y estilos de vida. No todos pensamos igual, ni
adoptamos los mismos estilos de vida. Y la diferencia nos enriquece a todos

4. Desarrollo de la autoestima.

Participacién en la elaboracién de las normas.
6. Familia y escuela, contextos interactuantes.

o

Estos nucleos tematicos aparecen organizados en los siguientes apartados:

Aprendizaje y consenso de normas.

Desarrollo de habilidades sociales de comunicacion.
Desarrollo de la autoestima.

Educacion en la responsabilidad.

o=

Ninguno de estos componentes es suficiente por si solo para la prevencion y resolucion de los
conflictos en el aula. Deben formar un todo y configurar una acciéon que dé lugar a una malla
estrechamente anudada. No es, por tanto, la accion aislada de un profesor o la utilizacion de una
determinada estrategia la que genera un clima de clase o “atmésfera moral” que permite crear
las condiciones para la convivencia, sino la accion concertada del conjunto del profesorado del
centro y la colaboracion estrecha de las familias que hagan posible una accion educativa eficaz
tanto en la escuela como en el medio sociofamiliar.

El tratamiento de estos temas recae en la accion tutorial. Nuestro Plan de convivencia se va a
centrar en llevar a cabo un programa detallado de “Aprendizaje y consenso de normas”, ya que
consideramos que con el desarrollo de este programa resultara suficiente para preveniry
solucionar los pequefios conflictos que se dan en nuestro centro. Por otra parte, los apartados de
educacién en valores, desarrollo de habilidades sociales, autoestima y educacién en la
responsabilidad quedan recogidos en el Plan de Accion Tutorial, y en general, se llevan a cabo a
nivel de tutoria de forma satisfactoria.

Debemos contemplar en nuestro Plan de Convivencia los casos en los que la puesta en practica
de nuestro programa de aprendizaje y consenso de normas no solucione los problemas de
conductas disruptivas en algunos alumnos/as. En estos casos se tendria que elaborar un
programa especifico de habilidades sociales dirigido y adaptado a las caracteristicas concretas
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del alumno/ 6 la clase en general, dependiendo de los implicados. Dicho programa se elaboraria
teniendo en cuenta el asesoramiento de la orientadora del centro y se llevaria a cabo un
seguimiento particular del alumno/a é grupo de alumnos afectados.

En el caso en el que los objetivos de nuestro programa no solucionen los problemas de conducta
se planteara un programa especifico dirigido a aquellos alumnos o grupo aula que lo requieran,
con el asesoramiento de la orientadora del centro.

5.2. Actuaciones a realizar por todos los integrantes de la comunidad educativa

Especificar en este apartado:

- Actuaciones a realizar por el profesorado.

- Actuaciones a realizar por las familias.

- Actuaciones a realizar por otras instituciones y organismos externos (campafas del
Ayuntamiento, Plan Director para la Convivencia...).

El Director del centro

1. El director, en el ejercicio de las competencias que le confiere el articulo 132 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, favorecera la convivencia en el centro; garantizard la mediacion en la
resolucion de los conflictos, que se aplicara cuando la considere la via mas adecuada, e impondra
las medidas correctoras que correspondan al alumnado, en cumplimiento de la normativa vigente,
sin perjuicio de las competencias atribuidas al consejo escolar en el articulo 127 de la citada ley.
Igualmente, impulsara la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacion del centro con el entorno, y fomentara un clima escolar que favorezca el estudio
y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacion integral en conocimientos y valores
de los alumnos y alumnas.

El director es el 6rgano competente para valorar la gravedad de las conductas o hechos cometidos,
asi como para decidir la iniciacién y resolucion de los procedimientos preventivos o correctivos
previstos en el presente decreto. Asimismo, supervisara el cumplimiento efectivo de las medidas
preventivas o correctoras impuestas a los alumnos en los términos en que estas hayan sido
adoptadas.

El director, en el ejercicio de sus funciones podra delegar en los profesores, tutores y jefes de
estudios la competencia para imponer las medidas correctoras en los términos previstos en el titulo
lll. El acuerdo del director por el que delegue las facultades correctoras podra realizarse con
caracter genérico y permanente, sin perjuicio de la posibilidad del érgano delegante de revocar la
delegacion o de avocar para si el conocimiento de algun asunto concreto. Tanto la delegacion
como su revocacion deberan incluirse en las normas de convivencia y conducta del centro para su
publico conocimiento por los miembros de la comunidad educativa

El director comunicara, simultdneamente, al Ministerio Fiscal, a la Consejeria competente en
materia de educacién y, en su caso, a la Consejeria competente en materia de proteccion de
menores, cualquier hecho que pudiera ser constitutivo de delito o falta, segun las leyes penales
vigentes, sin perjuicio de que se adopten las medidas cautelares o correctoras que procedan,
teniendo en consideracion lo que dispone el articulo 45 sobre concurrencia de sanciones con el
orden jurisdiccional penal.

El Jefe de estudios del centro
11
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1. El jefe de estudios es el responsable directo, junto con el director, de la aplicacion de las normas
de convivencia y conducta. Por ello, debera llevar control de las actuaciones llevadas a cabo por
los alumnos contra las normas de convivencia, asi como de las medidas correctoras impuestas,
debiendo informar de ellas, a los padres o representantes legales de los alumnos si estos son
menores de edad.

2. El jefe de estudios, por delegacién del director y bajo su supervisién podra, de acuerdo con lo
dispuesto en el titulo Ill, imponer las medidas que se lleven a cabo en el centro, procurando
siempre que el clima de convivencia no se vea alterado.

Competencias del profesorado

1. El claustro de profesores, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, tendra conocimiento de la resolucion de conflictos y la imposicién de
medidas correctoras, y velara por que estas se atengan a la normativa vigente. Asimismo, podra
proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

2. Los profesores son los responsables, en primera instancia, de la prevencion de conflictos y del
respeto a las normas de convivencia y conducta, y contribuiran a que las actividades del centro se
desarrollen en un clima de respeto, tolerancia, de participacion y de libertad, para fomentar en los
alumnos los valores de la ciudadania democratica, conforme a lo establecido en el articulo 91.1
apartado g) de la citada ley.

3. Los tutores coordinaran a los profesores que impartan docencia al grupo de alumnos de su
tutoria y seran los intermediarios entre profesores, alumnos y padres, en su caso, cuando existan
situaciones conflictivas que alteren la convivencia en el centro.

4. Los orientadores educativos, en el marco de sus funciones, desempefaran las siguientes
actuaciones dirigidas a la mejora de la convivencia escolar:

a) Asesoramiento al profesorado en la reduccion y extincion de problemas de comportamiento y en
estrategias de prevencion de los mismos.

b) Disefio de planes de actuacion especificos para la mejora de la convivencia, dirigidos al
alumnado que presente alteraciones graves de conducta.

c¢) Colaboracién con la jefatura de estudios en la adecuacion del plan de accion tutorial al plan de
convivencia del centro, impulsando y programando dentro del mismo la realizacion de actividades
que favorezcan un buen clima de convivencia escolar, y la prevencion y resolucion pacifica de
conflictos.

Los profesores técnicos de servicios a la comunidad realizaran, en aquellos centros que cuenten
con los mismos, las funciones propias de su especialidad relacionadas con la convivencia escolar,
desarrollando actuaciones especificas de mediacion y seguimiento del alumnado y sus familias.

El Consejo escolar del centro

El consejo escolar del centro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, tendra las siguientes competencias:

a) Conocer la resolucion de conflictos y velar por que se atengan a la normativa vigente. b)
Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre
hombres y mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacién por las causas a que se refiere el
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articulo 84.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, la resolucion pacifica de conflictos, y la
prevencion de la violencia de género.

c) Cuando las medidas correctoras adoptadas por el director correspondan a faltas contra las
normas convivencia del centro cometidas por los alumnos Yy tipificadas como graves o muy graves
en los articulos 32 y 34, el consejo escolar, a instancia de padres y representantes legales podra
revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

Coordinacién y seguimiento de la convivencia

1. El consejo escolar podra constituir una Comision de Convivencia para realizar el seguimiento del
plan de convivencia y de la resolucién de conflictos o0 nombrar, a propuesta del director, a un
Coordinador de Convivencia. 2. La Comision de Convivencia estara formada por el director, que
sera su presidente, el jefe de estudios, un profesor, un alumno y un padre o madre, elegidos por y
entre los representantes de cada sector en el consejo escolar del centro. 3. El Coordinador de
Convivencia, en colaboraciéon con el jefe de estudios, canalizara los ambitos de prevencion de
conflictos, los procesos de mediacion para la resolucion pacifica de estos, asi como la supervision
y el seguimiento de los alumnos que hayan incumplido las normas de convivencia. Capitulo 1V
Derechos y deberes de los padres, alumnos y profesor

6. PROCEDIMIENTOS PREVENTIVOS Y DE RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS

6.1. Acuerdos y contratos de convivencia

Especificar:

- Supuestos y perfiles de aplicacidon (alumnos con trastornos graves de conducta, alumnos
no acneaes pero con alta disruptividad, alumnado con entornos sociales
desestructurados...).

- Modelos de contrato.

- Agentes implicados: alumnado, profesores, orientador/a, otros...

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 121.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, los
centros promoveran compromisos educativos entre las familias o representantes legales y el propio
centro en los que se consignen las actividades que padres, profesores y alumnos se comprometen
a desarrollar para mejorar el rendimiento académico del alumno.

2. En aquellos casos que lo requieran, se podran establecer acuerdos o contratos de convivencia
que contendran, de forma clara y precisa, los compromisos, exigencias y obligaciones asumidos
por las familias y los alumnos cuyo comportamiento disruptivo o perturbador atente contra la
convivencia en el centro o dificulte su propio proceso educativo y el de sus comparieros. El proceso
se llevara a cabo por iniciativa del tutor, con la supervision del jefe de estudios, que velara por su
efectivo cumplimiento, y con el visto bueno del director, que debera determinar la conveniencia del
acuerdo. El incumplimiento de los compromisos asumidos podra suponer la aplicacion de medidas
correctoras, u otras de indole educativa, de las previstas en este decreto.

3. En aquellos casos en que, ademas del acuerdo de convivencia, ya se hubiera iniciado un
procedimiento de aplicacion de medidas correctoras, y siempre que el director del centro lo
considere conveniente, se podra interrumpir provisionalmente la tramitacion de dicho procedimiento
0 acordar la terminacion convencional del mismo, procediendo al archivo de las actuaciones.
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6.2. Aula de convivencia

Especificar:

- Ubicacion en el centro.

- Supuestos en los que se utiliza.

- Responsable/s del aula.

- Tareas a realizar durante la permanencia del alumno.
- Tiempo de permanencia del alumno.

Segun el Decreto n° 16/2016 de 9 de marzo, los centros docente, podran disponer de aulas de
convivencia para atender, transitoria e individualmente, a aquellos alumnos que, con arreglo al
mismo, sean destinatarios de esta medida educativa, bien por haberle sido impuesta una medida
correctora por la comisiéon de faltas contra las normas de convivencia, o0 como medida para
prevenir o evitar comportamientos disruptivos durante el desarrollo de la actividad docente.
Este aula estara situada en la primera planta, sera el antiguo laboratorio, contara con una zona de
la calma, libros de lectura, y mesas para la realizacion de tareas.
Elresponsable de aulasera.............cooiiiiiiii i
Las tareas que el alumno/a realizara durante la permanencia en dicha aula seran:
1. Relajacién, en el rincén de la calma.
2. Reflexion por parte del alumno sobre las circunstancias que han motivado su presencia en
ella.
3. Las tareas educativas que debera realizar el alumno durante su estancia en ella, para evitar
la interrupcion en el proceso formativo.
4. Propuesta de mejora, qué tengo que hacer la proxima vez.
5. Volver a su aula y disculparse.
En estas aulas se favorecera un proceso de modificacién de conducta y de, de acuerdo con los
criterios acordados por el claustro de profesores del centro, asi como por el departamento de
orientacion o el equipo de orientacion educativa, en su caso.

6.3. Mediacion escolar

Especificar:

- lIdentificacion de los mediadores y criterios (concretos) para la seleccion de los mismos:
alumnado, profesorado, otros...

- Situaciones de aplicacion de la mediacién escolar.

- Espacios para desarrollar la funcion de mediacion.

- Registro de acuerdos (actas, contratos...).

- Aplicacion de programas especificos (juez de paz educativo, etc.).

- Seguimiento y evaluacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 132.f) de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, el
director del centro favorecera la convivencia en el centro y garantizara la mediacién en la
resolucion de conflictos. La mediacion escolar se utilizard& como estrategia educativa para
solucionar los conflictos entre las personas que integran la comunidad escolar, ya sea de forma
exclusiva o complementaria con otras medidas que puedan adoptarse en cumplimiento de la
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legislacion vigente. El director decidira en qué casos resulta conveniente el uso de los procesos de
mediacion.

Los centros docentes podran favorecer la convivencia y la resolucion de conflictos entre iguales
mediante la figura del juez de paz educativo. Asimismo, podran crear equipos de mediacion
escolar, que realizaran las funciones establecidas para los mismos en el plan de convivencia. Los
equipos de mediacién podran estar constituidos por cualquier miembro de la comunidad educativa
debidamente designado y autorizado por el director del centro. Para formar parte del equipo de
juez de paz educativo, o del equipo de mediacién escolar, los alumnos menores de edad
precisaran de la autorizacién de sus padres o representantes legales. Los componentes de estos
equipos podran contar con formacion especifica en materia de conciliacion, justicia restaurativa o
mediacion escolar segun establezca la Administracion publica.

La puesta en practica del proceso de mediaciéon no supondra la paralizacion ni la cancelacion del
procedimiento correctivo iniciado, salvo que asi lo determine el director del centro, dejando
constancia de tal circunstancia por escrito.

Las actuaciones de mediacion escolar podran llevarse a cabo con caracter anticipado o con
posterioridad a la aplicacion de la medida preventiva o correctora que se hubiera acordado por el
organo competente para resolver. La persona mediadora comunicara por escrito al director del
centro el resultado de la mediacién, indicando cuando haya finalizado con acuerdo de las partes, si
éste se hubiera cumplido.

Una vez finalizado el proceso de mediacion se tendran en cuenta las siguientes acciones:

a) Si finalizase con acuerdo entre las partes y existiera un procedimiento correctivo aun no
concluido por la comisiéon de conductas contrarias a las normas de convivencia, el director del
centro, una vez comprobado que se esta cumpliendo o que ya se ha cumplido el acuerdo de
mediacion, podra proponer la suspension, la continuidad o el archivo del procedimiento, dejando
constancia escrita de la decision adoptada, a los efectos del cdmputo de plazos establecidos para
la prescripciéon de las medidas correctoras que hayan podido imponerse.

b) Si la mediaciéon finalizase sin acuerdo de las partes, o los acuerdos alcanzados fueran
incumplidos, se comunicara por escrito al director del centro, que podra decidir iniciar o continuar
un procedimiento correctivo de conformidad con lo establecido en el titulo tercero.

c) Cuando no haya sido posible llegar a un acuerdo por causas ajenas al alumno infractor esta
circunstancia debera ser tenida en cuenta como circunstancia paliativa de la responsabilidad del
alumno, conforme a lo dispuesto en la letra e) del articulo 41.2.

6.4. Otros

Determinados alumnos con necesidades educativas especiales pueden presentar, a lo largo
de su escolarizacién, conductas problematicas graves que pueden afectar negativamente a su
desarrollo personal y a sus oportunidades de participacion en el medio escolar, social y familiar; asi
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como a la convivencia en el centro y al ejercicio de los derechos basicos de todos los miembros de
la comunidad educativa. Ante dichas conductas problematicas, los docentes se enfrentan al reto de
disefar y aplicar intervenciones capaces de responder adecuada y eficazmente a las necesidades
del alumno y a las del entorno en el que se producen.

Las intervenciones conductuales utilizadas tradicionalmente para abordar las conductas
problematicas no suelen ser eficaces para el alumnado con necesidades educativas especiales, ya
qgue se centran basicamente en aplicar respuestas orientadas a suprimir o controlar la conducta, en
lugar de centrarse en la adecuacion o modificacion de los contextos en los que aparece y en la
ensefanza de habilidades alternativas que constituyan una forma apropiada de alcanzar el mismo
objetivo que la conducta problematica. En este sentido, la intervenciéon basada en el modelo de
apoyo conductual positivo puede ayudar a responder con eficacia, y en diferentes contextos, a las
conductas problematicas que pueden presentar algunos alumnos con necesidades educativas
especiales asociadas a discapacidad intelectual.

Teniendo en cuenta la resolucion de 15 de abril de 2016, de la Direccidon General de Innovacion
Educativa y Atencion a la Diversidad, por la que se establece un protocolo para la evaluacion e
intervencion ante conductas problematicas en alumnado con necesidades educativas especiales
derivadas de discapacidad intelectual y el Decreto 16/2016, de 9 de marzo, por el que se
establecen las normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia, dispone que uno de los
principios para favorecer la convivencia escolar es la implicacion de todos los miembros de la
comunidad educativa para conseguir un clima escolar adecuado y la colaboracion de las familias
en el cumplimiento de las normas de convivencia, asi como en los procesos que ayuden a prevenir,
evitar y resolver pacificamente los conflictos de convivencia que tengan lugar en el centro.

7. NORMAS DE CONVIVENCIAY CONDUCTA

7.1. Derechos y deberes de los alumnos

Segun los articulos sexto de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la
Educacion:

1. Todos los alumnos y alumnas tienen los mismos derechos y deberes, sin mas distinciones
que las derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

2. Todos los alumnos y alumnas tienen el derecho y el deber de conocer la Constitucién
Espafiola y el respectivo Estatuto de Autonomia, con el fin de formarse en los valores y
principios reconocidos en ellos.

3. Se reconocen al alumnado los siguientes derechos basicos:

a) A recibir una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad.
b) A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales.

c) A que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con
objetividad.

d) A recibir orientacion educativa y profesional.
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e) A una educacion inclusiva y de calidad.

f) A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas y sus convicciones
morales, de acuerdo con la Constitucion.

g) A la proteccion contra toda intimidacién, discriminacion y situacién de violencia o acoso
escolar.

h) A expresar sus opiniones libremente, respetando los derechos y la reputacion de las
demas personas, en el marco de las normas de convivencia del centro.

i) A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de conformidad con lo dispuesto
en las normas vigentes.

j) A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas de
tipo personal, familiar, econémico, social y cultural, especialmente en el caso de presentar
necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en
el sistema educativo.

k) A la proteccion social, en el ambito educativo, en los casos de infortunio familiar o
accidente.

4. Son deberes basicos de los alumnos y las alumnas:
a) Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segun sus capacidades.

b) Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y en las
complementarias gratuitas.

¢) Seguir las directrices del profesorado.
d) Asistir a clase con puntualidad.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un
adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho de sus compaifieros y
companeras a la educacion y la autoridad y orientaciones del profesorado.

f) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la diversidad,
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

g) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro educativo.
h) Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y materiales didacticos.
Segun el articulo séptimo de dicha ley, sobretodo en el caso de los alumnos/as de sexto:

1. Los alumnos podran asociarse, en funcién de su edad, creando organizaciones de acuerdo con
la Ley y con las normas que, en su caso, reglamentariamente se establezcan.

2. Las asociaciones de alumnos asumiran, entre otras, las siguientes finalidades:

a) Expresar la opinion de los alumnos en todo aquello que afecte a su situacion en los
centros.

b) Colaborar en la labor educativa de los centros y en las actividades complementarias y
extraescolares de los mismos.
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c) Promover la participacion de los alumnos en los 6rganos colegiados del centro.

d) Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de la accidon cooperativa y de
trabajo en equipo.

3. Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio del derecho de asociacion de los
alumnos y alumnas, asi como la formacion de federaciones y confederaciones.

7.2. Normas de comportamiento en clase y en el desarrollo de actividades
lectivas, complementarias, extraescolares y servicios complementarios

Las normas de convivencia en el aula, indican como debe ser el comportamiento y ayudaran a
resolver muchos problemas, facilitando la busqueda de soluciones. Estos comportamientos logran
mejoras, como puntualidad, respeto, responsabilidad y la capacidad de sobreponerse a situaciones de
estrés o frustracion.

Estas son las normas basicas de convivencia en el aula:

® Puntualidad y constancia: las clases inician a una hora especifica, los estudiantes deben
llegar a tiempo y no podran retirarse hasta cumplir un horario. Es fundamental la constancia.

® Pedir la palabra antes de hablar: levantar la mano para pedir la palabra es una norma
basica que fomenta el respeto.

® Traer material de trabajo propio: cada estudiante debe traer material de trabajo propio,
cuidandolo y respetando el ajeno.

® Usar un lenguaje correcto y educado: es necesario ensefiar a los jovenes a utilizar un
lenguaje correcto, evitar malas palabras o términos despectivos. Asimismo, moderar el
volumen de voz para mantener un ambiente tranquilo.

® Mantener la limpieza dentro del aula: dafiar la propiedad esta prohibido, esto hay que
hacérselo entender a los estudiantes. Por eso, hay que ensefar limites.

® No estar en las aulas durante el recreo: los estudiantes no deben permanecer en el aula, ni
en las escaleras, pueden ir al patio, cafeteria, etc.

® | a higiene basica en el aula: hay que fomentar normas basicas de higiene, como bafarse,
hacer uso del desodorante, utilizar ropa limpia, lavarse las manos, etc. En este punto
participa mucho la educacién en el hogar, pero aun asi se deben fomentar en el aula.

® Prohibido el “Bullying”: este concepto cada vez crece mas en las escuelas, afectando
muchos estudiantes, e incluso a sus familias. Es necesario estar muy atento y dejar claro
que esta completamente prohibido el acoso, y que en caso de estas agresiones se
aplicaran infracciones graves.

® Colaborar en el orden y limpieza del colegio utilizando siempre las papeleras. Conservar en
buen estado las instalaciones y el material del Centro.

Normas en el desarrollo de las actividades complementarias y extraescolares:
e Llegar puntuales al lugar de salida y a las actividades organizadas.

e No separarse del grupo durante los trayectos.
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e Respetar las normas del lugar de la visita y atender las indicaciones de los profesores
acompanantes, asi como del personal responsable de la organizacién.

e Atender a las explicaciones que se den, evitando distraer a los miembros del grupo y
molestar a los demas visitantes.

e Mantener en el autobus un comportamiento adecuado contribuyendo a la limpieza, orden y
seguridad, evitando actitudes que puedan distraer al conductor y obedeciendo siempre sus
indicaciones y las de los profesores.

e Los teléfonos méviles y demas aparatos electronicos estan prohibidos en primaria a
excepcidn de las camaras de fotos en las visitas culturales o en las actividades que lo
requieran.

e Si se pernocta fuera, mantener el silencio y el orden a partir de la hora que indiquen los

responsables.

Seran de aplicacion las normas de convivencia generales de la etapa y sus correcciones.

7.3. Tipificacion de las conductas contrarias a las normas de convivencia y las medidas
correctoras aplicables en caso de incumplimiento

Las conductas contrarias a las normas de convivencia se clasifican en faltas leves, graves y muy
graves. La tipificacion de las mismas, asi como de las medidas correctoras correspondientes,
debera figurar en las normas de convivencia y conducta del centro y se atenderan a lo dispuesto en
el presente decreto.

Tipificacién de las faltas leves contra las normas de convivencia escolar

Se consideran faltas leves contra las normas de convivencia en el centro las siguientes conductas,
cuando por su entidad no llegaran a tener la consideracién de faltas graves o muy graves:

a) Las faltas injustificadas de puntualidad o de asistencia a clase.

b) Las conductas que puedan impedir o dificultar a sus compaferos el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber del estudio, el comportamiento disruptivo y los actos que perturben el
desarrollo normal de las actividades del centro.

c) La asistencia reiterada a clase sin el material necesario.
d) No esforzarse por realizar las actividades de aprendizaje indicadas por el profesor.
e) No trasladar a sus padres o representantes legales la informacién del centro dirigida a ellos.

f) El uso, sin autorizacion, de teléfonos méviles y otros dispositivos electronicos en las aulas u otras
dependencias del centro.

g) Los actos de indisciplina, desobediencia, incorreccién o desconsideracién hacia el profesor o
demas personal del centro, cuando por su entidad no sean considerados graves.

h) La desconsideracion, insultos o agresiones entre compafieros, cuando por su entidad no sean
consideradas graves.
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i) Los dafios leves causados en las instalaciones o el material del centro, asi como el deterioro de
las condiciones de limpieza e higiene del mismo.

j) Los dafios leves causados en los bienes o pertenencias de los miembros de la comunidad
educativa, asi como la apropiacién indebida de material escolar de escaso valor.

k) La incitacién o estimulo a la comision de una falta leve contra las normas de convivencia del
centro.

I) El incumplimiento de las normas establecidas por el centro en cuanto a indumentaria, higiene,
alimentacion, horarios y uso de instalaciones y recursos, asi como aquellas otras establecidas en
sus normas de convivencia y conducta.

Medidas correctoras por la comision de faltas leves contra las normas de convivencia
escolar

1. Las faltas leves contra las normas de convivencia en el centro podran ser corregidas con hasta
dos de las siguientes medidas educativas:

a) Situar temporalmente al alumno en un lugar determinado dentro del aula o enviarlo al espacio,
qgue, en su caso, pueda tener habilitado el centro en su plan de convivencia.

b) Realizacion de actividades de aprendizaje e interiorizacidén de pautas de conductas correctas.

¢) Amonestacion por escrito, con posterior comunicacion a los representantes legales, en caso de
los menores de edad.

d) Comparecencia inmediata ante la jefatura de estudios o el director del centro.

e) Retirada del teléfono movil o del dispositivo electronico que haya sido utilizado por el alumno, de
forma no autorizada, que sera custodiado en las condiciones establecidas en las normas de
funcionamiento del centro hasta que sus padres o representantes legales lo recojan en el mismo.

f) Privacion del tiempo de recreo por un periodo maximo de cinco dias lectivos. Durante ese tiempo
el alumno permanecera debidamente atendido.

g) Realizacion en casa de tareas educativas o actividades de caracter académico para el alumno.

h) Realizacién, dentro de la jornada escolar y durante un maximo de cinco dias lectivos, de tareas
especificas dirigidas a mejorar las condiciones de limpieza e higiene del centro como férmula de
reparacion del dafio causado a las dependencias o material del centro, o de cualquier miembro de
la comunidad educativa.

i) Realizacion de un curso o taller de habilidades sociales programado por el centro para aquellos
alumnos que requieran esta medida reeducativa.

j) Suspension del derecho a participar en alguna actividad extraescolar o complementaria que
tenga programada el centro, previo informe del profesor encargado de su desarrollo y una vez oido
el alumno y sus padres o representantes legales, si es menor de edad.

k) Cambio de grupo por un periodo maximo de cinco dias lectivos.
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I) Realizacion de tareas educativas en el aula de convivencia, o en el lugar determinado por el
centro en su plan de convivencia, durante un maximo de cinco dias lectivos.

m) Realizacion, fuera del horario lectivo y durante un maximo de cinco dias, de una tarea o un
servicio a la comunidad educativa como férmula de reparacion del dafo causado. Esta medida
debera comunicarse previamente a los padres o representantes legales en el caso del alumnado
menor de edad.

Las faltas leves contra las normas de convivencia seran corregidas por el director que, de acuerdo
con lo dispuesto en las normas de convivencia y conducta del centro, podra delegar en las
personas que se indican a continuacion:

a) Los profesores, oido el alumno, y dando cuenta al tutor y a jefatura de estudios, para la
imposicion de las medidas previstas en las letras a), b), c), d), e) y f) del niumero anterior.

b) El tutor, tras oir al alumno, a la persona que, en su caso, haya presenciado los hechos, y dando
cuenta a jefatura de estudios, para la imposicion de las mismas medidas que el profesor, y
ademas, para las previstas en las letras g) y h) del numero anterior.

c) El jefe de estudios, tras oir al alumno y su profesor o tutor, para la imposicién de las mismas
medidas que el profesor y el tutor, y ademas, para las previstas en las letras i), j), k), 1) y m) del
numero anterior.

La imposicion de las medidas correctoras previstas por la comisién de faltas leves contra las
normas de convivencia debera ser comunicada por escrito al alumno, y en caso que este sea
menor de edad, también a sus padres o representantes legales. El traslado a los padres o
representantes legales de la comunicacion se podra realizar mediante la entrega personal al
alumno de la misma, que debera firmar un recibi y devolverla firmada por sus padres o
representantes legales el dia lectivo siguiente al de su entrega. Cuando en funcién de las
caracteristicas o la edad del alumno se considere necesario, se podra contactar, ademas, con los
padres o representantes legales por cualquier otro medio con el fin de asegurar la recepcion de la
comunicacioén por los mismos.

Faltas Graves. Tipificacion y medidas correctoras

1. Se consideran faltas graves contra las normas de convivencia en el centro las siguientes
conductas, cuando por su entidad no llegaran a tener la consideracién de faltas muy graves:

a) La comisién de una falta leve tras haber sido corregido el alumno durante el curso por la
comision de tres faltas leves.

b) El incumplimiento de la medida correctora adoptada ante la comision de faltas leves contra las
normas de convivencia, salvo que el incumplimiento se deba a causas ajenas al propio alumno, o,
en su caso, la negativa a cumplir los acuerdos alcanzados en el proceso de mediacion escolar o en
los contratos de convivencia.

c) La grabacion o difusion, sin autorizacién, a través de teléfonos moviles o de cualquier otro
medio, soporte o dispositivo electrénico o telematico, de imagenes o comentarios que guarden
relacion con la vida escolar.
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d) Los actos graves de indisciplina, incorreccion o desconsideracion, injuria u ofensa contra el
personal del centro o encargado de las actividades extraescolares o servicios complementarios.

e) Las amenazas, insultos o actos violentos entre compareros que no causen un dafo grave

f) Los actos de falta de respeto, amenazas, insultos, coacciones o agresion cometidos contra el
profesorado, cuando por su entidad y circunstancias no sean considerados como muy graves, asi
como aquellos que pudieran causar grave perjuicio a la integridad, dignidad o a la salud personal
de cualquier miembro de la comunidad educativa.

g) Copiar en los examenes, trabajos o pruebas de evaluacion, consultando o plagiando los trabajos
0 ejercicios de otros alumnos, u obteniendo, en el caso de los examenes y pruebas de evaluacion,
informacion de libros de texto, apuntes o dispositivos electrénicos o telematicos

h)La suplantacién de personalidad en actos de la vida académica y la falsificacién o sustraccion de
pruebas de evaluacién, documentos académicos, boletines de calificaciones o cualquier otro
documento de notificacion a los padres o representantes legales, en el caso de alumnos menores
de edad.

i) El acceso indebido o sin autorizacion a ficheros, documentacion y dependencias del centro.

j) Los danos graves causados en los documentos, locales o materiales del centro, transporte
escolar, instalaciones donde se desarrollen actividades complementarias o extraescolares, o en los
bienes de otros miembros de la comunidad educativa, asi como la sustraccion de los mismos.

k) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa, asi como la introduccion en el centro de objetos peligrosos.

I) EI consumo dentro del recinto del centro, en los alrededores o en el desarrollo de actividades
complementarias o extraescolares de alcohol, drogas y de cualquier tipo de sustancias
perjudiciales para la salud.

m) Las conductas tipificadas como leves contra las normas de convivencia del centro, recogidas en
el articulo 29, si concurren circunstancias de colectividad o publicidad intencionada por cualquier
medio.

n) La incitacion o el estimulo a la comision de una falta grave contra las normas de convivencia.

En el supuesto previsto en la letra c) y g) del apartado anterior se procedera a la retirada del
teléfono mavil, o dispositivo electrénico o similar que haya sido utilizado por el alumno para grabar,
difundir las imagenes o copiar, que le sera devuelto segun el procedimiento establecido en el plan
de convivencia del centro.

3. En el supuesto de lo previsto en la letra g) del apartado 1 de este articulo el alumno que copie o
plagie podra ser corregido con alguna de las medidas previstas para las faltas leves o graves
previstas en este decreto, sin perjuicio de las consecuencias académicas que, conforme a la
normativa correspondiente en materia de evaluacion, puedan derivarse de la anulacién, total o
parcial, del trabajo, examen o prueba de evaluacién en que haya sido sorprendido copiando.

Medidas correctoras por la comision de faltas graves contra las normas de convivencia
escolar
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1. Las faltas graves contra las normas de convivencia en el centro podran ser corregidas, con
alguna de las medidas previstas para las faltas leves, o con una de las siguientes medidas
educativas:

a) Cambio de grupo por un periodo maximo de quince dias lectivos.

b) Realizacion de tareas educativas en el aula de convivencia del centro, o en su defecto en el
lugar que se determine, durante un maximo de quince dias lectivos.

c) Realizacion, fuera del horario lectivo y durante un maximo de quince dias, de una tarea o un
servicio a la comunidad educativa como férmula de reparacion del dafo causado. Esta medida
debera comunicarse previamente a los padres o representantes legales en el caso del alumnado
menor de edad.

d) Suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias que tenga programada el centro en los tres meses siguientes a la comisién de la
falta grave contra las normas de convivencia.

e) Suspension del derecho a la utilizacion del transporte escolar del centro durante un periodo
maximo de quince dias lectivos, cuando la conducta contraria haya sido cometida en el transporte
escolar, siempre que en funcidn de la edad o de la existencia de transporte publico alternativo el
alumno no se viera imposibilitado de acudir al centro.

f) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un periodo maximo de quince
dias lectivos. Durante la imparticion de estas clases el alumno debera permanecer en el centro
efectuando los trabajos académicos que se le encomienden, por parte del profesorado responsable
del area, materia 0 médulo afectado, para evitar la interrupcion en el proceso formativo. El jefe de
estudios organizara la atencion al alumno al que le haya sido impuesta esta medida correctora,
segun lo dispuesto en las normas de funcionamiento.

g) Suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo comprendido entre uno y
quince dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los
trabajos académicos que determine el equipo docente de su grupo de referencia, para evitar la
interrupcion en el proceso formativo. Las normas de convivencia y conducta del centro
determinaran los mecanismos que posibiliten un adecuado seguimiento de dicho proceso,
especificando el horario de visitas al centro del alumno y garantizando siempre el derecho del
alumno a realizar las pruebas de evaluacién o examenes que se lleven a cabo durante los dias que
dure la suspension.

2. El director impondra las medidas correctoras previstas en el apartado anterior, amparado en la
competencia que le atribuye el articulo 132.f) de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, pudiendo
delegar en el jefe de estudios la imposicidon de las medidas correctoras previstas en las letras a),
b), c) y d) del mismo.

3. Para la aplicacion de las medidas correctoras por faltas graves contra las normas de convivencia
se seguira el procedimiento establecido en el capitulo IV del titulo III.

Tipificacién y medidas correctoras para faltas muy graves contra las normas de convivencia
escolar.

Se consideran faltas muy graves contra las normas de convivencia escolar las siguientes
conductas:
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a) La comisién de una falta grave tras haber sido corregido el alumno durante el curso por la
comision de dos faltas graves.

b) El incumplimiento de la medida correctora adoptada ante la comision de faltas graves contra las
normas de convivencia, salvo que el incumplimiento se deba a causas ajenas al propio alumno.

c) Las amenazas, insultos y agresiones o actos violentos entre compaferos que causen un dafio
grave, asi como los actos que atenten gravemente contra la integridad, intimidad o dignidad de los
compafieros o demas miembros de la comunidad educativa.

d) Los actos graves de agresion, insultos, amenazas o actitudes desafiantes cometidos hacia los
profesores y demas personal del centro, asi como el acoso fisico o moral, realizado por cualquier
via o medio, contra los miembros de la comunidad educativa.

e) Las vejaciones, humillaciones, discriminaciones u ofensas muy graves contra cualquier miembro
de la comunidad educativa, que tengan como origen o consecuencia una discriminacién o acoso
basado en el sexo, orientacion o identidad sexual, o un origen racial, étnico, religioso, de creencias
o de discapacidad, o que se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas
educativas.

f) La grabacion, publicidad o difusion, a través de teléfono movil o de cualquier otro medio, soporte
o dispositivo electronico o telematico, de agresiones, actos que tengan un componente sexual,
humillaciones o actos violentos, que guarden relacion con la vida escolar o que atenten contra la
intimidad, el honor, la integridad o dignidad de algun miembro de la comunidad educativa.

g) Los dafios muy graves causados en los documentos, locales o materiales del centro, transporte
escolar, instalaciones donde se desarrollen actividades complementarias o bienes de otros
miembros de la comunidad educativa.

h) La venta en el centro de sustancias perjudiciales para la salud, o la incitacién de su consumo a
otros alumnos, asi como la incitacion al uso de objetos peligrosos para la integridad personal de los
miembros de la comunidad educativa.

i) La posesion o venta de sustancias estupefacientes.

Medidas correctoras por la comision de faltas muy graves contra las normas de convivencia escolar

1. Las faltas muy graves contra las normas de convivencia y conducta en el centro podran ser
corregidas, con alguna de las medidas previstas para las faltas leves y graves, o con una de las
siguientes medidas correctoras:

a) Suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo comprendido entre dieciséis
y treinta dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los
trabajos académicos que determine el profesorado que le imparte docencia, para evitar la
interrupcion en el proceso formativo. Las normas de convivencia y conducta del centro
determinaran los mecanismos que posibilten un adecuado seguimiento de dicho proceso,
especificando el horario de visitas al centro del alumno y garantizando siempre el derecho del
alumno a realizar las pruebas de evaluacién o examenes que se lleven a cabo durante los dias que
dure la suspension.

b) Suspension del derecho a la utilizacién del transporte escolar del centro durante todo el curso
académico, cuando la conducta contraria haya sido cometida en el transporte escolar, siempre que
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en funcién de la edad o de la existencia de transporte publico alternativo el alumno no se viera
imposibilitado de acudir al centro.

c) Suspension del derecho a participar en actividades extraescolares o complementarias durante
todo el curso académico.

d) Cambio de centro, cuando se trate de un alumno de ensefianza obligatoria.
e) Expulsién del centro.

2. La conducta tipificada en el articulo 34, letra e) llevara asociada, como medida correctora la
expulsion, temporal o definitiva, del centro.

3. La medida correctora de expulsion o cambio de centro, se acordara con caracter excepcional,
una vez agotadas todas las medidas adoptadas para el alumno en aplicaciéon del plan de
convivencia del centro, o cuando concurran circunstancias que la hagan necesaria. El director del
centro debera exponer las razones que, a su juicio, justifican o exigen que el alumno sea
trasladado o expulsado del mismo y motivar, en su resolucion, la necesidad de la medida.

Cuando se imponga la medida de expulsibn o cambio de centro a un alumno de ensehanza
obligatoria, la comision de escolarizacion correspondiente procurara al mismo un puesto escolar en
otro centro docente. En el supuesto de que un alumno haya sido corregido con la medida de
cambio o expulsion del centro, no se volvera a escolarizar en el mismo centro o centros en los que
se le aplico esta medida en el plazo de los doce meses siguientes a su aplicacion.

5. Cuando el alumno cambie voluntariamente de centro antes del cumplimiento de la medida
correctora que le haya sido impuesta, debera terminar de cumplir la misma en el nuevo centro,
salvo que la medida correctora impuesta fuera el cambio de centro. A tal fin se acompanara, con
los documentos basicos de evaluacion, un informe con las medidas educativas que estén
pendientes de cumplir, salvaguardando los datos del alumno que exijan confidencialidad o sean
objeto de privacidad o proteccién.

7.4. Actuaciones para la resolucion pacifica de conflictos, con especial atenciéon a las
actuaciones de prevencion de la violencia de género, igualdad y no discriminacion

El Plan de convivencia del centro debera incluir actuaciones y medidas para fomentar la
convivencia, la mutua aceptacion, la igualdad y el respeto a las diferencias con la finalidad de
prevenir y erradicar cualquier tipo de discriminacion, exclusion, hostigamiento, agresion, violencia
de género o maltrato infantil, incluida el acoso.

Entre otras medidas, se pueden contemplar:

e Mantener, mediante una atencion individualizada, una relacién directa con el alumnado ante
cualquier indicio de conflicto.

e Utilizar las sesiones de tutoria grupal y las reuniones del equipo docente para detectar
posibles situaciones de acoso.

e [Establecer una relacion cercana y de escucha con el alumnado.

e Transmitir el mensaje nitido de tolerancia cero ante cualquier conducta agresiva.
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e Trabajar las habilidades sociales y destrezas de gestion de emociones basicas para la
convivencia en el aula.

e Ejercitar técnicas de autocontrol, empatia y resistencia a la frustracion.

e FEducar en las relaciones interpersonales e igualitarias basadas en la autovaloracion, la
valoracién mutua y el respeto.

e Organizar, por parte del profesorado encargado, los agrupamientos en aquellas actividades
que asi lo requieran, en las que se detecten indicios de exclusion de algun alumno o
alumna.

e Poner en marcha estrategias de transformacién y resolucién de conflictos mediante el
dialogo: proyectos de mediacion entre iguales

e Facilitar al alumnado cauces de comunicacion con el profesorado. Promover la implicacion
de todo el alumnado en la resolucién de conflictos.

e Establecer medidas para la observacion y supervision en tiempos y espacios no lectivos.

e Poner en valor la disciplina en el aula, consensuada con el alumnado, haciéndole participe
de la misma.

2. Asimismo, dentro del plan de accion tutorial se programaran actividades para sensibilizar,
prevenir y mejorar la convivencia escolar.

3. Los centros educativos estableceran los medios para facilitar la comunicacion de cualquier
situacion que afecte a la convivencia por parte de cualquier miembro de la comunidad educativa.
Para ello se puede utilizar una direccion de correo electrénico habilitada al efecto y un buzén de
convivencia al que se tenga facil acceso, asi como cualquier otra via que se considere oportuna, a
fin de recoger todo tipo de informacion, sospecha o denuncia de indicios de alteracién de la
convivencia escolar. Se garantizara el anonimato de quien traslade esta informacion. El jefe de
estudios gestionara dicho buzdn o correo electronico.

7.5. Premios, diplomas y/o distinciones de caracter interno destinadas a reconocer el
esfuerzo, la colaboraciéon y el buen hacer de determinados miembros de la
comunidad educativa en materia de convivencia escolar

La Consejeria competente en materia de educacion podra establecer, en los términos previstos en
la convocatoria establecida al efecto, premios de caracter autonémico destinados a reconocer la
excelencia, las buenas practicas o el especial esfuerzo y dedicacion llevado a cabo por los centros
educativos en materia de convivencia escolar. A tal fin, los centros educativos podran recoger en
sus normas de convivencia y conducta el establecimiento de premios, diplomas y/o distinciones de
caracter interno destinadas a reconocer el esfuerzo, la colaboracion y el buen hacer de
determinados miembros de la comunidad educativa en materia de convivencia escolar.
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8. PROCEDIMIENTO ESPECIFICO DE ACTUACION PARA PREVENIR E INTERVENIR EN
LOS CASOS DE ACOSO, MALTRATO Y AGRESION

Para poder intervenir adecuadamente y adoptar las medidas necesarias para su reconduccion,
conviene analizar globalmente las caracteristicas de cada caso: frecuencia con que se producen
las conductas agresivas —la verbal es la mas habitual-; lugares donde se producen; si el
profesorado esta, o no esta, presente; alumnado implicado y conductas de los agresores y
agredido.

No obstante, hemos de considerar lo difusa que es la linea que separa una situacion de acoso de
otra que no lo es, por lo que resulta dificil determinarlo con precisiéon. Recordemos también que el
acoso escolar, como es sabido, puede adoptar las siguientes manifestaciones: exclusion o
marginacion social (ignorar a alguien o no dejarle participar); agresion verbal (insultar, hablar mal
de él, motear, difamar, ridiculizar); agresion fisica directa (golpear); agresion fisica indirecta
(esconderle, romperle o sustraerle sus pertenencias); intimidacion; extorsion; chantaje y amenaza
(obligarle a hacer cosas, degradar, humillar, ofender e instigar) y ciberacoso (amenazas, insultos,
grabaciones, suplantacién de personalidad digital, etc., que se difunden a través de mensajes de
movil, redes sociales, chats, etc.).

Designacion del equipo de intervencion

Cualquier miembro de la comunidad educativa (alumnado, profesorado, familias, personal no
docente) que tenga conocimiento de una situacion de acoso entre alumnos, o considere la
existencia de indicios razonables, tiene la obligacién de ponerla inmediatamente en conocimiento
del equipo directivo del centro. No hacerlo podria ser constitutivo de ilicito penal

El director acordara de forma inmediata, en todos los casos, el inicio de las diligencias informativas
y actuaciones establecidas en este protocolo. Ademas, designard un equipo de intervencion,
integrado por el tutor y el profesorado que considere necesario, tanto del equipo docente como
ajeno a este, para que bajo la coordinacion del jefe de estudios, procedan a recabar toda la
informacion relacionada con la posible situacion de acoso, de la manera mas discreta posible, con
el objeto de evidenciar la existencia o no, de acoso escolar y la adopcién, en cualquier caso, de las
medidas que sean pertinentes.

El jefe de estudios mantendra, con caracter inmediato, una primera reuniéon de coordinacion con el
equipo de intervencion, con objeto de sistematizar, con caracter urgente, una agenda de
actuaciones que contemplara las medidas de vigilancia y observacion sistematica y de proteccion
de la posible victima, dentro de la mas estricta confidencialidad. De esta reunion, al igual que del
resto de reuniones de coordinacién que se mantengan, se levantara acta, con independencia de
qgue se confirme la existencia o no de acoso.

Los centros educativos de la Comunidad Autbnoma promoveran acciones que permitan detectar,
prevenir y proteger acciones de discriminacion o acoso y evitar la imparticibn de contenidos
discriminatorios hacia las personas LGBTI”. A este respecto, se indican las siguientes
recomendaciones de actuacion:
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a) Los representantes legales de cualquier menor, o este si es mayor de edad, podran comunicar al
equipo directivo el sexo con el que se siente identificado el alumno, solicitando por escrito, la
aplicacion de las medidas contempladas en estas orientaciones, dirigidas a hacer posible la
identificacion y el tratamiento del alumno conforme a su identidad de género.

b) El equipo directivo se reunird con la familia y con el equipo docente para identificar las
necesidades educativas y organizativas derivadas de esta situacion y proponer y analizar las
posibles actuaciones a desarrollar en el centro, asi como informar sobre los recursos con los que el
sistema educativo y el centro cuentan para dar respuesta a la situacion.

c) El equipo directivo trasladara dicha informacién al equipo docente del alumno y a los
responsables de la orientacién en el centro, con el objeto de poder identificar las necesidades
educativas y adoptar las medidas precisas para asegurar el respeto a la identidad de género y la
plena integracién del alumnado LGBTI en el centro, sin discriminacion por razén de sexo o
identidad de género.

d) La direccion del centro educativo podra solicitar la colaboracion del Observatorio para de la
convivencia escolar y al Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagégica (EOEP) de
Convivencia, en cualquier momento del proceso, para analizar la situacion, recibir ayuda,
asesoramiento y formacién en el centro.

2. El plan de convivencia del centro, al que se hace referencia en el apartado primero de esta
resolucion, incluira también actuaciones y medidas relativas a la identidad de género con la
finalidad de prevenir y erradicar cualquier tipo de discriminacion, exclusion, hostigamiento o
agresion, incluido el acoso, por este motivo.

3. La direccion de los centros educativos, de acuerdo con las medidas recogidas en el articulo 25.4
de la citada Ley 8/2016, de 27 de mayo, a fin de evitar discriminacion por razén de identidad
sexual, realizara las siguientes actuaciones:

a) Se indicara al profesorado y personal no docente que se dirija al alumno o la alumna por el
nombre que ha sido comunicado por él mismo o por sus representantes legales, tanto en
actividades escolares como en las extraescolares, incluidos los exadmenes.

b) La documentacion administrativa de uso interno en el centro (listas de clase, boletines
informativos de calificaciones, carnets de biblioteca, de estudiante,...) se ajustara al nombre
elegido y al sexo con el que se siente identificado el alumno o la alumna. Para ello, los centros
podran editar y cambiar el nombre elegido en la aplicacién Plumier XXI. No obstante, en los
documentos oficiales debera constar el nombre con el que el alumno aparece en el registro civil, en
tanto no sea modificado.

c) Se debe respetar la imagen fisica del alumnado asi como la libre eleccidon de su indumentaria. Si
en el centro existe la obligatoriedad de vestir un uniforme diferenciado por sexos se reconocera el
derecho del alumnado transexual a vestir el que corresponda en funcién de la identidad sexual
manifestada.

d) Se evitaran actuaciones diferenciadas por sexos. Cuando se realicen actividades que por sus
caracteristicas y objetivos requieran esta diferenciacion, se tendra en cuenta el sexo sentido por el
alumnado, garantizandose el acceso y uso de las instalaciones del centro de acuerdo con su
identidad de género, incluyendo los aseos y los vestuarios.
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9. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

Responsable (coordinador de convivencia) o responsables (comision de convivencia, coordinador
de bienestar y proteccion) de este seguimiento y evaluacion.

- Instrumentos para la recogida de informacion: cuestionarios, observacion directa, analisis
de producciones (especialmente interesante en protocolos de ideacién suicida y maltrato...).

- Procedimientos: Observacion directa, analisis estadistico de datos obtenidos (frecuencia de
conflicto, prevalencia de determinados tipos de acciones contrarias a las normas de
convivencia...).

- Anexar modelos.

1.El consejo escolar podra constituir una Comision de Convivencia para realizar el seguimiento del
plan de convivencia y de la resolucién de conflictos o0 nombrar, a propuesta del director, a un
Coordinador de Convivencia.

2. La Comisién de Convivencia estara formada por el director, que sera su presidente, el jefe de
estudios, un profesor, un alumno y un padre o madre, elegidos por y entre los representantes de
cada sector en el consejo escolar del centro.

3. El Coordinador de Convivencia, en colaboraciéon con el jefe de estudios, canalizara los ambitos
de prevencién de conflictos, los procesos de mediacién para la resolucion pacifica de estos, asi
como la supervision y el seguimiento de los alumnos que hayan incumplido las normas de
convivencia. Capitulo IV Derechos y deberes de los padres, alumnos y profesor.

Anexo |

Comunicacion de inicio de protocolo de un supuesto caso de acoso
escolar

CENTRO....ciiii LOCALIDAD............ooioiiii

PROCEDENCIA DE LA DENUNCIA:

o Tutor

o Profesor del centro
0 Orientador

o Personal no docente
o Alumno agredido

o Compaiieros

o Familia
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Etapa/Curso/Grupo:

BREVE DESCRIPCION DE LOS HECHOS:

MEDIDAS DE URGENCIA ADOPTADAS:

COMPONENTES DEL EQUIPO DE INTERVENCION:

Fdo.: Director
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NRE:

Anexo |l

Guia de observacion escolar con indicadores para identificar a

posibles alumnos acosados

Conductas dirigidas a encontrar seguridad

centro.

e Llegar al colegio mas tarde de lo habitual y/o esperar para regresar a casa cuando no quedan alumnos en el
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e  Usar rutas ilogicas para ir al colegio o regresar a casa.

e  Faltar a clase: se pueden poner pretextos de padecer dolores de cabeza, abdominales, etc.
e Aislamiento social en recreos y en el aula.

e  Situarse cerca de adultos durante los recreos y en actividades extraescolares.

e Tendencia a relacionarse en el patio con compaiieros de menor edad.

Conductas relacionadas con su estado de ansiedad

e Nerviosismo.

e  Inhibicién.

e Inseguridad en la relacion con los demdas alumnos.

e Tendencia a llorar con facilidad.

e  Generalmente se les puede observar tristes y, en ocasiones, con humor inestable.

e  Pueden presentar somatizaciones: vomitos, dolores de cabeza y abdominales.

e  Ocasionalmente pueden mostrarse irascibles y presentar ataques injustificados que pueden agravar su
situacion.

e  Tienen dificultad para hablar y participar en clase.

e  (QOcasionalmente pueden presentar regresiones (descontrol de esfinteres, tartamudeo, etc ).

o  No quieren hablar con el adulto sobre la situacion de acoso y, cuando lo hacen, parecen asumir su papel de

victimas.

Otros indicadores.

e Son fisicamente mas débiles.

e  Tienen una actitud negativa ante la violencia.

e  Su comportamiento "da sefiales" de que no van a responder a la agresion.

e  Tienen baja autoestima.

e  Tienen pocos amigos en clase.

e En los juegos o actividades de equipo son los tltimos en ser elegidos.

e  Se les gastan bromas desagradables, les ponen apodos, etc.

e Se ven envueltos en discusiones en las que estan indefensos y salen llorando.

e  Descenso del rendimiento académico y deterioro general de su trabajo, aspecto, etc.
e  Presentan mayores dificultades de atencion y concentracion en las tareas escolares.
e  Presentan contusiones no naturales que no explican como se han hecho.

e Les faltan (quitan, tiran, esconden o rompen) sus pertenencias.

e  Hacen las tareas de otros.

e  Aparecen carteles y pintadas con insultos o amenazas en los alrededores del centro.

Anexo lli
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Guia de observacion familiar con indicadores para identificar a posibles alumnos
acosados

Conductas dirigidas a encontrar seguridad:

e  Querer que se le acompaile al centro. Si realizan actividades complementarias o extraescolares,
también quieren que se les lleve o se les recoja.

e  Usar rutas ilogicas para ir al colegio o regresar a casa.

e  Salir al colegio mas tarde de lo habitual y/o regresar a casa también mas tarde.

o  Ponerse por las mafianas enfermo con dolores de cabeza, abdominales, etc.; especialmente después de un
fin de semana en el que no han existido manifestaciones somaticas de ese tipo.

®  Querer trasladarse de centro.

e  Pasar en casa la mayor parte del tiempo y no salir los fines de semana,

Conductas relacionadas con su estado de ansiedad

e Nerviosismo.

e  Problemas de suefio.

e Tendencia a llorar con facilidad.

o  Generalmente se les puede observar mas triste y, en ocasiones, con humor inestable e incluso irascible.

e  Pueden presentar somatizaciones: vomitos, dolores de cabeza y abdominales.

e  Pueden tener pérdida de apetito.

o  (QOcasionalmente pueden presentar regresiones (descontrol de esfinteres, tartamudeo, dependencia, etc.).

Otros indicadores.

e Les faltan pertenencias (utiles escolares, reloj, movil, etc.) y no se explican como las han perdido.

®  Pedir dinero excesivo.

e  En casa faltan objetos y dinero; se sospecha que son para darlos a sus agresores.

e  Ponerse nervioso ante llamadas de teléfono recibidas en determinadas horas.

e No van amigos a su casa, no invitan a sus compaifieros de clase a fiestas de cumpleafios, etc.

Anexo IV

Informe sobre los datos mas relevantes de la situaciéon de acoso
escolar
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(CONFIDENCIAL)

Equipo de intervencion:
Centro:

Localidad:

1. DATOS DE IDENTIFICACION:

Alumno implicado como Acosado

ETAPA/CURSO/GRUPO:

Alumnol/s implicado/s como Agresorires

ETAPA/CURSO/GRUPO:

Observadores:

o Alumnado

e Profesorado

e Personal no docente

e Otros (especificar)

2. DATOS RELEVANTES SOBRE LA SITUACION:
a) Localizacion y fechas del acoso:

FECHA

e En la clase

e En el patio

® En los pasillos

e En los aseos

o En el comedor

e En el gimnasio/vestuarios

e En el autobus

e Entradas/salidas del centro

e Fuera del centro

e En las redes sociales

e Otros (especificar)

b) Tipologia del acoso:

Fisico: FRECUENCIA

1 2 3

e Empujones

e Patadas

Esta es una copia auténti
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e Golpes

e Cachetes

e Palizas

e Extorsiones

e Otros (especificar)

1: Algunas veces. 2: Casi todos los dias. 3: Casi siempre

Anexo V

Conclusion del Director de la posible situaciéon de acoso

escolar
D/D2 , director/a del centro X
situado en la localidad de
INFORMA
Con fecha de , me fue notificada la existencia de una posible situacion de acoso

escolar referida a los siguientes alumnos:

Datos del alumno supuestamente
acosado:

- Nombre: NRE:
- Fecha de nacimiento:___Grupo de clase:

Datos de los alumnos presuntamente acosadores:

FECHA

NOMBRE Y APELLIDOS NRE NACIMIENTO CURSO/ETAPA GRUPO

Hechos investigados:

Tras el desarrollo de las actuaciones estipuladas en el protocolo de intervencién indicado en
Resolucion de 13 de noviembre de 2017, de la Direccién General de Atencién a la Diversidad y
Calidad Educativa por la que se dictan instrucciones para la mejora de la convivencia escolar, se
determina que:

O NO se ha podido constatar la existencia de acoso escolar concluyendo que, a
dia de hoy, hay evidencias de la siguiente conducta contra la convivencia
escolar:

1. MEDIDAS EDUCATIVAS para la prevencién, deteccion y erradicacion de futuras
situaciones de acoso.
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2. PLAN DE SEGUIMIENTO SISTEMATICO indicando las actuaciones a desarrollar, las
personas responsables y el plazo (Anexo VI).

O Sise ha podido constatar la existencia de acoso escolar a dia de hoy.
1. Aplicacion de las MEDIDAS previstas en el punto 9 del apartado segundo.

2. MEDIDAS DE PROTECCION provisionales destinadas a garantizar la seguridad de la
victima.

3. Acuerda apertura de EXPEDIENTE de aplicacion de medidas correctoras por falta muy
grave a los alumnos responsables de la situacién de acoso escolar, conforme al Decreto
16/2016, de 9 de marzo, con fecha de

4. PLAN DE SEGUIMIENTO SISTEMATICO (Anexo VI).

Fecha:

Fdo.:

DIRECTOR DEL CENTRO:

Anexo VI

Plan de seguimiento sistematico

VALORACION
ACTUACIONES / MEDIDAS RESPONSABLE | CUMPLIMIENTO EFECTOS
(SI/NO) (Positivos/negativos

/irrelevante)

1. Con el alumno supuestamente
acosado:

2. Con el alumno presuntamente
acosador:

3. Con la familia del alumno
supuestamente acosado

4. Con la familia del alumno
presuntamente acosador:
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5. Con el equipo docente:

6. Con los grupos de alumnos
espectadores:

OBSERVACIONES:

PROPUESTA AL DIRECTOR:

O Archivary cierre de expediente de acoso.

O Que determine que Si existe evidencias de acoso y realice las actuaciones necesarias
para la constatacion de la situacion de acoso.

O Continuar el seguimiento. Fecha de revision

Fecha:

Firma de los miembros del equipo de intervenciéon:
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VERBAL.: FRECUENCIA
1 2 3
e Insultos
o Motes

e Provocaciones

o Amenazas

o Coacciones

e Comentarios xen6fobos

e Otros (especificar)

1: Algunas veces. 2: Casi todos los dias. 3: Casi siempre

SOCIAL: FRECUENCIA
1 2 3

® Asistir/ Ignorar

e Burlas

e Difundir rumores

o Humillaciones

® Otros (especificar)

1: Algunas veces. 2: Casi todos los dias. 3: Casi siempre

MATERIAL FRECUENCIA
1 2 3

e Esconder objetos

e Sustraer objetos

e Romper o deteriorar pertenencias

e Otros (especificar)

1: Algunas veces. 2: Casi todos los dias. 3: Casi siempre

TECNOLOGICO FRECUENCIA
I 2 3

e Correos electronicos no deseados

e Difusion de imagenes sin consentimiento

e Mensajes a través de teléfonos méviles

® Mensajes no deseados en grupos de WhatsApp

e Suplantacion de identidad digital en redes sociales

e Difusion de bulos o rumores a través de redes sociales

1: Algunas veces. 2: Casi todos los dias. 3: Casi siempre

OTROS FRECUENCIA
1 2 3

1: Algunas veces. 2: Casi todos los dias. 3: Casi siempre

c) Consecuencias de la intimidacién al alumno:

‘ ‘ e Absentismo escolar
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e Disminucion del rendimiento académico

® Repercusiones emocionales

® Repercusiones fisicas

e Otros (especificar)

d) Resumen de las reuniones celebradas, especificando asistencias y fecha de las mismas:
e) Conclusiones

Fecha y firma del equipo de intervencién

Anexo V

Conclusion del Director de la posible situaciéon de acoso escolar

D/D2 , director/a del centro ,
situado en la localidad de

INFORMA

Con fecha de , me fue notificada la existencia de una posible situacién de acoso
escolar referida a los siguientes alumnos:

Datos del alumno supuestamente acosado:

Nombre: NRE:
Fecha de nacimiento:__Grupo de clase:

Datos de los alumnos presuntamente acosadores:

FECHA

NOMBRE Y APELLIDOS NRE NACIMIENTO

CURSO/ETAPA GRUPO

Hechos investigados:

Tras el desarrollo de las actuaciones estipuladas en el protocolo de intervencién indicado en Resolucion de 13 de
noviembre de 2017, de la Direccién General de Atenciéon a la Diversidad y Calidad Educativa por la que se dictan
instrucciones para la mejora de la convivencia escolar, se determina que:

O NO se ha podido constatar la existencia de acoso escolar concluyendo que, a dia de hoy, hay
evidencias de la siguiente conducta contra la convivencia escolar:

3. MEDIDAS EDUCATIVAS para la prevencidn, deteccidn y erradicacion de futuras situaciones de acoso.
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4. PLAN DE SEGUIMIENTO SISTEMATICO indicando las actuaciones a desarrollar, las personas responsables y el
plazo (Anexo VI).

O Sise ha podido constatar la existencia de acoso escolar a dia de hoy.
5. Aplicacion de las MEDIDAS previstas en el punto 9 del apartado segundo.

6. MEDIDAS DE PROTECCION provisionales destinadas a garantizar la seguridad de la victima.

7. Acuerda apertura de EXPEDIENTE de aplicacion de medidas correctoras por falta muy grave a los alumnos
responsables de la situacién de acoso escolar, conforme al Decreto 16/2016, de 9 de marzo, con fecha de

8. PLAN DE SEGUIMIENTO SISTEMATICO (Anexo VI).

Fecha:

Fdo.:

DIRECTOR DEL CENTRO:
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10. DIFUSION DEL PLAN

El Plan de Convivencia, tal como se recoge en la normativa al caso, forma parte del Plan de Centro

y esta incardinado en el Proyecto Educativo del Centro. Ademas de haber sido aprobado por el
Consejo Escolar, lo que implica su conocimiento por parte de los representantes de los distintos
sectores que integran la comunidad educativa, se dara a conocer a la misma mediante las
siguientes actuaciones:

® |as normas de convivencia, seran conocidas por el alumnado en sus respectivos
grupos, ademas seran el fundamento de las normas de convivencia en el aula.

® [Esas normas, asi como los derechos y deberes del alumnado, seran objeto de trabajo
en el Plan de Accidén Tutorial.

® En las reuniones de tutoria con los padres y madres del alumnado, se hara referencia a
los aspectos que se determinen mas importantes del mismo.

® Una copia del Plan de Convivencia, se enviara al presidente del AMPA.

® EJ| Plan de Convivencia se colgara en la pagina web del centro, como documento
independiente, facilitando asi el acceso al mismo de toda la comunidad educativa.

El seguimiento del Plan de Convivencia corresponde a la comisién de convivencia que se cree en el
seno del Consejo Escolar. También sera la encargada de la evaluacion del mismo. Tanto el
seguimiento, como la evaluacion, se reflejaran al final del curso en la memoria de autoevaluacion
del centro, modificandose, incluyéndose o suprimiendo con la aprobacion del Consejo Escolar,
cuantos aspectos se consideren oportunos tras esta evaluacién y en el marco de la normativa
recogida en los Decretos 327/2010 de 13 de julio y 328/2010 de 13 de julio y la Orden de 20 de
junio de 2011.
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1. REFERENTES LEGALES

Decreto n.° 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia.

Decreto n.° 16/2016, de 9 de marzo, por el que se establecen las normas de
convivencia de los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Decreto n?. 196/2022, de 3 de noviembre, por el que se establece el curriculo de
la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

Decreto n°. 209/2022, de 17 de noviembre, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Orden 24 de mayo de 2005, de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que
se regula el procedimiento, tramites y plazos para orientar la respuesta educativa
de los alumnos superdotados intelectualmente.

Orden 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo,
por la que se regula el Plan de Atencién a la Diversidad de los Centros Publicos y
Centros Privados Concertados de la Region de Murcia

Orden de 3 de mayo de 2011, de la Consejeria de Educacién, Formacion y
Empleo, por la que se regulan la implantacion, desarrollo y evaluacién de las
enseflanzas a impartir en los Centros Publicos y Privados concertados de
Educacion Especial y Aulas Abiertas Especializadas en Centros Ordinarios de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Orden de 21 de junio de 2012, de la Consejeria de Educacién, Formacién y
Empleo, por la que se establecen criterios generales para la determinacion de
necesidades reales de profesorado en Institutos de Educacion Secundaria,
Institutos de Educacion Secundaria Obligatoria, Centros Integrados de Formacién
Profesional y Centros de Educacion de Personas Adultas.

Orden de 24 julio de 2019, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes
por la que se modifica la Orden de 20 de noviembre de 2014, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Universidades por la que se regula la organizacién vy la
evaluacion en la Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Orden de 22 de diciembre de 2022, por la que se regula la atencién educativa
domiciliaria del alumnado escolarizado en centros sostenidos con fondos publicos
de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

Resolucion de 6 de febrero de 2012, de la Direccién General de Planificacién y
Ordenacion Educativa, por la que dictan instrucciones sobre el alumnado con
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necesidades especificas de apoyo educativo escolarizado en las etapas de
educacioén infantil, primaria y secundaria, objeto de dictamen de escolarizacién por
parte de los Servicios de Orientacion.

Resolucion de 27 de febrero de 2013, de la Direccién General de Planificaciéon y
Ordenacion Educativa, por la que se dictan instrucciones para la realizacion de la
evaluacion psicopedagogica y su inclusion en el Moédulo de Diversidad del
Programa Plumier XXI.

Resolucion de 15 de junio de 2015, de la Direccién General de Calidad
Educativa, Innovacion y Atencién a la Diversidad , por la que se establece el
alumnado destinatario de los planes de trabajo individualizados y orientaciones
para su elaboracion.

Resolucion de 15 de abril de 2016, por la que se establece el protocolo para la
evaluacion e intervencion ante conductas problematicas en alumnado con
necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad intelectual.

Resolucion de 13 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Atencion a
la Diversidad y Calidad Educativa, por la que se dictan Instrucciones para la mejora
de la convivencia escolar en los centros educativos no universitarios sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad Autébnoma de la Regién de Murcia.

Resolucion de 13 de marzo de 2018, de la Direccion General de Atencion a la
Diversidad y Calidad Educativa, por la que se dictan instrucciones sobre los
modelos de informe psicopedagdgico y dictamen de escolarizacién que son de
aplicacion por parte de los servicios de orientacion educativa.

Resolucion de 20 de julio de 2018, que determina la identificacion y respuesta
educativa al alumnado con NEAE asociadas a desconocimiento del espainol o
desfase curricular significativo, por integracioén tardia o por condiciones personales
o de historia escolar, en centros de Educacion Primaria o Educacion Secundaria
Obligatoria.

Resolucion de 30 de julio de 2019, de la Direccion General de Atencién a la
Diversidad y Calidad Educativa por la que se dictan instrucciones para la
identificacion y la respuesta educativa a las necesidades del alumnado que
presenta dificultades de aprendizaje.

Resolucion de 15 de diciembre de 2021, por la que se dictan instrucciones sobre
la evaluacién y la promocion en la Educacién Primaria, la evaluacién, la promocion
y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacién Profesional, asi como en las Ensefianzas de Personas Adultas que
conduzcan a la obtencion de los titulos de graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato.

Resolucion de 18 de febrero de 2022, de la Direccién General de Formacion
Profesional e Innovacion, por la que se dictan instrucciones en relacién a los
criterios para la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas
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especiales, en la modalidad aula abierta, para las etapas de Educacion Infantil,
Primaria y Secundaria.

Resolucion de 18 de julio de 2022, de la Direccion General de Formacion
Profesional e Innovacion y la Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacién por la que se establece el protocolo y las
actuaciones a realizar por los centros educativos ante situaciones de ideacion
suicida y conductas autolesivas.

Resolucion de 28 julio de 2022, de la Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion, Direccién General de Centros Educativos e
Infraestructuras y Direccion General de Formacion Profesional e Innovacion
educativa de la Consejeria de Educacioén, por la que se dictan instrucciones de
comienzo del curso 2022-2023, para los centros docentes que imparten Educacion
Infantil y Primaria.

Resolucion de 28 julio de 2022, de la Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacién Educativa y Evaluacion, Direccion General de Centros Educativos e
Infraestructuras y Direccion General de Formacion Profesional e Innovacion
educativa de la Consejeria de Educacion, por la que se dictan instrucciones de
comienzo del curso 2022-2023, para los centros docentes que imparten Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Resolucion de 3 de octubre de 2022, de la Direccién General de Formacion
Profesional e Innovacion por la que se dictan instrucciones para la elaboracién de
los planes de actuacion personalizados destinados al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Resolucion de la Direccién General de Formacion Profesional e Innovacion, por la
que se dictan instrucciones para establecer el protocolo de actuacion para la
deteccién e intervencion temprana de las necesidades educativas del alumnado y
el establecimiento de medidas para la inclusién educativa.

Tal y como se refleja en el articulo 5 de la Orden 4 de junio de 2010, los apartados
del Plan de Atencion a la Diversidad (PAD) son los siguientes:

2. OBJETIVOS

El Plan de Atencion a la Diversidad debe ser entendido como el conjunto de
actuaciones y medidas que nuestro centro pone en practica para atender al
alumnado, y en particular para asegurar a los alumnos/as que requieran una atencion
educativa diferente a la ordinaria, una respuesta mas ajustada a sus caracteristicas y
necesidades, facilitando el maximo desarrollo de sus capacidades personales y, en
todo caso, que nos permita alcanzar los objetivos de etapa y competencias
establecidas con caracter general para todo el alumnado.
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Este plan no solo va enfocado a aquellos alumnos/as que presentan una
necesidad educativa especial, sino a la totalidad de nuestro alumnado, entendiendo
que la diversidad es una riqueza y que cada uno de nuestros alumnos y alumnas
poseen caracteristicas que los hace diversos y distintos unos a otros.

A tales efectos, es nuestra obligacion establecer los mecanismos adecuados y
las medidas de prevencion y deteccion, asi como de apoyo y refuerzo precisas que
permitan compensar las dificultades de aprendizaje tan pronto como se produzcan y
atender las necesidades educativas que pudiera presentar el alumnado.

Las medidas curriculares y organizativas para atender a la diversidad deberan
contemplar la inclusion escolar y social, y no podran, en ningun caso, suponer una
discriminacion que impida al alumnado alcanzar los elementos curriculares.

El centro establecera medidas de deteccion y atencidon temprana durante todo
el proceso de escolarizacion, con el objeto de que el alumnado que lo requiera
alcance el maximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional.

Los objetivos del Plan de Atencion a la Diversidad, son los siguientes:

1. Hacer de la atencion a la diversidad una riqueza de nuestro centro y atenderla
como una atencién educativa mas en cada uno de nuestros alumnos/as.

2. Facilitar al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo una
respuesta educativa adecuada a sus caracteristicas individuales,
potenciando sus capacidades y competencias, asi como su integracion tanto
en el centro escolar como en el grupo clase.

3. Ofrecer los recursos materiales y personales necesarios para responder de
forma eficaz a las necesidades del alumnado que lo requiera.

4. Asegurarnos que todos los docentes de nuestro centro tengan las
herramientas necesarias y la formacién e informacion suficiente para poder
atender a la diversidad de sus alumnos/as sin dificultad.

5. Crear un clima de cooperacion entre el centro y la familia para que en todo
momento conozcan las medidas adoptadas y la evolucién de su aprendizaje.

6. Atender en la medida de lo posible, a todas y cada una de las necesidades
educativas de nuestro alumnado.

7. Mejorar el éxito escolar de nuestro alumnado ofreciendo la respuesta
educativa que mejor se adecue a sus necesidades educativas.

8. Potenciar la estimulacion del lenguaje oral y la psicomotricidad como
requisitos previos para la adquisicion de la lectoescritura en la etapa de
Educacion Infantil.

9. Favorecer la integracion de las distintas culturas de los alumnos mejorando
la convivencia entre los distintos integrantes de la comunidad educativa,



Plan de Atencion a la Diversidad
Curso 2022/2023
Regién de Murcia Centro educativo: C.E.I.P. VIRGEN DE
Consejeria de Educacion LAS HUERTAS

Cédigo de centro:
Localidad: LORCA

favoreciendo el desarrollo integral del alumnado, respetando el origen cultural
de cada uno.

10.Promover la colaboracion y coordinacion con las distintas asociaciones y
agentes externos al centro.

3. ACTUACIONES GENERALES Y MEDIDAS ORDINARIAS Y ESPECIFICAS

Se enumeraran las actuaciones generales y las medidas ordinarias, dispuestas en
catalogo establecido en el articulo 4 de la Orden de Orden 4 de junio de 2010.

3.1. ACTUACIONES GENERALES

El equipo directivo enumerara, con el mayor grado posible de especificidad, aquellas
estrategias que el centro educativo pone en funcionamiento para ofrecer una educacion
comun de calidad a todo el alumnado, garantizando su proceso de escolarizaciéon en
igualdad de oportunidades y actuando como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econémicas y sociales. Para ello se tendrédn en cuenta las
actuaciones generales contempladas en el articulo 5 del Decreto 359/2009

3.1.1. Finalidad
FINALIDAD

Estas medidas hacen referencia a todas aquellas estrategias que el centro
educativo pone en funcionamiento para ofrecer una educacion de calidad a
todo su alumnado, garantizando su proceso de escolarizacion en igualdad de
oportunidades y actuando como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econdmicas y sociales.

3.1.2. Alumnado destinatario.

ALUMNADO DESTINATARIO

Todo el alumnado escolarizado en nuestro centro sin distincion alguna y
que favorezca un proceso educativo en igualdad de oportunidades.

El alumnado pertenece a una de las pedanias del sur, alrededor del casco
de la ciudad de Lorca, donde el nivel socio-econdmico y cultural de las
familias es medio.

La poblacién de origen extranjero es poco significativa, pero aumenta
progresivamente a lo largo del curso con nuevas escolarizaciones.
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El colegio presta sus instalaciones deportivas y biblioteca como un recurso

mas de la zona en beneficio de su alumnado.

3.1.3. Organizacion de los recursos internos y externos.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS INTERNOS Y EXTERNOS:

3.1.3.1. Organizacion de recursos materiales y personales:

Todos los recursos personales y materiales con los que cuenta el

centro.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS INTERNOS Y EXTERNOS

RECURSOS
PERSONALES

De caracter general

Tutores y especialistas de

area o0 materias correspondientes a las
diferentes etapas educativas

De caracter
especifico

-PT(3)
-AL (2)

- MAESTRO CON DOBLE PERFIL PT/AL (
destinado a un alumno con PSICOSIS).

- FISIOTERAPEUTA,
- ORIENTADOR,
- PTSC,

- Asociapiones: APAT, DOWN LORCA,
ATENCION TEMPRANA

- UTE
- EOEP especifico de TEA
- CEE “Pilar Soubrier”

RECURSOS
MATERIALES

De caracter general

Materiales disponibles en el
aula ordinaria y en el centro educativo

De caracter
especifico

- Materiales didacticos adaptados al ncc.
- Ayudas técnicas.
- Eliminacién de barreras arquitectonicas.

RECURSOS
ESPACIALES

De caracter general

Todos los espacios disponibles en el centro y
en el entorno préximo.

De caracter
especifico

- Aula Abierta.

- Aula de Audicion y Lenguaje.

- Aula de Pedagogia Terapéutica.
- Aula de Fisioterapia.
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- Aula de Usos multiples.

3.1.3. 2. Organizacion de recursos internos y externos: colaboracién del
AMPA, Consejo Escolar, Ayto. y otras entidades y/o asociaciones.

Estas seran las actuaciones generales que recogemos, las medidas
referidas en la Orden de 4 de junio de 2010 por la que se regula el PAD, y
las acciones que pondremos en funcionamiento.

Recogido en Orden de
4/6/2010

Lo que pondremos en funcionamiento

a.1. Los programasy
actividades para la
prevencion,seguimiento
y control del
absentismo y abandono
escolar.

- Recogeremos de forma mas sistematica las
ausencias de los alumnos.

- Analizaremos las razones dadas por las familias.

- El tutor realizara el control de las incidencias significativas.

- Si se dieran incidencias significativas aplicaremos el protocolo de
absentismo elaborado por la comisién de absentismo.

a.2 Los programas y
actividades en
colaboracion y
coordinacion con las
distintas
administraciones
publicas, instituciones,
organismos o
asociaciones de nivel
estatal, autondmico o
local.

Colaboraremos con:

- el CPR,

- los Servicios de la Consejeria,

- Equipos de Temprana del Ayuntamiento,

- servicios de ayuda a los alumnos con necesidad de apoyo.

a.3 Las propuestas
para

adecuar las
condiciones fisicas y
tecnoldgicas de los
centros.

Se propone la formacién y actualizacién tecnoldgica a nivel de centro
(maestros y aulas) , de manera que se cubran las necesidades de
los alumnos y maestros, teniendo en cuenta la introduccién de las
nuevas tecnologias en educacion.

a4 Las propuestas
de

ayudas técnicas
individuales y
equipamientos

- Senalizacion a través de pictogramas, imagenes o palabras de
los distintos espacios del centro.
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especificos para
favorecer la
comunicacion, la
movilidad y el acceso
al curriculo.

a.5 La articulacion
de mecanismos para
ofrecer apoyo
psicologico al alumnado
victima del terrorismo,

de catastrofes - Se ubica en un espacio del centro un buzén del bullying.
naturales, maltrato, - Se tratara de trabajar la educacion emocional en las aulas mas
abusos, violencia de sensibles a través de cuentos o visionado de videos
género o violencia explicativos.

escolar o cualquier otra
circunstancia que lo
requiera, asi como la
realizacion de
programas preventivos.

a.6. La organizacién de
los grupos de alumnos,
la utilizacion de los

espacios, la

coordinacién y el Los aspectos de este apartado se organizaran segun las
trabajo conjunto entre | directrices establecidas en nuestro RRI, siguiendo los principios de
los distintos normalizacion e inclusion.

profesionales del centro
y los colaboradores y
agentes externos al
centro.

a.7 La organizacion
y coordinacién entre el
personal docente vy
entre éstos vy el

personal de atencién L
educativa la coordinacién entre personal docente, no docente y apoyos

externos.

El centro tiene una organizacion flexible que permite

complementaria u otro
personal externo que
interviene con el

alumnado.
a.8 Los programas En este curso esta previsto un curso sobre Competencia Digital, A2,
planes o para todo el profesorado lo que nos facilitara la inclusion de las TIC en

el proceso de ensefianza-aprendizaje con nuestro alumnado.
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proyectos de
innovacién e
investigacion
educativas que
favorezcan una
respuesta inclusiva a
la diversidad del
alumnado.

a.9 Cuantas otras
propicien

la calidad de la Somos un centro abierto al entorno a través del

educacion para todo el | disefio de actividades que favorecen el desarrollo de las
alumnado y el acceso competencias basicas.

y permanencia en el Se ofrecen actividades extraescolares y complementarias que
sistema educativo en compensen las carencias del entorno.
igualdad de

oportunidades.

3.1.4. Proceso de seguimiento, revision y evaluacion.

PROCESO DE SEGUIMIENTO, REVISION Y EVALUACION:

Las medidas que se pongan en marcha en cada curso escolar se valoraran
de manera individual, estableciendo sus correspondientes criterios o
indicadores.
El seguimiento y evaluacion de cada medida se llevara a cabo durante el
desarrollo de la misma y mediante las reuniones de coordinacion estipuladas a
nivel interno.

3.2. MEDIDAS ORDINARIAS

Las medidas de apoyo ordinario son todas aquellas estrategias
organizativas y metodoldgicas que, aplicadas a un alumno o grupo de alumnos,
facilitan la adecuacion de los elementos prescriptivos, con objeto de
proporcionar una atencién individualizada en el proceso de ensefianza y
aprendizaje sin modificar los objetivos propios del curso, ciclo y/o la etapa.
Estas estrategias organizativas y metodolégicas han de ser contempladas en
las programaciones docentes y unidades didacticas, facilitando la adecuacion
de los elementos prescriptivos del curriculo a los diferentes ritmos de
aprendizaje y a las caracteristicas y necesidades del alumnado.

Segun se establece en la orden de 4 de junio de 2010 y en el Decreto
359/2009, las medidas ordinarias se clasifican en organizativas, curriculares y

11
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metodoldgicas. En nuestro centro educativo se han adoptado las siguientes
medidas ordinarias para dar respuesta a la diversidad del alumnado:

- Medidas organizativas

Integran la totalidad de actuaciones que afectan al funcionamiento general del
centro. Entre ellas, cabe destacar:

v El trabajo por rincones. Es un modelo organizativo y de gestion del aula
donde se distribuye el espacio fisico del aula en microespacios que ayudan a
conseguir los objetivos propuestos en el curriculo. La distribucion de las aulas
se hace por "zonas", denominamos "zonas" a cada uno de los espacios fijos
en que dividimos el aula y en la que se van ofreciendo propuestas, a las que
damos el nombre de "rincones". Esta distribucion espacial proporciona una
mejor estructuracion de los materiales, una mayor organizacion y variedad de
las propuestas, asi como un entorno fisico rico en estimulos, oportunidades y
posibilidades de accion. El aula se puede distribuir por rincones de contenidos
(rincon de lengua, de problemas,..), por rincones de habilidades (el rincén del
teatro, de los inventos,..) o por rincones de materiales, realizando en cada uno
de los espacios un tipo de actividad diferente.

v Los agrupamientos flexibles para la atencion del alumnado en un grupo
especifico. Estos agrupamientos se estructuran con alumnado de diferentes
cursos de la Etapa, en funcién de sus necesidades para ser atendidos.

v El apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor dentro del
aula, preferentemente para reforzar los aprendizajes basicos, en el caso del
alumnado que presente desfases en su nivel de aprendizaje y en las areas de
Lengua Castellana y Literatura y/o Matematicas.

v La eliminacion de barreras arquitectonicas y adaptacion del mobiliario y
equipamiento a las caracteristicas y necesidades de los usuarios, con el fin de
que puedan acceder al centro y al curriculo sin obstaculos fisicos.

v El desdoblamiento de grupos en las areas y materias basicas,
encaminado a reforzar su ensefianza y a hacer operativo el sistema
establecido.

12
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v Todas aquellas que favorecen la autodeterminacion del alumnado como
estructuracion espacio-temporal

- Medidas curriculares

Son aquellas que inciden directamente en el proceso de aprendizaje, dentro de
las cuales se encuentran las siguientes:

v La prevencidén de las dificultades por medio de su identificacién inicial y
de la asistencia precisa e inmediata del alumnado en condiciones vulnerables.

v La programacion individualizada y personalizada para el alumnado que
precise apoyo educativo, en la que se incluyen mecanismos de revisién y
evaluacion, a la vez que se atiende al desarrollo de habitos de trabajo y a la
consecucion de los aprendizajes no adquiridos.

v La no promocion del alumnado cuando no alcanza el grado de adquisicion
de las competencias correspondientes, de acuerdo con los criterios
establecidos. La repeticion es una medida de caracter ordinario y se tomara
tras haber agotado el resto de medidas de refuerzo y apoyo educativo.

v Las Adaptaciones curriculares no significativas son aquellas en las que
se adapta la metodologia y los procedimientos de evaluacion, y se exigen
minimos en contenidos, criterios de evaluacién o estandares de aprendizaje
evaluables. El curriculo oficial que se exige, no se modifica.

- Medidas metodologicas

Estas actuaciones comprenden todos los recursos y estrategias que facilitan la
consecucion de los aprendizajes. Hacen referencia a las actuaciones durante el
proceso de ensefanza-aprendizaje y, entre otras, son:

v Las modificaciones en la linea metodolégica comun, en funcion del estilo
de aprendizaje del alumnado y de sus procesos cognitivos. En este sentido,
resulta interesante afadir el trabajo cooperativo y por equipo en el aula.

v La propuesta de actividades con distinto grado de dificultad para que se
adapten a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos.

13
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v La contextualizacién y funcionalidad de los aprendizajes que otorgaran
significatividad a los mismos y que posibilitara su aplicacion a la vida cotidiana
y al contexto escolar.

v La elaboraciéon y aplicacion de materiales y recursos didacticos
adecuados a las diferencias personales, de modo que todo el alumnado pueda
progresar segun sus propias necesidades. Se hace especial hincapié en la
elaboracion de claves visuales asi como de sistemas de anticipaciéon mediante
el uso de pictogramas.

v La organizacion de los espacios, la flexibilidad en los tiempos y la
diversificacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion en la
medida que se requiera.

v Lainclusién de las Tecnologias de la Comunicacién y la Informacién.

Definimos Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) como aquellas
tecnologias nuevas e innovadoras que se pueden utilizar en el desarrollo de
cada materia. A la hora de integrar las TIC en el aula es fundamental disponer
de recursos tecnoldgicos, programas y recursos didacticos digitales y una serie
de conocimientos sobre las nuevas tecnologias por parte del profesor. En
nuestro centro ademas es muy importante la colaboracion del RMI, que
asesora al profesorado en la aplicacion de estas tecnologias y presta ayuda en
las dificultades que presenta el profesor en el aula.

La introduccion de las TIC en el desarrollo de las materias permite mejorar la
motivacion de los alumnos, mejora la calidad de los aprendizajes, facilita las
adaptaciones a los distintos ritmos de aprendizaje y el acceso a la informacién
por parte del alumnado. - Aplicacién de las TIC al trabajo del aula: La aplicacion
de las TIC al trabajo del aula quedara recogida en las programaciones de las
distintas materias. Entre las tecnologias a utilizar podemos sefialar entre otras
las siguientes:

- Uso de Classroom.
- Uso de procesadores de texto: para redactar, hacer resumenes, imagenes..

- Usos de programas navegadores: acceso a noticias de prensa, recabar
informacion actualizada, investigacion de bibliografia...

- Uso de enciclopedias virtuales.

-Programas especificos didacticos que desarrollan y permiten ejercitar
aspectos concretos del curriculo.

14
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- Presentaciones power-point: puesto que el centro dispone de ordenadores y
cafones de proyecciéon se podra utilizar esta herramienta para presentar al
alumnado distintas imagenes e informaciones relacionadas con los contenidos
tratados.

- Uso de las pizarras digitales.

Dentro del programa de atencién de alumnos de Altas Capacidades, se
proponen las siguientes medidas ordinarias metodoldgicas:

- Ampliaciéon y profundizacion de contenidos a través del tutor, por medio del
libro de clase y reflejados en su programacion de aula.

- Utilizacion de materiales especificos (didacticos, informaticos, etc.) para uso
de la clase para la ampliacion de contenidos.

3.2.1. Finalidad

FINALIDAD

Su finalidad es que todos los alumnos alcancen las capacidades
establecidas en los objetivos generales de curso o etapa asi como el desarrollo
de las competencias basicas, evitando la adopcion de medidas mas
especificas.

Estas estrategias organizativas y metodologicas han de ser contempladas
en las programaciones docentes y unidades didacticas, facilitando Ia
adecuacion de los elementos prescriptivos del curriculo a los diferentes ritmos
de aprendizaje y a las caracteristicas y necesidades del alumnado (Orden de 4
de junio de 2010 art.4. 5.b)

3.2.2. Alumnado destinatario.

ALUMNADO DESTINATARIO

Las medidas ordinarias estaran destinadas a todos los alumnos con el
objetivo de favorecer la atencién individualizada y la adecuacién del curriculo.
La decision sobre la aplicacion a un alumno o alumna de estas medidas se
tomara por el equipo docente, con el asesoramiento del departamento de
orientacién educativa y psicopedagdgica. (Decreto 359/2009 art. 6.8.)
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3.2.3. Organizacion de los recursos internos y externos.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS INTERNOS Y EXTERNOS:

Nuestro centro, desde hace ya varios afios, constituyé la Comision de
Apoyo, cuyas funciones y miembros que la componen quedan claramente
definidas en el RRI. Dicha comision se reune una vez al trimestre. Las medidas
organizativas que se adopten van a estar condicionadas a la disponibilidad
horaria que disponga el Centro y por el tipo de necesidades educativas de
los/as alumnos/as escolarizados/as. El criterio general que se va a adoptar es
lograr proporcionar al alumnado una respuesta educativa adaptada a la
diversidad de capacidades, intereses y ritmos de aprendizaje de los alumnos a
través de medidas organizativas centradas en facilitar al tutor una intervencion
mas individualizada.

Apoyo dentro del aula: alumnos de Educacién Infantil

[J En la evaluacion final del curso se concretara el alumnado que va a recibir
refuerzo.

[J Al principio de curso la comisién de apoyo, concretara los objetivos que se
van a trabajar con este alumnado.

[J Los padres y las madres de alumnos/as que reciban el refuerzo educativo
seran informados de las medidas que se van a adoptar y de los objetivos
que se pretenden.

[J El E.O.E.P. colaborara realizando el asesoramiento sobre la respuesta
educativa de estos alumnos/as y, en los casos que se valore necesario,
realizara una evaluacion psicopedagdgica.

[J El apoyo en Educacion Infantil se llevara a cabo por parte de la profesora
de apoyo de la etapa. Durante el primer periodo del curso escolar se
establece como actividad prioritaria la colaboracion con las tutoras de 3
anos en la fase de adaptacion del alumnado. Una vez superada esta etapa
se realizara apoyo dentro del aula para favorecer una intervencion
educativa mas individualizada con los alumnos que presenten mayores
necesidades educativas.

Apoyo educativo a los alumnos con ritmos lentos y/o dificultades de
aprendizaje. (Educacion Primaria)

[J En los ciclos de educacion primaria se realizan grupos de refuerzo
pedagdgico preferentemente por los profesores implicados en el ciclo.
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[J Recibiran dicho apoyo los alumnos que presenten un desfase curricular y
se considere que con la atencion personalizada del tutor/a dentro del aula
no va a lograr progresar adecuadamente.

[J En las sesiones de evaluacion de ciclo de final de curso asi como en la
reunion de la comision de Apoyo se concretaran los/as alumnos/as que van
a recibir refuerzo pedagadgico fuera del aula.

[J A comienzo de curso la Comisién de Apoyo concretara los objetivos que
se van a trabajar fuera del aula y los criterios de evaluacion.

[J Las familias del alumnado susceptible de refuerzo seran informados de las
medidas que se van a adoptar y de los objetivos que se pretenden con el
refuerzo pedagogico.

[0 ElI EOEP colaborara realizando el asesoramiento sobre la respuesta
educativa de estos alumnos y, en los casos que se valore necesario,
realizara una evaluacion psicopedagogica.

3.2.4. Proceso de seguimiento, revision y evaluacion.

En el Plan de Accién Tutorial se contemplan las medidas de seguimiento
individualizado de los/as alumnos/as, procedimientos de deteccién de las
necesidades, coordinacién entre los profesores que intervienen con el alumno y
sistemas de evaluacion. Entre las funciones del tutor/a, en referencia a
atencion a la diversidad, destacamos las siguientes:

- Facilitar la integracién del alumnado.

- Llevar a cabo el Plan de Acogida del alumnado inmigrante.

- Fomentar la participacion en las actividades del centro.

- Relacion e informacion a las familias.

- Decisiones sobre la promocién de ciclo.

- Elaboracion y evaluacion de las Adaptaciones curriculares individuales.

- Coordinacion programada con los/as profesores/as que intervienen con
respuesta educativa y orientacion a las familias.

Se hara un seguimiento del alumnado a través de las reuniones
trimestrales de la comision de apoyo y en las sesiones de evaluacion.

PROCESO DE SEGUIMIENTO, REVISION Y EVALUACION:
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3.3. MEDIDAS ESPECIFICAS

“De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Orden de 4 de junio de
2010, por la que se regula el Plan de Atencion a la Diversidad, sera susceptible
de recibir una medida de apoyo especifico el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo cuya evolucion, tras la aplicacién de las medidas
de apoyo ordinario, no haya sido favorable” Resolucion 30 de julio de 2019.

Son programas, organizativos y curriculares, de tratamiento
personalizado para que el ACNEAE, que no haya obtenido respuesta
educativa a través de las medidas especificas de apoyo ordinario, pueda
alcanzar el maximo desarrollo posible de las competencias basicas, como: las
adaptaciones curriculares significativas y las adaptaciones de acceso.

En estas medidas también se incluyen las destinadas a aquellos alumnos que
precisen de atencion educativa domiciliaria, teniendo en cuenta la Orden de 22
de diciembre de 2022, por la que se regula la atencion educativa domiciliaria
del alumnado escolarizado en centros sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

Entre las medidas de apoyo especifico que se adoptan en el centro, se
encuentran:

a) Las adaptaciones curriculares significativas de los objetivos, contenidos
y criterios de evaluacidon. Teniendo en cuenta la Resolucion de 30 de julio de
2019.

a.1) Seleccionar los contenidos vinculados a los criterios de evaluacion o
estandares de aprendizaje a trabajar durante el curso. Podran incluirse
contenidos y sus correspondientes criterios de evaluacion o estandares de
aprendizaje de otros cursos, que seran registrados y evaluados, sin que
puedan anadir valor a la calificacion del area. - Seleccionar los contenidos
basicos, con sus criterios de evaluacion o estandares de aprendizaje del curso
en el que esta matriculado el alumno, e incorporar de cursos anteriores no
afianzados. - En Educacion Infantil y primer curso de Educacién Primaria, dar
prioridad a los contenidos, y sus correspondientes criterios de evaluacion o
estandares, de las diferentes areas que mejor puedan contribuir al desarrollo
psicomotor y del lenguaje (fonoldgico-silabico, I1éxico-semantica, morfo-sintaxis
y pragmatica) en aquel alumnado en los que se observe un retraso en estos
ambitos del desarrollo en funcién de su dificultad de aprendizaje.

a.2) Secuenciar de forma diferente, a lo largo del curso, los contenidos, los
criterios de evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables relacionados
con estos, para dar mas tiempo al alumnado y permitirle conseguir aquellos
contenidos de aprendizaje en los que pueda tener mayor dificultad.
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a.3) Dar prioridad criterios de evaluacion o estandares de aprendizaje
relativos a materias instrumentales que contemplen aprendizajes funcionales.

b) Las adaptaciones curriculares de acceso.

Se tendra en cuenta en la metodologia y actividades la Resolucion de 30 de
julio de 2019.

b.1) Alimentar y estimular el deseo y curiosidad del alumnado por saber y
aprender.

b.2) Fomentar la tenacidad y perseverancia como base para el desarrollo de la
resiliencia.

b.3) Mantener una actitud positiva, de motivacién y apoyo para mejorar su
autoestima, que suele estar deteriorada como consecuencia de sus
dificultades.

b.4) Aplicar preferentemente metodologias activas y participativas, como el
aprendizaje cooperativo, la ensefanza multinivel, las metodologias
multisensoriales, el aprendizaje basado en proyectos, etc

b.5) Priorizar el uso de las Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento
(TAC) como recurso metodolégico compensador de las dificultades de
aprendizaje.

b.6) Ensefiar a este alumnado técnicas de conversion de la informacion grafica
y visual a verbal y viceversa, asi como técnicas de trabajo intelectual
adaptadas a su dificultad, como uso de organizadores graficos, mapas
mentales o conceptuales, glosarios, libretas cacograficas, etc.

b.7) Aumentar el tiempo y variedad de actividades dedicados al desarrollo
sensorio-motor en el aula de Educacion Infantil.

b.8) Promover la realizacién de actividades que ayuden al desarrollo simbdlico,
necesario para la comprension e inicio del aprendizaje de la lectoescritura.

b.9) Introducir actividades especificas de estimulacion del lenguaje oral en
Educacion Infantil y de lenguaje oral y escrito en Educacion Primaria, en todos
los niveles del lenguaje y sus competencias: alfabética, fonica (conciencia
fonoldgica), silabica, I1éxica, morfoldgica, sintactica, semantica y ortografica.

b.11) Potenciar el desarrollo de las habilidades no cognitivas y del
funcionamiento ejecutivo, fomentando especialmente la perseverancia.

b.12) Utilizar multiples medios, tanto para la presentacion y acceso a la
informacion, como para que el alumnado pueda hacer las tareas y mostrar los
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resultados de su aprendizaje, avanzando hacia un disefio universal del
aprendizaje.

b.13) Adecuar las estrategias de ensenanza a las peculiaridades del,
alumnado estilo y ritmo de aprendizaje, modo preferente de acceso y de
presentacion de la informacion.

b.14) Asegurar que el alumno haya adquirido suficientemente los contenidos de
menor dificultad antes de progresar en el nivel de complejidad conceptual y/o
procedimental.

b.15) Tener una mirada empatica que mejore el trato al alumno: valorar en
positivo, reforzar los logros, hacerles sentir capaces, evitar herir su sensibilidad,
ayudarles a encontrar sus fortalezas y aceptar sus debilidades para poder
compensarlas. Dirigir los juicios valorativos a la conducta que el alumno hace y
no hacia su persona.

b.16) Introducir nuevos contenidos de aprendizaje acompafando al alumno
durante la practica inicial, para evitar la acumulacion de errores y el abandono
por frustracién o por evitacion del fracaso.

b.17) Desarrollar el gusto por la lectura, utilizando, si es preciso, textos
adaptados y medios técnicos facilitadores —audiolibros, conversores, etc., asi
como la participacion en programas de animacion a la lectura.

b.18) Fragmentar las tareas en pasos que permitan mantener la atencién/
concentracion y resolver las actividades correctamente.

b.19) Supervisar la actividad del alumno, monitorizando su ejecucién para
reducir el numero de errores y evitar la frustracion excesiva ante el fracaso.

b.20) Ponderar el tiempo que el alumno necesita, en funcidn de sus
dificultades, para la recogida de la informacion y para completar las tareas y
pruebas.

b.21) Contemplar la ubicacién en el aula mas adecuada para el alumno y los
agrupamientos que favorecen su participacion efectiva en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

b.22) Comprobar que el alumno ha comprendido la tarea o actividad que debe
hacer antes de que la realice solo (especialmente importante en tareas que
debe hacer en casa y en pruebas escritas y otros ejercicios de evaluacion).

c) Los programas de apoyo especifico a los alumnos con necesidades
educativas especiales.
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Los programas de apoyo especifico destinado a los alumnos con necesidades
educativas especiales seran llevados a cabo por los maestros especialistas en
Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje.

d) Las aulas abiertas.

La escolarizacion en aulas especializadas en centros ordinarios como medida
especifica de atencion a la diversidad, para el alumnado que presenta NEE
graves y permanentes, cuya escolarizacion requiera una ayuda constante e
individualizada y adaptaciones significativas del curriculo, que no puedan ser
atendidas en el marco del aula ordinaria con apoyos.

Se trata de un aula abierta genérica.

Esta aula se crea con la finalidad de dar una respuesta educativa lo mas
ajustada posible a las necesidades educativas especiales de 6 alumnos, ya
que dichas necesidades no pueden ser atendidas en un aula ordinaria.

Los alumnos del aula estan inscritos en un aula ordinaria de referencia, a la
cual asistiran ( segun las medidas sanitarias) a diferentes areas con el resto
de sus compafieros: Musica, Educacion Fisica, Inglés y Lengua. Atendiendo
a las caracteristicas de cada alumno se priorizara la asistencia a su aula de
referencia durante las asambleas y los patios, en el caso de los alumnos de
infantil, mientras que el resto de alumnos de primaria asistirdn segun sus
necesidades en diferentes areas no troncales.

Participan en todas las actividades propuestas, tanto en sus aulas de
referencia como en las propuestas a nivel de centro, si la situacion sanitaria
lo permite.

Recursos del Aula Abierta:

Materiales: El aula esta dotada de diversos materiales, desde los medios
informaticos con un ordenador y un proyector, hasta material educativo y
manipulativo (juegos, puzzles, cuentos, juguetes, encajables...)

Personales: Maestra de pedagogia terapéutica, maestra en Audicién y
Lenguaje, maestro de musica, maestra de EF, maestra de religién y un ATE.
Personal externo: el Equipo de Orientacidon Especifico de TGD, el centro de
recursos CEREA, EOEP de Lorca, centro de Salud Mental de Lorca (a modo
de coordinacion entre estos profesionales y la orientadora del EOEP) , UTE y
D'Genes.

La metodologia debera responder a potenciar el desarrollo integral de los
alumnos, favoreciendo su progreso en la adquisicion de las competencias del
curriculo, aplicando metodologias especificas como: la planificacién centrada
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en la persona, la estimulacion y comunicacion multisensorial; el disefio de
entornos con espacios y tiempos altamente estructurados; la eliminacion de
barreras fisicas y cognitivas; el desarrollo de entornos educativamente
significativos o inventarios ecoldgicos; la practica y terapia psicomotriz; la
comunicacion aumentativa; la ensefianza de habilidades sociales; el apoyo
conductual positivo para afrontar conductas disruptivas y desafiantes; y la
utilizacion de productos de apoyo y tecnologias de la informacion y la
comunicacioén; asi como otras metodologias especificas.

e) Los programas especificos para alumnos con integracién tardia en el
sistema educativo espafiol que ademas de presentar graves carencias

linguisticas en espaiol poseen desfases o carencias significativas de
conocimientos instrumentales.

Se realizara atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial
académico, de modo que se pueda incorporar al curso mas adecuado a sus
caracteristicas y competencia curricular (art. 78.2 de la LOE 2/2006)

El alumnado de incorporacion tardia que presente un desfase curricular de mas
de dos cursos en las asignaturas troncales podra ser escolarizado en el curso
inferior al que les corresponde por edad.

En el caso de que supere dicho desfase y pueda continuar con
aprovechamiento sus estudios, se podra reincorporar al curso correspondiente
a su edad si asi lo estima el equipo docente al finalizar el curso escolar.

La adopcion de esta medida de escolarizacion, en ningun caso impedira la
posibilidad de repeticion de curso

En la Educacion Primaria sblo se podra adoptar esta decision a partir del
tercer curso de la etapa y se llevara a cabo conforme al procedimiento
establecido en el articulo 14.4 de la Orden de 20 de noviembre de 2014, por la
que se regula la organizacion y la evaluacién en la Educacion Primaria.
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Atendiendo a la Resolucion del 20 de julio de 2018 por la que se regula la
respuesta educativa al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo asociadas a desconocimiento del espanol o desfase curricular
significativo por integracion tardia en el sistema educativo o por
condiciones personales o de historial escolar cuya finalidad es establecer un
proceso riguroso de identificacion y registro de las NEAE asociadas a
desconocimiento del espafiol, estarian dirigidas a:

1. Desconocimiento del Espanol: carencia de la minima
competencia linguistica que permita integrarse académicamente
y seqguir las clases.

2. Desfase curricular significativo en, al menos, LCyL o
Matematicas: diferencia de dos o mas cursos entre el nivel de
competencia curricular y el curso en el que se encuentra
escolarizado, tomando como referente curricular 1° de Primaria.
La realizan entre el tutor en colaboracién con el equipo docente
y con el asesoramiento de los servicios de orientacion educativa.
Para el alumnado de integracién tardia, durante los primeros
quince dias desde su incorporacion, salvo asistencia irregular.
Para el resto del alumnado, al comienzo de cada curso.

Para determinar el desfase curricular significativo, se tomara
como referencia la calificacion obtenida en LCyL y Matematicas
en el curso inferior.

Si un alumno ha obtenido calificacion positiva en ambas, no
podra tener NEAE asociadas a desfase curricular significativo
(alumnado de compensacion educativa).

Al alumnado con calificacion negativa en alguna de las dos
asignaturas en el curso inferior, o en ambas, o cuando no se
disponga de informacion suficiente, se le aplicaran pruebas de
nivel de dos cursos inferiores (p.e., las pruebas de evaluacion
inicial del centro).

El desfase curricular significativo no supera la prueba de nivel
correspondiente, al menos, a dos cursos inferiores respecto al
curso en el que esta.

Estas pruebas deberan verificar los resultados de aprendizaje
por medio de los principales estandares de cada curso,
imprescindibles para la continuidad del proceso de aprendizaje,
a criterio de la CCP.
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Para determinar el desfase curricular del alumnado de incorporacion
tardia, se aplicaran las pruebas de nivel, considerando Ila
documentacion académica aportada por la familia, en su caso.

Los centros podran establecer otros procedimientos e instrumentos
de evaluacion, como traducir las pruebas de nivel a otros idiomas o
emplear como intérpretes al profesorado de lenguas extranjeras.

La determinacion del desfase curricular supondra la obtencion de una
relacion priorizada de los contenidos y estandares de aprendizaje
imprescindibles no superados correspondientes, al menos, a los dos
cursos inferiores al que se encuentre escolarizado el alumnado.

Esta relacion priorizada sera el referente para la elaboracion de la
adaptacion curricular trimestral del PTI

Toda la documentaciéon generada durante esta evaluacion, se
adjuntara a los PTI o PAP del alumnado.

f) Los programas especificos del alumnado que valore negativamente el
marco escolar y presente serias dificultades de adaptacion al medio,
debido a condiciones personales o de historia escolar que hagan muy dificil su
incorporacion y promocion en la etapa.

La prevencion de conductas problematicas en el centro, componen otra
actuacion del centro ordinario para las necesidades especificas de apoyo
educativo, basadas en la Resolucion de 15 de abril de 2016, por la que se
establece el protocolo para la evaluacion e intervencion ante conductas
problematicas en alumnado con necesidades educativas especiales derivadas
de discapacidad intelectual.

Propone mecanismos para la evaluacion de la conducta problematica,
ensefianza de habilidades alternativas y a la adaptacion del entorno, haciendo
uso de los recursos disponibles y la colaboracidén de los recursos personales
del centro, asi como de las familias de los alumnos.

El objetivo es el incremento de la conducta ajustada, el descenso de la
conducta problematica y la mejora en la calidad de vida del alumno.

Los procedimientos y técnicas que se apliquen se ajustaran a los valores
del alumno, al respeto de su dignidad y a la mejora de su calidad de vida.
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3.3.1. Finalidad

Proporcionar un tratamiento personalizado para que el ACNEAE, que no ha
obtenido respuesta a través de las medidas ordinarias mencionadas con
anterioridad, pueda alcanzar el maximo desarrollo de las competencias
basicas y los objetivos del curso, tramo y/o la etapa.

La implantacion de estas medidas requiere haber agotado las medidas
ordinarias establecidas en el apartado anterior.

Estas medidas han de ser contempladas en las programaciones docentes y
unidades formativas, facilitando la adecuacién de los elementos prescriptivos
del curriculo a los diferentes ritmos de aprendizaje y a las caracteristicas y
necesidades del alumnado.

3.3.2. Alumnado destinatario.

Los alumnos a los que van destinadas la medidas especificas segun la
Resolucién de 3 de octubre de 2022 de la Direccion General de Formacion
Profesional e Innovacién, por la que se dictan instrucciones para la
elaboracion de los planes de actuacion personalizados destinados al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, previstas en el
articulo 71.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y que requiera de
apoyos o atenciones educativas especificas por encontrarse en alguna de las
siguientes situaciones:

a) Alumnado con necesidades educativas especiales que precise de
adaptaciones que se aparten significativamente de los criterios de evaluacion
y los contenidos, expresados en forma de saberes basicos, del curriculo.

b) Alumnado con necesidades educativas especiales que requiera de medidas
de accesibilidad personalizada que impliquen la utilizacion de medios o
productos de apoyo especificos.

c) Alumnado con desfase curricular significativo (dos o mas cursos de
diferencia entre su nivel de competencia curricular y el curso en el que esta
escolarizado) por encontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa,
por haberse incorporado tarde al sistema educativo o por condiciones
personales o de historia escolar. Para determinar el desfase curricular se
tomara como referente el comienzo de la ensefianza obligatoria.

d) Alumnado con altas capacidades que participen en programas de
enriquecimiento curricular.

e) Alumnado con desconocimiento grave del espafiol.
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f) Cualquier otro alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
que requiera de apoyos personales especializados o de programas
especificos.

Contaran con un PTI o PAP (dependiendo de si es ACNEE escolarizado en
Educaciéon Infantii o ACNEAE en cursos impares de la Educacion Primaria),
una vez que estos hayan sido identificados mediante evaluacion
psicopedagdgica por el orientador del centro.

En el caso de que la revision de la evolucion psicopedagdgica de un alumno
indique que ya no presenta la necesidad especifica de apoyo educativo que le
fue diagnosticada, se dejara de aplicar el PTl o PAP programado al efecto. No
obstante, podra ser objeto de las medidas de apoyo o refuerzo que se estimen
necesarias.

Para la elaboracién de los PTl se tendran en cuenta las orientaciones
recogidas en la_Resolucién de 15 de junio de 2015, de la Direccion General
de Calidad Educativa, Innovacion y Atencion a la Diversidad, por la que se
establece el alumnado destinatario de los planes de trabajo individualizados y
orientaciones para su elaboracion y en la Resolucién de 30 de julio de 2019
de la Direccion General de Atencién a la Diversidad y Calidad Educativa, por
la que se dictan instrucciones para la identificacion y la respuesta educativa a
las necesidades del alumnado que presenta dificultades de aprendizaje.

Para la elaboracion de los PAP se tendra en cuenta las orientaciones
recogidas en la Resolucion de 3 de octubre de 2022, de la Direccién
General de Formacién Profesional e Innovacion, por la que se dictan
instrucciones para la elaboracion de los planes de actuacion personalizados
destinados al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

El PTI o PAP se realizara de forma conjunta de manera que siendo el tutor/a
responsable de su elaboracion contara con el asesoramiento del maestro/a de
Pedagogia Terapéutica y Audicidn y Lenguaje, asi como las aportaciones del
resto de profesores que intervienen en el proceso ensefianza — aprendizaje.

3.3.3. Organizacioén de los recursos internos y externos.

N° de ESPACIOS
PROFESIONAL alumnos
atendidos
(Orden 21 P FUERAAULA | OTROS
Jzu(;11|c5)de ORDINARIA ORDINARIA ESPACIOS
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programacion.

APOYOS - Atencion
EXTERNOS mas
individualizad
a dentro del
gran grupo.

La coordinacién docente entre las etapas de Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria tendra lugar conforme a lo establecido en la normativa vigente.

Se mantendra coordinacion frecuente con los servicios sanitarios (salud
Mental) _y sociales (APAT, D’GENES) para el seguimiento de los protocolos
establecidos, asi como para el tratamiento de los casos de mayor complejidad
de alumnado con dificultades de aprendizaje.

En cuanto a la coordinaciéon con la familia, el tutor del alumnado que
presenta dificultades de aprendizaje asesorado por el orientador del centro
mantendra una relacion permanente y activa con las familias, recabando la
informacion relevante (repercusion del problema en el ambito familiar, ver el
grado de apoyo, tareas escolares, organizacion de tiempos de trabajo y ocio,
etc.) e informandoles de las medidas adoptadas con el alumno. Se mantendra
una actitud de escucha hacia ellas, comprendiendo su preocupacién y
ofreciéndoles la informacion que requieran.

Se informara a las familias de las adecuaciones curriculares incluidas en el
Plan de Trabajo Individual (PTI) o en el Plan de Atencion Personalizado (PAP).
El tutor o tutora, asesorara a las familias en la adopcion de las estrategias que
mejoran los aprendizajes del alumno y les ayuden en la educacién del menor.
Los servicios de orientacion:

a) Facilitaran a las familias y a los propios alumnos, en su caso, la informacion
que requieran sobre los recursos del entorno, estableciendo las vias de
coordinacion 'y colaboracion necesarias y posibilitando el maximo
aprovechamiento de los mismos por el alumnado.

b) Dedicaran especial atencién al asesoramiento y orientacién académica y
profesional de este alumnado, en relacién a su toma de decisiones, teniendo
en cuenta sus potencialidades y dificultades.

3.3.4. Proceso de seguimiento, revisiéon y evaluacion.

QUIEN: todos los profesionales implicados en la provision de estas medidas.

29



Plan de Atencion a la Diversidad
Curso 2022/2023
Regién de Murcia Centro educativo: C.E.I.P. VIRGEN DE
Consejeria de Educacion LAS HUERTAS
Cédigo de centro:
Localidad: LORCA

QUE:

DOCUMENTO PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA MEDIDA

ORGANO EVALUADOR:

GRADO DE PROPUESTAS DE
CUMPLIMIENTO MEJORA

CRITERIOS

- Si han sido adecuados los
estandares planteados para cada
alumno.

- Si los agrupamientos realizados
han sido adecuados.

- Si los espacios dedicados o
establecidos para las sesiones de
apoyo se ajustan a las necesidades
de los alumnos.

- Si el tiempo empleado para la
realizacion de las sesiones es el
adecuado.

- Si la coordinacion entre los
distintos profesionales implicados ha
sido la adecuada.

COMO: mediante las informaciones obtenidas en las reuniones de
coordinacion a través de cuestionarios, listas de control, manifestaciones
espontaneas, seguimiento del rendimiento académico del alumnado.

CUANDO: de caracter continuo para introducir los cambios y mejoras
oportunos. Trimestralmente (tras cada sesion de evaluacion) y a final de
curso.

4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Corresponde a la C.C.P., al inicio de cada curso académico, realizar la
modificacion del P.A.D. de acuerdo con las propuestas y conclusiones
recogidas en el informe de evaluacion realizado en el curso académico anterior.

30



Plan de Atencion a la Diversidad
Curso 2022/2023
Regién de Murcia Centro educativo: C.E.I.P. VIRGEN DE
Consejeria de Educacion LAS HUERTAS

Cédigo de centro:
Localidad: LORCA

La redaccion de las modificaciones y propuestas de mejora, asi como la
incorporacion de nuevas actuaciones y medidas al P.A.D., corresponde al
Equipo de Apoyo a la Diversidad.

Una vez elaboradas las modificaciones en el Plan de Atencién a la
Diversidad, el equipo directivo lo incluira en la Programaciéon General Anual del
centro.

Para realizar el seguimiento y evaluacién del P.A.D., la C.C.P. contara
con la informacion necesaria del equipo directivo, de los diferentes érganos de
coordinacion docente del centro, entre ellos el Equipo de Apoyo a la
Diversidad, quien, a su vez, incorporara la informacion proporcionada por el
personal docente y de atencién educativa complementaria que desarrolle las
medidas y programas de atencion a la diversidad implantados en el centro.

La C.C.P. informara al Claustro de Profesores y al Consejo Escolar
sobre el desarrollo y aplicacién del Plan, realizando las oportunas propuestas
de mejora, si las hubiera, en funcién de la informacion disponible y los
resultados obtenidos.

Tras los informes y propuestas de mejora emitidos por la C.C.P,
corresponde al Claustro de Profesores analizar y valorar el desarrollo del
P.A.D., teniendo en cuenta la valoracién realizada por los diferentes érganos
colegiados de gobierno y de coordinacion docente del centro.

Analizadas todas las informaciones disponibles, el equipo directivo
realizara el correspondiente informe de evaluacion relativo a la aplicacion y
desarrollo del Plan. El informe de evaluacion, en el que se recogeran las
propuestas de mejora, pasara a formar parte de la memoria anual del centro,
que sera aprobada por el Consejo Escolar del centro.
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1.0BJETIVOS

1. Realizar una programacion de actividades de Competencia Linguistica desde
todos los niveles y areas educativas (hablar, escuchar e interaccionar) y elaborar
unos criterios y unos registros de Evaluacion (p.ej. unas rubricas) sencillos para
valorar los logros conseguidos con la puesta en practica de la programacion
anterior.

2. Conseguir un equilibrio en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las cuatro
destrezas de la competencia linguistica.

3. Dar coherencia a las programaciones de las actividades de los diferentes
programas :mejora de la expresion y comprension escritas, estimulacion linguistica
en Infantil, Biblioteca, Familias lectoras, Comunidades de Aprendizaje, que estamos
llevando a cabo, de forma que el trabajo que se desarrolle en uno de ellos, pueda
servir como guia para los otros y contribuya a la mejora del resto de destrezas
trabajadas

4. Mejorar la coordinacién entre las tres lenguas que se utilizan en el centro(inglés,
francés y castellano)

5. Trabajar sobre la Evaluacion de la Competencia Linguistica: criterios comunes de
evaluacion de las cuatro destrezas, elaboracion de instrumentos de recogida de
informacion sensibles a la competencia linguistica, evaluacion de la competencia no,
unicamente, desde las areas de Lengua Castellana, Francés e Inglés sino desde
todas las areas

.6. Conseguir que de todo este proceso formativo y de reflexion, suponga un cambio
metodoldgico a través del cual, los libros de texto no sean el principal recurso y guia
de su trabajo

.7. Implicar a las familias de todo el alumnado.



2. Medidas organizativas:
2.1 Actuaciones para la coordinacion.

Como actuaciones para procurar la coordinacion entre el equipo docente de inglés tanto de
Educacion Infantil como Primaria, podemos sefalar las siguientes:

Coordinacién general y de ciclo.

Para llevar a cabo una buena coordinacion entre el equipo docente de inglés, se realizan
reuniones de caracter mensual, con el fin de:

- Planificar actividades de centro, tales como salidas al teatro, decoraciones para las
festividades de Halloween, Christmas, St. Patrick, concursos (Spelling Bee), entre otras.

- Elaborar documentos institucionales relacionados con las areas: programaciones, Plan
Linguistico, PEC, PGA, etc.

- Propuesta de materiales comunes tales como juegos de mesa, libros, manualidades, etc.

- Consulta de dudas entre las docentes via WhatsApp o email.

Coordinacion de nivel

Con el fin de que los cursos con el mismo nivel y diferente docente trabajen contenidos y
actividades similares, se hace imprescindible la coordinacion entre dichas docentes, a
través de reuniones periddicas, donde se ajusta la temporalizacion de la programacion, se
proponen actividades y se comparten materiales.

2.2. Medidas de atencion a la diversidad.

Hoy dia nuestras escuelas estdn demandando respuestas a unas nuevas
necesidades reales motivadas por factores de caracter sociolégico (cambios en la
concepcion de la familia, en la vida laboral, el desarrollo tecnolégico) y de caracter
psicopedagogico (atencion a la motivacion del alumnado, a sus capacidades, a su proceso
de aprendizaje).

Tal y como establece el Decreto 359/2009 de 30 de octubre, por el que se establece
y regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, se considera alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo,
receptor de medidas de atencion educativa diferente a la ordinaria, todo aquel que requiera
por un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella determinados apoyos vy
atenciones educativas por presentar: a) Necesidades educativas especiales, b) Dificultades
especificas de aprendizaje, c) Altas capacidades intelectuales, d) Incorporacién tardia al
sistema educativo espafol, €) Condiciones personales que supongan desventaja educativa
y e) Historia escolar que suponga desigualdad inicial.

Algunas medidas de caracter ordinario que llevaremos a cabo con los alumnos que
presentan alguna de estas dificultades son:

1. El aula se organizara en grupos flexibles de trabajo, combinando el trabajo individual con
el trabajo en pequefios grupos heterogéneos, en los que se mezclen los intereses y las
diversas capacidades, ejercitandose el alumno en la responsabilidad y en la solidaridad, asi
como el trabajo en gran grupo, favoreciendo la comunicacién y la convivencia en sociedad.



2. Proporcionarle materiales especificos para trabajar sus habilidades.
3. Potenciar en el aula el uso de las TIC para aumentar su motivacion.

4. Ubicar al alumno cerca del maestro y, en cada momento, en el lugar del aula que mejor
favorezca el salvar dificultades que posea.

5. Redisenar una estructura espacio-temporal que ofrezca al alumno un ambiente fisico
regulado, organizado y seguro, a la vez que le proporciona claves para un funcionamiento
adecuado.

6. Cuidar los agrupamientos, situando al alumno con los compafieros que mejor pueda
trabajar y programar entornos cooperativos con actividades colectivas.

7. Partir siempre de lo conocido y reforzar intentos y logros.
8. Implicar a las familias en el proceso de ensefianza/aprendizaje.

En la etapa de Educacion Primaria, asi como en el area de inglés, se pondra especial
énfasis en la atencion a la diversidad de los estudiantes, la atencion personalizada, la
prevenciéon de dificultades de aprendizaje, asi como la implementacion de mecanismos de
refuerzo, tan pronto como se detecten las dificultades.

Todos los estudiantes que presenten necesidades especificas de apoyo educativo
tendran un Plan de Trabajo Individualizado o PAP (Plan de Actuacion Personalizado). Este
plan recogera las medidas organizativas que respondan a sus necesidades, asi como la
adaptacion de los elementos del curriculo o la adaptacion individualizada del area.

Algunas de las necesidades que presentan nuestros alumnos, asi como algunas de las
medidas especificas que tendremos en cuenta son:

a) Incorporacion tardia al sistema educativo espaniol:

- Utilizaremos métodos de aprendizaje cooperativos para ayudar a superar sus
dificultades.

- Evitar copiar y proporcionar tiempo extra para finalizar la tarea.

- Recompensaremos comportamientos adecuados y crearemos rutinas.
- Utilizacién de material visual y grafico.

- El estudiante estara sentado cerca del profesor.

b) Necesidades educativas especiales (deficiencia intelectual ligera):

- Uso de la agenda.

- Utilizar estrategias compensadoras con mayor soporte visual y auditivo para facilitar
el acceso a la informacion.

- Graduar la presentaciéon de actividades de acuerdo con su dificultad.
- Dividir las tareas en pasos para mantener la concentracion.
- Cambiar de actividades con frecuencia y proporcionar breves descansos.

c) Necesidades educativas especiales (Trastorno del Espectro Autista):



Uso de materiales especificos para trabajar habilidades sociales, tales como

secuenciadores de la tarea y pictogramas.

Redisefiar la estructura espacio-temporal para ofrecer un ambiente regulado,

organizado y seguro.

Favorecer la interaccion y la comunicacién con los comparieros.
Empezar por su nivel de aprendizaje y por conocimientos ya conocidos.

En la adquisicion de habitos, creacién de un ambiente estructurado, rutinas y

responsabilidades, las familias seran tenidas en cuenta.

d) Dificultades de aprendizaje.

Utilizar métodos de aprendizaje cooperativos.

Evitar copiar enunciados y proporcionar tiempo extra para terminar la tarea.
Recompensar buenos comportamientos y crear rutinas.

Utilizar material visual y grafico.

El estudiante se sentara cerca del profesor.

Adaptaciones curriculares no significativas, si es necesario.

Seleccion de los instrumentos de evaluacion mas adecuados a sus necesidades.

Un 20 % mas para los estandares que tiene posibilidad de alcanzar.

3. Propuestas metodologicas especificas para la promocion del aprendizaje de
lenguas extranjeras.

Uso de metodologias activas.

1. Trabajo por tareas finales. Las tareas finales de cada unidad son imprescindibles
para aplicar los saberes adquiridos durante la unidad trabajada, asi como para poner
en practica las habilidades linguisticas (escuchar, hablar, leer y escribir). La idea es
qgue realicen tareas motivantes y aplicables a situaciones de la vida real. Estas se
realizaran con diferentes tipos de agrupamiento, segun las necesidades de la
actividad.

2._Aprendizaje basado en juegos. El juego es siempre una parte fundamental en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, porque esto permite que el alumnado aprenda
de una manera divertida. En nuestro caso, el juego es el protagonista de todas las
unidades didacticas, ya que captamos la atencién de nuestros alumnos vy
conseguimos afianzar los conocimientos. Algunos son online, los propuestos por la
editorial, de creacidn propia, de mesa, entre otros. El juego permite desarrollar las
destrezas linglisticas. Por ejemplo, para trabajar la habilidad de escritura en la
lengua inglesa, los juegos de “Memory” o Scrabble, son muy adecuados. Para
trabajar la destreza oral, utilizamos por ejemplo, “Who is who”, juegos de mesa tipo
Trivial, Quizz, Pictionary, entre otros.

3. Trabajo cooperativo. Cuando los alumnos trabajan en grupo, la retroalimentacién
se hace protagonista del proceso de aprendizaje. Para nosotras es muy importante
que los alumnos trabajen cooperativamente, pues esta habilidad es fundamental en




la vida real. Cuando los alumnos tienen que realizar tareas finales o practicar
mediante los juegos, estos trabajan en grupo cooperativo, donde se tienen que
comunicar, respetar, organizar, coordinar, ayudar, defender e interiorizar los
contenidos, etc.

4. Uso de las TIC. Hoy en dia el uso de las TIC es fundamental ya que la tecnologia
es protagonista. De esta manera, intentamos hacer uso de las mismas, porque estas
siempre son fuente de motivacién. Asi, los juegos interactivos forman parte de
nuestras sesiones.

4. Actividades complementarias realizadas en lengua inglesa:

Dentro de la asignatura de lengua inglesa realizamos distintas actividades complementarias,
motivadoras y relacionadas con la cultura inglesa que permiten profundizar en la adquisicion
de la lengua extranjera, tales como:

4.1. Asistencia a representaciones teatrales.
Una actividad que se propone para todos los niveles, tanto infantil como primaria.
Contamos con un grupo teatral externo al centro “face2face”, quién oferta distintas
obras de teatro graduadas en dos niveles de dificultad. El nivel mas basico para
infantil, primero y segundo de primaria, y otra obra con mayor nivel de dificultad para
tercero, cuarto, quinto y sexto. La obra se realiza en el centro, lo cual abarata costes
y se hace mas asequible para todos los alumnos. Se llevara a cabo durante el
segundo trimestre del curso escolar.

4.2. Actividades culturales en torno a las diversas festividades de los paises anglosajones.
Desde la asignatura de inglés se promueve la celebracion de distintas festividades
anglosajonas, algunas de ellas se realizan a nivel centro, las actividades son las
siguientes:

PRIMER TRIMESTRE

- HALLOWEEN. Se realizan diversas actividades linguisticas a nivel de aula y
de decoracion en todo el centro, tanto en infantil como primaria.

- THANKSGIVING DAY. Se realizaran actividades relacionadas con esta
festividad, con el fin de dar a conocer a los alumnos las culturas y tradiciones
anglosajonas.

-  CHRISTMAS. Durante el mes de diciembre, se trabaja la tematica de
Christmas, a través de presentaciones, lectura de cuentos navidenos,
representacion de christmas carols, etc., tanto en infantil como primaria.

SEGUNDO TRIMESTRE

- PEACE DAY. Se realizaran actividades a nivel de centro, y desde el area de
inglés, realizaremos actividades a nivel de aula, como un cuentacuentos,
visionado de videos, o manualidades.

- ST. PATRICK. Realizaremos actividades a nivel de aula con el fin de dar a
conocer a los alumnos la historia del leprechaun y de St Patrick. Se
propondra la realizacion de alguna danza irlandesa. A nivel de centro, se
propondra a los alumnos que vengan vestidos de verde o con algun
complemento relacionado con St Patrick.

- EASTER. Se trabajara vocabulario relacionado con Easter, asi como alguna
manualidad asociada, como por ejemplo, decoracion de huevos de Pascua.



TERCER TRIMESTRE.

- BOOK’'S DAY. Se realizara alguna actividad en la que se den a conocer
diferentes titulos de escritores anglosajones con el fin de descubrir aspectos
interesantes sobre su vida.

- SPELLING BEE. Se realizara un concurso en el que los mayores del cole,
junto con los alumnos de otros colegios, participaran. En él, deberan
demostrar sus habilidades de “Spelling” de palabras previamente trabajadas
en clase.

-  SUMMER. Como parte previa a las vacaciones de verano, se trabajaran
actividades ludicas asociadas al vocabulario de verano y como introduccion a
las mismas.

4.3. Realizacion de ferias de paises, de ciencias y de distintas tematicas.
4.4. Grupo de teatro en lengua inglesa.

5. Formacién

Si bien se hace patente la necesidad de seguir formandonos en nuevas metodologias y
lineas de actuacion que favorezcan la implementacion de este plan linguistico, este curso
escolar 2022/2023 nos hemos centrado en la formacion digital por haberse detectado una
mayor necesidad a nivel de centro, asi que aplicaremos los conocimientos adquiridos a este
plan y a la consecucion de sus objetivos, ya que dicha digitalizaciéon puede ser aplicada a
cualquier area.

Por otra parte, para el préximo curso escolar nos gustaria volver a participar en el proyecto
ETEN de intercambio de recursos y docentes a nivel local como modo de seguir
formandonos.

6. Evaluacién del Programa

Se evaluara dentro del area de lengua, lengua extranjera inglés y lengua extranjera

francés si el plan contribuye a conseguir los objetivos.

Al final del curso escolar, realizaremos una memoria del plan linglistico dénde se
evaluara los dos objetivos principales que hemos establecido para el mismo: mejora de

la competencia lectora de los alumnos y promocion del gusto y habito por la lectura.

A tal fin, usaremos indicadores objetivos para evaluar el impacto del plan en la actividad

lectora del alumnado como por ejemplo:

[1 Participaciéon del alumnado en las actividades propuestas.

[0 Participaciéon de las familias

[1 Interés por parte de los alumnos.
Se incluira el Plan Linguistico en el cuestionario a evaluar por todos los docentes a final de
curso y de los resultados obtenidos se elaboraran medidas a desarrollar en el proximo curso
2023/2024.
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1. REFERENTE LEGAL.

El articulo 121.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion determina que
el proyecto educativo recogera un plan de lectura. Los decretos por los que se desarrolla
el contenido del proyecto educativo de los centros docentes en el ambito de la Region de

Murcia también incluyen dicho plan.

Por otra parte, el articulo 121.2 bis establece que los centros adoptaran las medidas
necesarias para compensar las carencias que pudieran existir en la competencia en
comunicacion linglistica en lengua castellana, tomando como referencia el analisis
realizado previamente e incluyendo dicho analisis y tales medidas en su proyecto

educativo.

2. DIAGNOSTICO. ANALISIS DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES EN TORNO A LA
LECTURA.
2.1. Analisis DAFO (Debilidades-amenazas-fortalezas-oportunidades).
ANALISIS INTERNO
Fortalezas
Nuestro centro con motivo del dia del libro y otras actividades ya ha venido
trabajando la animacion a la lectura a través de diferentes proyectos con tematicas

diversas que han conseguido aumentar la motivacion del alumnado.

La biblioteca del centro es gestionada a nivel municipal y se abre por la tarde,
convirtiéndose en un lugar de dinamizacion de la lectura utilizada habitualmente por
nuestros alumnos.

Mas de la mitad de plantilla cuenta con destino definitivo en el centro.
Se cuenta con el apoyo e interés del Equipo Directivo.
A través de la renovacion generacional que se esta produciendo en el centro hay un

grupo de maestros que ve en el Proyecto de construccion del Plan lector una ayuda para

cohesionar el equipo docente del centro y hacer equipo.



Debilidades

En nuestro centro como en la mayoria, los diferentes docentes trabajan y hacen
numerosas actividades pero se necesita encontrar un nexo de unién entre ellas que las
enlace para dotarlas de mas sentido ante nuestros alumnos y aumentar su efectividad.,

ademas de intentar aumentar su motivacion hacia el aprendizaje.

A partir del analisis de nuestras evaluaciones y tal y como se refleja en la memoria,
todos los docentes piensan que la competencia de comprension lectora de nuestros
alumnos debe mejorar. Es un problema que atafie al centro como un todo y no sélo al

area de Lengua.

ANALISIS EXTERNO
Oportunidades

Tenemos la posibilidad que se nos ofrece desde la Consejeria de Educacion de

formarnos a través de diferentes cursos y compartir experiencias con otros centros.

Podemos plantearnos unas lecturas seleccionadas para trabajar desde las tutorias

temas como la prevencién del acoso escolar.

La bibliotecaria que trabaja en nuestra biblioteca por las tardes se muestra
colaboradora y dispuesta a participar en todas las actividades propuestas ya proponer

otras.

Este proyecto puede ser una oportunidad de abrir el centro a través de actividades
como encuentros con autores o ilustradores de libros leidos por nuestros alumnos, charlas
sobre el estado de nuestros rios, exposiciones, etc.

Amenazas

Posible desmotivacion del profesorado ante la carga de trabajo y burocracia.

Dificultades para implicar a todos los companeros del claustro.



Necesidad de ir evaluando los objetivos que nos marquemos para reconducir en

caso necesario.

En ocasiones se puede correr el riesgo de realizar excesivas actividades que

desemboquen en un agotamiento para docentes y alumnos y podemos perder el objetivo

principal que nos marcamos al iniciar el Proyecto. Necesidad de ver el plan lector a largo

plazo para nuestra organizacion y no “quemarnos” el primer afo.

2.2. Andlisis de datos de evaluacién interna y externa del centro.

Para mejorar la comprension lectora de nuestros alumnos es conveniente realizar las

siguientes actividades:

Listado de lecturas para trabajar en el centro

Premios y reconocimientos publicos

Lectura libre en la biblioteca escolar

Promover e incentivar la Formacion de Usuarios en la Biblioteca

Comparte tus libros

Préstamos de libros

Lectura publica y cuentacuentos

Encuentros con autor

2.3. Diagnéstico (conclusiones de analisis realizados).

Lectura diaria durante la jornada escolar

Asignacion de horas de apoyo

Si

No




Planificacién de la lectura X

Lectura Digital X

Lectura en clase de producciones propias X

Realizacién de diccionarios personales X

Otras Actividades promovidas desde la Biblioteca X
3. OBJETIVOS.

Para establecer objetivos especificos se ha de tener en cuenta el diagnéstico realizado en

el apartado anterior:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Mejora de la comprension lectora e Analizar textos escritos,
extrayendo la idea principal y
secundarias de cada parrafo.

e Enriquecer su  vocabulario
favoreciendo la expresion oral y
escrita.

e Mejorar la ortografia.

e Utilizar el diccionario.

2) Fomento del gusto por la lectura e Cuentacuentos.

e Préstamo de libros de casa.

e Utilizar la biblioteca del aula y
centro, para lectura y préstamo
de libros.

e Hacer tertulias.

e Dedicar todos los dias un
tiempo a la lectura.

e Semana cultural, con motivo del
dia del libro.

e Encuentros con Autor.




e Dramatizaciones, titeres vy

marionetas.
3) Alfabetizacion en diversos e Aprender a buscar informacion
medios, tecnologias y lenguajes en internet.

e Buscar informacién en folletos y
libros de divulgacion.

e Utilizar Diccionarios, atlas,
menus....

e Reglamentos, normas de juegos
o deportes.

e Enviar correos electronicos.

e Hacer carteles.

e Hacer lectura digital.

4. PROGRAMACION DE LAS ACTUACIONES. MARCO TEMPORAL Y
RESPONSABLES. RECURSOS.

En la etapa de educacién infantil, los patios coeducativos, divertidos y creativos, podran
ser concebidos como un modelo de juego con zonas activas donde puedan jugar, hacer
deporte y zonas mas tranquilas que permitan realizar actividades como juegos de mesa,
pintura, teatro y lectura favoreciendo la inclusion de todo nuestro alumnado.

A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos
dedicaran un tiempo diario a la misma en la practica docente de todas las areas, materias
y ambitos de la educacién basica. Para ello se contara, en su caso, con la colaboracién
de las familias o tutores legales y del voluntariado, asi como con el intercambio de buenas

practicas.

Durante el primer ciclo de la Educaciéon Primaria se priorizara la comprensién lectora
como herramienta basica de acceso al conocimiento y aprendizajes, garantizando que los

alumnos dispongan de atencién personalizada para ello al menos una vez a la semana.




Los centros decidiran las medidas a desarrollar con los recursos de apoyo disponibles,
siendo prioritario que en el primer y segundo ciclo de la educacioén primaria se dirijan
preferentemente a la prevencion de dificultades de aprendizaje relacionadas con el

célculo, la resolucién de problemas y la lectura comprensiva

Lectura diaria durante la jornada escolar: al amparo de lo dispuesto en el articulo 9.2 del
Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, durante el mes de septiembre los equipos
docentes de cada grupo de alumnos planificaran qué area dedicara al menos 30 minutos
a la lectura comprensiva, procurando excluir el area de Lectura Comprensiva.

No creemos necesario realizar un horario de areas en las que se trabaja la comprension
lectora a diario debido a que se trabaja en todas las areas con excepcion de educacion
fisica. Por lo tanto, el trabajo de comprension lectora se realiza a diario en cada curso
con una media de 15 minutos por area y hora, con excepcion del area de Lectura

Comprensiva a la que se dedica 1,5 horas semanales.

El trabajo de lectura se realizara siempre en clase o aula, con excepcién de una hora a la
semana en la que cada curso tiene asignada una hora de biblioteca para posible uso de

la misma.

Por otra parte, en los recreos existen turnos de uso de la biblioteca, algo que queda
recogido en la misma, siendo destinado un dia para cada nivel con excepcion del viernes

que se habilita para 5° y 6°.

Por otra parte, en los recreos existen turnos de uso de la biblioteca. Del mismo modo, se
ha asignado una serie de horas de apoyo dentro del aula en las areas de lengua
castellana y lectura comprensiva para garantizar que todos los alumnos puedan realizar

lectura comprensiva individualizada al menos una vez a la semana en pequefios grupos.

El maestro responsable del apoyo ha sido focalizado en la mayoria de casos y siempre y

cuando ha sido posible en la figura el maestro de apoyo y entre maestros paralelos.

Planificacion de la lectura. A la hora de trabajar todos los libros tratados en el aula se
realizaran actividades antes, durante y después de la lectura. Cada nivel ha elegido el

libro que se va a trabajar para

Animacion a la lectura o Encuentro con el autor




Se realizaran encuentros con autor, segun la oferta de la Biblioteca

Municipal, asi como de las diferentes editoriales.

Lectura digital: Para segundo y tercer ciclo: blogs, webquest, web educativa, audio
cuentos, etc.. Mediante el uso de los medios informaticos podemos introducir una nueva
variante para trabajar la competencia linguistica. A través del disefio de webquests, web
educativas introducimos al alumnado en un mundo muy llamativo para ellos, que les va a
permitir navegar por la red, disefiar sus propias investigaciones, realizar tareas, exponer
sus trabajos y utilizarlos como fuente de formacién e informacion. El tipo de actividades
que se van a disefar y trabajar entorno a la lectura digital dependen por supuesto del nivel
de los alumnos al que va dirigido. En este punto cabe destacar que cada curso tiene
asignada una hora semanal al aula plumier de nuestro centro con el objetivo de trabajar

esta destreza entre otras.

La lectura digital en el primer ciclo se realizara en la PDI del aula.

Lectura en clase de producciones propias. Como areas que contribuyen de manera
directa y sistematica a la competencia en comunicacién linguistica en castellano, en las
areas de Lengua Castellana y Literatura y Lectura Comprensiva se incluira la produccion
de textos escritos sencillos de diferente tipo (poemas, canciones, noticias reales o
inventadas, etc.) que seran leidos en clase por parte de los alumnos. Ademas, en la
semana del libro se organizan diferentes actividades y concursos que culminan con la

lectura de los alumnos ganadores de sus poesias o historias a todo el centro.

Realizacién de diccionarios personales: la realizacion de un diccionario personal por
parte del alumnado en el que deban anotar las palabras nuevas que surjan en las
diferentes areas impartidas en castellano se realizara dentro del area de lengua
castellana y en el mismo cuaderno que el alumno lleva para dicha area.. En funcién de
los niveles de los alumnos, el diccionario personal tendra mayor o menor carga visual y
rigor en las definiciones, debiendo promover que los alumnos de los primeros cursos de

la etapa realicen dibujos y definiciones propias.



MEDIDAS Y DECISIONES PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA

e Listado de lecturas recomendadas para casa.

La biblioteca del centro se encuentra dentro de la red de bibliotecas regional y por lo
tanto esta abierta tres tardes a la semana. En la biblioteca se encuentran los libros
recomendados trimestralmente por edades. Por lo tanto, desde el aula se anima a los
ninos a visitar la biblioteca del centro en horario de tarde con las familias para

interesarse por esas lecturas.

e Listado de lecturas para trabajar en el centro

A nivel de centro y por etapas se ha establecido un catalogo de libros (uno por trimestre).
Los trabajos y materiales elaborados seran expuestos en el centro a lo largo de todo el

curso pero especialmente en la semana del libro.

e Premios y reconocimientos publicos que se otorgaran a nivel de centro

En la semana del libro a aquellos alumnos que han realizado las mejores poesias,
historias, caligramas, etc, en torno a una tematica elegida anualmente por la comisién de
la biblioteca. También, a lo largo de todo el afio, se pueden realizar pequefios concursos

de refranes mensuales (entre otro tipo de actividades).

e Promover e incentivar la Formacién de Usuarios en la Biblioteca.

Desde la biblioteca se han disenado una serie de actividades para permitir que el
alumnado conozca mejor sus recursos, funcionamiento y servicios que ofrece. Su
principal objetivo es ayudar al alumnado y formarlo en los procesos de localizacion,
identificacion, seleccion, utilizacion y evaluacion de datos e informaciéon. Con estas
actividades ayudamos a nuestro alumnado a utilizar mejor los recursos de informacién

disponibles y aumentar las competencias informacionales.

e Comparte tus libros (intercambio).

Los centros y los propios alumnos, con la autorizacién de los padres, madres o tutores
legales podran liberar libros y otras lecturas (cémics, revistas infantiles y divulgativas, etc.)
en las dependencias comunes del centro (comedor, pasillos, patio, etc.) para que otros
alumnos puedan hacer uso de ellos o incluso llevarselos a casa. Pretendemos realizar esta

actividad durante la semana del libro.

e Préstamo de libros.
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Se realiza a nivel de biblioteca de centro tanto en los recreos como en horario de tarde.

Se realizara actividades de lectura publica y cuentacuentos

Para fomentar el gusto por la lectura por parte de los maestros, de personas ajenas al

centro, de familiares de los alumnos y, fundamentalmente, por el alumnado, en diversas

ocasiones:

v

San Clemente: Cuentacuentos o dramatizaciones a cargo de los maestros para
educacion infantil y primaria y a cargo de las madres para educacién Infantil.
Navidad: Cuentacuentos y representaciones a cargo de los padres/madres de los
alumnos de infantil en las aulas durante las clases y en la biblioteca en los recreos
para los alumnos de primaria.

Semana del libro: Cuentacuentos a cargo de los alumnos y/o representacion a
cargo de los maestros para todo el centro.

A lo largo de todo el afo se va a llevar a cabo cuentacuentos con los alumnos de

infantil dirigidos por los alumnos de 5° y 6°.

Organizacion de la Semana de Animacioén a la Lectura.

Para este curso escolar todavia no se ha elegido la tematica.

AN NI N

AN

Otras medidas:

Dramatizaciones

Titeres y marionetas

Recital de musica y escenificacion de de cuentos tanto en el area de musica como
en educacion fisica.

Libro viajero donde los nifios leen un cuento y después plantean tres preguntas
que tendra que contestar el siguiente nifio que lea el cuento, y asi sucesivamente.
Actividad de exposicion oral o informativo dos veces al trimestre.

Preparar programas radiofénicos.
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CURSO TITULOS OBRAS

INFANTIL El cuento es un recurso especialmente muy utilizado en infantil, para
favorecer la adaptacion de los nifios al centro, para resolver cualquier
conflicto que surge en el aula, para trabajar las emociones, la
autoestima, los diferentes habitos y para la transmision de valores y
temas transversales en general.
A través de gran variedad de cuentos, como pueden ser:
El monstruo de colores.
Un pufiado de besos.
De mayor quiero ser....feliz.
Creo en ti.
El hilo invisible.
Superpoderes.
Ademas de distintos y variados cuentos, segun el proyecto y la unidad
que se esté trabajando cada trimestre.

1° “El paraguas Rojo” “Laura y el ratén”
“¢ Qué animal te gustaria?

2° “La princesa que perdidé su nombre” — Pilar Mateos “Laura y el ratén”-

Vicente Murioz Puelles

Un titulo del préstamo de la biblioteca municipal

12




LECTURAS PLAN LECTOR - Platero y yo Contado por Concha Lépez

3°A,ByC
Narvaez Ed. ANAYA - El gran amor de una gallina Concha Lopez
Narvaez Ed. ANAYA - Cuatro o tres manzanas verdes Carmen
Vazquez- Vigo Ed.
ANAYA - Animaladas (teatro) Rafael Alcaraz Ed. ANAYA

» Un titulo a determinar segun propuesta que se haga desde la Red
Municipal de Bibliotecas, para participar en la actividad “Encuentros
con autor’,( dependiendo de las medidas sanitarias que el centro
pueda garantizar.)
» A lo largo del curso se trabajaran lecturas mas cortas que permitiran

el trabajo mas especifico, en comprension y posterior escritura
(expresion escrita) contestando a preguntas sobre lo leido, con el libro
Cuentos de las
cuatro estaciones 2 de Ed. Vicent-Vives.

4°A y 4°B En el curso de 4° se leera 1 libro al mes de libre elecciéon de la
biblioteca del centro o de propiedad. Los nifios rellenaran una ficha de
cada libro leido.

5°A y 5°B “El ruisefior y otros cuentos”
“El sofiador”
“El gran dragon”
“Un lago profundo al pie de un olivo” “El arbol de los pajaros sin vuelo”
Otros libros que los alumnos iran cogiendo de manera auténoma de la
biblioteca del centro.
-Todos los libros iran acompanados de una ficha de lectura que los
alumnos deberan entregar en la fecha acordada-.

6°A, By C En el curso de 6° se leerd 1 libro al mes de libre eleccion de la

biblioteca del centro o de propiedad. Los nifios rellenaran una ficha de

cada libro leido.
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5. BIBLIOTECA ESCOLAR.

A la hora de plantear este apartado se ha de contemplar lo dispuesto en el articulo 113 de
la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion, donde se determina que las
bibliotecas escolares contribuiran a fomentar la lectura y a que el alumno acceda a la
informacién y otros recursos para el aprendizaje de las demas areas y materias y que
pueda formarse en el uso critico de los mismos. Igualmente, contribuiran a que se

dedique un tiempo diario a la lectura.

En el CEIP Virgen de las Huertas contamos con un gran numero de recursos debido a
que nuestra biblioteca, al encontrarse dentro del plan regional de bibliotecas, cuenta con
muchisimos ejemplares de libros, enciclopedias, peliculas en DVD y demas materiales de

consulta.

Lectura libre en la biblioteca escolar, tanto a la hora del recreo, como en horario de tarde.

5.1. Horarios y funcionamiento.
La biblioteca del centro permanecera abierta por la tarde los martes, miércoles y
jueves, en horario de 16h a 19h.
Durante este espacio de tiempo los alumnos pueden hacer uso de la Biblioteca para:
[1 Préstamo y devolucion de libros.
[1 Realizar sus tareas escolares y buscar la documentacién necesaria.
[1 Leer libros de la biblioteca.

[1 Hacer actividades de manualidades.

5.2. Actividades de dinamizacion.

Se realizaran actividades de:

[1 Visitas a la biblioteca para la formacion de usuarios.

[1 Acercamiento de los alumnos/as de 1° para su formacién como usuarios.
Busqueda de informacion.

[1 Lectura de libros de la Biblioteca.
Animacion a la lectura :

e Cuentacuentos por parte de las familias.
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e Cuentacuentos por parte de los docentes.
e Titeres y marionetas.
[1 Tareas escolares.
5.3. Criterios/procedimientos de evaluacion.
Encuestas y cuestionarios:
[1 A las familias

[1 Alos alumnos.

6. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN.

Se evaluara dentro del area de lengua si el plan contribuye a conseguir los objetivos.

Al final del curso escolar, realizaremos una memoria del plan lector donde se evaluara
los dos objetivos principales que hemos establecido para el mismo: mejora de la

competencia lectora de los alumnos y promocién del gusto y habito por la lectura.

A tal fin, usaremos indicadores objetivos para evaluar el impacto del plan en la

actividad lectora del alumnado como por ejemplo:

[ Participacién del alumnado en las actividades propuestas.

[J Participacion de las familias

[ Interés por parte de los alumnos.
Se incluira el Plan de lectura en el cuestionario a evaluar por todos los docentes a final de
curso y de los resultados obtenidos se elaboraran medidas a desarrollar en el préximo
curso 2023/2024.
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Conforme a lo establecido en el articulo 3.3. del decreto n.° 16/2016, de 9 de marzo,
por el que se establecen las normas de convivencia en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, este plan de accion tutorial tendra en cuenta lo establecido en el plan de
convivencia escolar y tendra entre sus objetivos basicos promover aquellas pautas y
habitos de convivencia que impulsen acciones preventivas y de resolucién de conflictos.

1.- SIGNIFICADO DE LA ACCION TUTORIAL.-

La accidén tutorial es el punto neuralgico sobre el que debe pivotar toda la
organizacion y accion educativa del centro. El Claustro de profesores fijara los criterios
para la orientacién y tutoria de los alumnos. Para facilitar esta tarea el equipo de
orientacidon educativa y psicopedagogica apoyara la labor de los tutores de acuerdo con el
plan de accidn tutorial y en colaboracion con el coordinador de tramo, bajo la direccion del
jefe de estudios.

Dada la relevancia para el progreso del alumnado que adquiere el ejercicio eficaz de
la tutoria, durante el mes de septiembre/octubre el Claustro, establecera las medidas
organizativas necesarias para garantizar:

a) La coordinacioén de tutores con el jefe de estudios.

b) La convocatoria periddica de reuniones de equipos docentes.

c) La atencién a los alumnos, tanto individual como en grupo, por el tutor.
La oportuna atencion a las familias, llevada a cabo por el maestro tutor y por cada maestro
del grupo.

El tutor sera designado por el Director, a propuesta del jefe de estudios,
preferentemente, de entre los maestros definitivos y que impartan mas horas de docencia
en el grupo. El Director garantizara la continuidad del tutor a lo largo del tramo respectivo,
con la excepcion que se puede reconocer en la normativa que se encuentre vigente. De
esta forma, con la designacion de la figura del tutor se consigue personalizar y dar
sistematicidad a esta parte del proceso educativo.

El profesor-tutor coordinara el trabajo del grupo de profesores y mantendra una
relacion permanente con la familia, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos
reconocidos en la normativa vigente. Los tutores orientaran el proceso educativo
individual y colectivo de los alumnos y desempefara sus funciones conforme a lo
dispuesto en la normativa vigente.

La primera reunion de los tutores con el Jefe de Estudios se realizara antes de iniciar
las actividades lectivas y una vez nombrados los profesores-tutores para organizar y
coordinar la labor tutorial durante todo el curso. La segunda reunion se realiza en el mes
de enero siendo su objetivo la de valorar como se esta desarrollando la labor tutorial a la
vez que promover las correcciones que se pudieran estimar oportunas. La ultima reunidn,
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que se convoca a mitad del mes de mayo, ademas del objetivo anterior se proponen
aportaciones que puedan ser de interés para el curso proximo. Ademas, de estas
reuniones ordinarias, tanto si la Jefatura de Estudios lo ve necesario, o a solicitud de los
propios profesores-tutores, se pueden realizar cuantas se estimen necesarias.

El maestro tutor debera facilitar la integracion del alumnado, conocer sus
necesidades educativas, orientar su proceso de aprendizaje y mediar en la resolucion de
problemas en situaciones cotidianas. Asimismo, coordinara el proceso de seguimiento y
evaluacion, la accién educativa de todos los maestros que intervienen en la actividad
pedagodgica del grupo, presidira las sesiones de evaluacién que celebre el equipo docente
del grupo, propiciara la cooperacion de los padres o tutores legales en la educacién de los
alumnos y les informara sobre la marcha del proceso educativo de sus hijos.

El tutor elaborara un informe de la situacion académica de cada alumno que
promocione con areas suspensas, 0 que no promocione, con el fin de facilitar la labor
educativa del tramo siguiente. Estos informes, que tendran caracter confidencial, incluiran
al menos las calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas, la decision del
equipo docente sobre la promocion o no promocién y las medidas que se proponen, en su
caso, para que el alumnado alcance los objetivos programados.

Todo profesor esta implicado en la accién tutorial, haya sido o no designado tutor de
un grupo de alumnos. Tutorias y evaluaciones bien hechas son sintomas de calidad. No
es facil, ni tampoco demasiado util trazar la frontera entre las funciones tutoriales
genéricas de todo profesor y las que se asignan a un profesor expresamente designado
como tutor de un grupo. En el desarrollo de la docencia y en la tarea orientadora sigue
siendo esencial la cooperaciéon entre cada tutor de un grupo y los demas profesores y
tutores del centro. La coherencia y la continuidad en los planteamientos educativos es un
imperativo de primer orden.

El ejercicio de la tutoria queda plenamente incorporada e integrada en el ejercicio de
la funcién docente, como funcidn realizada con criterios de responsabilidad compartida y
de cooperacion, en el marco del proyecto curricular y del trabajo del equipo docente. Esto
garantiza una mayor coherencia y eficacia en la accién tutorial en particular y en el
desarrollo del curriculo en general; y proporciona al profesorado, en particular a los
tutores, cauces para que el trabajo educativo sea realmente un trabajo de equipo en un
espiritu, ademas, donde cada uno se siente no coartado, sino, mas bien, asistido y
apoyado por los demas profesores.

Por ultimo, destacar que es esencial para todo este proceso la colaboracion con los
padres para conocer el entorno y la realidad sociocultural de sus alumnos para ayudarles
a integrar las diferentes experiencias que tienen en los distintos ambitos —familiar, escolar,
social- y para que esa integracion favorezca su desarrollo personal.

2.- FUNCIONES DEL TUTOR

Estas son las funciones del tutor de un grupo de alumnos, estructuradas segun se
refieran a su relacion con el alumnado, con las familias o con el Centro Educativo:
Alumnado
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(1 Facilitar la integracién de los alumnos/as en su grupo-clase y en el conjunto de la
dinamica escolar.
(1 Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

(1 Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje del alumnado para
detectar las dificultades y las necesidades especiales, al objeto de articular las respuestas
educativas adecuadas y recabar, en su caso, los oportunos asesoramientos y apoyos.

[1 Coordinar la informacion acerca de los alumnos/as que tienen los distintos profesores,
coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos/as y asesorar sobre su promocion de
un ciclo a otro.

[1 Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actitudes participativas en su
entorno sociocultural y natural.

(1 Favorecer en el alumno/a el conocimiento y aceptacién de si mismo, asi como la
autoestima, cuando ésta se vea disminuida por fracasos escolares o de otro género.

1 Hacer participes de todo lo establecido en el Plan de Convivencia como elemento
fundamental para lograr un clima relacional adecuado.

[J Mediar con conocimiento de causa en posibles situaciones de conflicto entre alumnos
y profesores e informar debidamente a las familias.

1 Promover que la aplicacion de los procedimientos de adopcidén de medidas correctoras
se realice de una manera agil y eficaz, y s6lo cuando los mecanismos de resolucion
pacifica de conflictos no permitan solucionarlos.

Familias

(1 Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas con los padres y madres, que
faciliten la conexion entre el centro y la familia.

[ Implicar a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientacion de sus hijos.

o Informar a los padres de todos aquellos asuntos que afecten a la educacion de sus
hijos.

[0 Mediar con conocimiento de causa en posibles situaciones de conflicto entre alumnos
y profesores e informar debidamente a las familias.

(1 Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actitudes participativas en su
entorno sociocultural y natural.

Centro Educativo

(1 Contribuir a desarrollar lineas comunes de accidén con los demas tutores y profesores
en el marco del proyecto educativo del centro.

1 Coordinar la informacion acerca de los alumnos/as que tienen los distintos profesores,
coordinar su proceso de evaluacion y asesorar sobre su promocion de un ciclo a otro.

[1 Coordinar con los demas profesores el ajuste de las programaciones al grupo de
alumnos/as, especialmente en lo referente a las respuestas educativas ante necesidades
educativas especiales y/o de apoyo.

] Canalizar la participacion de aquellas entidades publicas o privadas que colaboran en
los procesos de escolarizaciéon y de atencion educativa a aquellos alumnos que proceden
de contextos sociales o culturales marginados.

3.- ACTIVIDADES TUTORIALES
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El cumplimiento de las funciones anteriores forma parte de las obligaciones docentes
de todos los profesores que componen cada uno de los equipos docentes, quienes
deberan dar cuenta de su cumplimiento de la misma forma que de otras obligaciones
docentes. Ahora bien, dichas funciones pueden cumplirse a través de muy distintas
actividades, y es responsabilidad del profesor-tutor, en particular, y del resto del
profesorado, en general, elegir, programar y realizar las actividades que le parezcan mas
oportunas para sus alumnos.

Esto es coherente con el planteamiento general de un curriculo flexible y abierto, en
el que se confia a los equipos docentes y a los profesores la concrecion de la docencia en
proyectos y programaciones curriculares. En este caso, se trata de confiar al profesor-
tutor la elaboracion necesaria de su propia programacion tutorial para cada curso escolar
basada en este Plan de Accion Tutorial y en resto de los documentos organizativos del
colegio. Asimismo, el resto del profesorado no tutor que forma parte de los equipos
docentes, deberan integrar dentro de sus programaciones un apartado especifico sobre la
accion tutorial.

El seguimiento y la evaluacion de estos planes y programaciones tendran la misma
consideracion y la misma ejecucion que el resto de planes y programaciones curriculares
de las que cada profesor es responsable, bien de forma individual o como parte integrante
del equipo docente y del Claustro.

Las sugerencias que se hacen a continuacion tienen un valor sélo indicativo y como
orientacioén, para que el profesorado seleccione, en la practica concreta del desarrollo de
sus funciones, las que mejor se adapten a sus posibilidades personales y del equipo
docente, a las caracteristicas del grupo y del centro y a las prioridades establecidas en la
PGA anual del Centro.

El acierto en la eleccion de esas actividades concretas dependera de su adecuacion
a las circunstancias reales de los alumnos y del medio institucional en que se desarrolla la
vida escolar:

Alumnado

= Tener entrevistas individuales con alumnos cuando lo necesiten.

= Recabar informacion sobre los antecedentes escolares y la situacion personal, familiar
y social de los alumnos para conocer su situacién en el grupo, en el centro y en su
entorno familiar y social e intervenir, en la medida de lo posible, para favorecer su
integracion en los diferentes ambitos.

= Organizar actividades de "acogida" a principio de curso, sobre todo para los alumnos
que llegan al centro por primera vez, sea al comienzo de la etapa o por cambio de centro.
= Hablar a principio de curso con el alumnado sobre sus derechos y deberes, sobre las
normas de convivencia del centro, e informarles también sobre el funcionamiento de éste.
Explicarles las funciones y tareas que él mismo tiene como profesor-tutor del grupo.

= Conocer la dinamica interna del grupo e intervenir, si fuese necesario, par recomponer
dicha dinamica para obtener un clima favorecedor del trabajo escolar.

= Comentar con los alumnos el proceso y los procedimientos de evaluacion y tomar
decisiones tras el resultado de las mismas.

= Promover y realizar iniciativas encaminadas a tareas de orientacion escolar y personal.
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Familias

= Tener reuniones colectivas con los padres para tratar los temas generales del proceso
educativo del nivel o curso respectivo, a lo largo de todo el afio escolar.

= Conseguir su colaboracion en relacién con el trabajo personal de sus hijos:
organizacion del tiempo de estudio en casa, lugar apropiado, necesidad de tiempo libre y
descanso, etc.

= Tener entrevistas individuales con los padres, cuando ellos las soliciten o el tutor las
considere oportunas.

= Promover y realizar iniciativas encaminadas a tareas de orientacion escolar y personal.
Centro Educativo

= Recoger de forma sistematica informacioén, opiniones y propuestas de los profesores
sobre cuestiones que afecten al grupo o algun alumno en particular.

= Analizar con el resto del profesorado las dificultades escolares de los alumnos debidas
a deficiencias instrumentales, problemas de integracién y otros, y buscar, si procede, los
asesoramientos y apoyos necesarios.

= Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integracion y la
participacion de los alumnos en la vida del centro y en el entorno: eleccion de
representantes, fiestas, excursiones, actividades culturales y extraescolares,...

» Realizar actividades que muestren a la comunidad la diversidad existente en la misma
desde el punto de vista social, cultural y étnico, y que resalten la importancia de integrar a
todos sin excepcidn en la dinamica escolar.

= Concertar en el equipo docente del grupo-aula un Plan de Accion Tutorial concreto
para todo el curso, tratando de precisar cual es el grado y modo de implicacion del
profesorado y cuales los aspectos que de forma especifica y prioritaria atendera el tutor.

= Transmitir a los profesores todas aquellas informaciones sobre el alumnado que les
puedan ser utiles para el desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y orientadores.

= Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluacién procurando que su
desarrollo se ajuste a los principios de evaluacion reflejados en los documentos
curriculares del centro.

= Establecer cauces de colaboracién con los demas tutores, sobre todo con los del
mismo ciclo o tramo, a la hora de marcar y revisar objetivos, preparar actividades,
elaborar materiales de apoyo y coordinar el uso de los medios y recursos disponibles.

4.- PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Es preciso que el tutor planifique las actividades especificamente tutoriales que va a
desarrollar a lo largo del curso. Esa planificacion ha de plasmarse en una programacion
semejante a otras programaciones docentes dentro del marco y las directrices de los
documentos institucionales del del Centro pero siempre con gran libertad para poder
ajustarse a las circunstancias y necesidades de su grupo de alumnos.

Como marco general de esas programaciones se propone la siguiente:
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Nucleos de
actividades Actividades
Acogida e Actividades de acogida.
integracion e Presentacion del tutor y los alumnos.
de los e Conocimiento mutuo de los alumnos.
alumnos. e Ejercicios para favorecer la relacion e integracion en el grupo.

Conocimiento del centro escolar.
e Dependencias y servicios.

e Estructura organizativa
e El aula del grupo.

Organizacion y
funcionamiento

Recogida de informacion sobre los alumnos
e Datos personales.

del grupo- e Rendimiento académico.
clase. e Dificultades de adaptacion y/o aprendizaje.
Organizacion y funcionamiento del aula.
e Caracteristicas del grupo.
e Normas de la organizacion del trabajo en clase: horarios, eleccion
de delegado/a y/o responsables de tareas.
e Agrupamientos: formacion de equipos de trabajo.
e Régimen interno del grupo: Disciplina.
e Organizacion de grupos de refuerzo educativo.
Desarrollo Actividades para desarrollar:
personal y Actitudes participativas.
adaptacion Capacidades sociales.
escolar. Autoestima positiva. Autocontrol.

Convivencia entre los alumnos.

Interaccién tutor-alumno

Conocimiento de la situacion de cada alumno en el grupo:
e Dinamica interna del grupo.

e Actitudes del alumno respecto al grupo.

e Dificultades de integracion.

e Entrevistas individuales.




QOGN D

Region de Murcia

Consejeria de Educacién,
Juventud y Deportes

Codigo de Ceniro; 20003062
VEREDA ALTA - CAZALLA

30800 - LORCA
Teléfono: 968468627 Fax: 968470948

CBM:’Q 30003962@educarm es

J‘"‘&'am\‘;‘\

oo\.EGl'O L

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Nucleos de
actividades Actividades

Adquisicion y| Habitos basicos

mejora de los|® Sentarse correctamente.

habitos de|® Relajacion.

trabajo. e Atencion-concentracion.

e Autonomia y orden.

Técnicas motivacionales

e Responsabilidad en el trabajo.

e Participacion de los alumnos en las propuestas de actividades.
e Afrontamiento del éxito-fracaso: autoevaluacion.
Técnicas de estudio y destrezas instrumentales.

e Organizacion del trabajo personal.

e Comprension lectora. Habito lector.

e Técnicas de recogida de informacion.

e Teécnicas para mejorar la retencion y el recuerdo.
e Técnicas de exposicion y expresion (oral y
escrita). Estrategias de apoyo para el estudio

e Planificacion del tiempo.

e Condiciones ambientales necesarias.

e Colaboracion de la familia.

Participacion | Reuniones periddicas: Una al trimestre.

de la familia. |® Explicacion de la programacion.

e |Informacion sobre proceso de evaluacidon. Comentario de
resultados.

e Organizacion del trabajo en clase.

e Tiempo libre y descanso.

e Actividades de apoyo.

Entrevistas individuales: Intercambio de informacion

Colaborar en grupos de discusion sobre temas formativos de interés
para la educacién de sus hijos.
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
Nucleos de
actividades Actividades

Proceso de | Evaluacion inicial. Obtencién de informacion.

evaluacion. e Técnicas de observacion. Cuestionario inicial

e Técnicas de dinamica de grupos.

e Pruebas iniciales de nivel en las materias instrumentales.

e Revisién del expediente personal.

e Informes del tutor del curso anterior.

Evaluacion trimestral y final.

e Seguimiento de la linea metodoldgica y criterios de evaluacion.

e Técnicas de observacion.

e Técnicas de dinamica de grupos.

e Pruebas de nivel.

Reunién de los equipos de ciclo con el Jefe de Estudios.

e Comentar informacion y desarrollo proceso educativo en el grupo.
e Aunar criterios sobre objetivos, actividades, materiales,......

e Redactar informes para los profesores de cursos

siguientes. Reunién con los alumnos

e Comentar conclusiones de la informacion y resultados evaluacion.

Segun la_Resolucion 22/07 instrucciones de comienzo de curso 2020/2021:

“Durante las primeras jornadas se realizaran actividades enmarcadas en el plan de apoyo
socioemocional “VOLVAMOS+CERCANQOS” para trabajar emociones. Deberan estar recogidas

dentro del plan de accién tutorial”

Durante la primera semana del mes de septiembre, la jefa de estudios se reunién con los miembros
del equipo de atencién a la diversidad y acordaron elaborar un resumen de las actividades que se
podian llevar a cabo dentro del plan de apoyo socioemocional por cursos, afiadir enlaces, enriquecer
algunas de las actividades propuestas y concretar el resto.

Ese documento se elabord y se compartié con todos los tutores a través de la carpeta compartida
GOOGLE DRIVE.

Todos los tutores tuvieron acceso a dicho documento que se adjunta a continuacion y seleccionaron
aquellas que consideraron mas adecuadas para su clase contando con el apoyo de la especialista de
pedagogia terapéutica y/o audicion y lenguaje si lo deseaban.

Debido a que el comienzo de la actividad lectiva presencial se retraso en la ciudad de Lorca, algunos
docentes realizaron estas actividades de manera telematica y otros decidieron retomarlas la primera

semana de octubre cuando se reanudo la actividad presencial.
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INFANTIL 3
ANOS

ACTIVIDADES:

“Me presento”

“Buenos dias”

“Nos cuidamos”

“Mis emociones y yo: las llaves del corazén”
“Potenciamos las fortalezas: creaciéon de los Bichimanos”

aorwbd~

INFANTIL 4
ANOS

» Titulo: Buenos dias
Objetivo: Acogida del alumnado, con mensajes positivos y aplicando las
medidas de prevencion establecidas.

= Titulo: Nos cuidamos.
Objetivo: Explicacion de normas sanitarias.
Video: Importancia del lavado de manos.
Video: Uso de la mascarilla inspirada en los monstruos.

= Titulo: Mis emociones y yo
Objetivo: explicacion emocional.
Cancion: “Adivinanzas emocionales”
Dialogo sobre las emociones durante el confinamiento.

= Titulo: Volvemos a casa contentos
Objetivo: expresion de las emociones con positividad.
Cuento: “Hasta que volvamos a abrazarnos”.

INFANTIL 5
ANOS

- BUENOS DIAS.

- NOS CUIDAMOS.

- MIS EMOCIONES Y YO.

- DEJANDO NUESTROS MIEDOS.

- VOLVEMOS A CASA CONTENTOS.

PRIMERO

Las actividades realizadas han sido:

* Baraja preguntona

*Bienvenidos al centro

* Nos cuidamos

- Todas estas actividades quedan descritas en el siguiente apartado.

SEGUNDO

“‘BIENVENIDA AL CENTRO”
% Acogida

% Recepcion de los alumnos en la puerta del aula con mensajes positivos,
echarles gel hidroalcohdlico e indicarles su lugar en el aula.
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% CANCION DE BIENVENIDA

https://www.youtube.com/watch?v=106 TFmZilJO
% Bienvenida al centro online proyectada en pizarra digital.

“‘NOS CUIDAMOS”
% Presentacion de las normas de higiene con carteles plastificados y
proyectados en pizarra digital (en archivos de carteleria).

% Visualizacién del video de los efectos del jabon en un plato con agua y
pimienta para ejemplificar la importancia de lavarse las manos
https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UWIc)

% Modelado de pasos para limpieza de manos y uso de la mascarilla.

(pictogramas lavado de manos:
http://www.arasaac.org/materiales.php?id_material=2323); (pictogramas me
pongo la mascarilla:

*
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Ins
trucciones_para_mascarilla.pdf

% NORMAS DE AULA

. Entradas y salidas del aula

. Parair al aseo

.Neceser COVI

,Material

Antes del almuerzo

.Recreo

“DESCUBRIMOS SUPERPODERES”

% Visionado del video-cuento “Superhéroe”
https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY
% Visionado del video-cuento “SuperLola”
https://www.youtube.com/watch?v=g4tGUBpgUpk

* Reflexion sobre los cuentos.

% Pedimos que cada uno piense cual puede ser su superpoder.

% Realizacion de un autorretrato como Superhéroe.

% En clase formaremos un panel con todos los dibujos con el titulo:
% ”Somos superhéroes- tenemos superpoderes”

“VOLVEMOS A CLASE CONTENTOS”
% Bailar las emociones con la cancion “Si estas feliz” y empezar y terminar
con la emocion de la felicidad.

https://www.youtube.com/watch?v=IU8zZjBV53M
% Invitarles a darse un abrazo colectivo de forma virtual con el gesto del
simbolo del abrazo de lengua de signos.
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https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i15z4vzj3r
1 Otros videos :

https://www.youtube.com/watch?v=zIfKdbWwruY &t=28s
https://www.youtube.com/watch?v=Aw6hyD8Nyas

Opciones de juego:

1. Responder a la pregunta:; Qué superpoder creéis que tiene el protagonista?
2. Buscar en las imagenes al personaje, localizar los lugares...

TERCERO | Las actividades realizadas han sido:
* Baraja preguntona
* Nos cuidamos
* Descubrimos superpoderes
* Pintamos nuestro superhéroe interior.
- Todas estas actividades quedan descritas en el siguiente apartado.
CUARTO El alumnado de 4°A ha llevado a cabo las siguientes actividades para

reducir y amortiguar el impacto emocional producido por la crisis del COVID-19
facilitando asi la vuelta a clase e incorporacion a la misma.

Durante las dos semanas de clases telematicas el alumnado ha
participado en la actividad denominada “La ruleta” donde habia una serie de
preguntas que tenian que ir contestando tales como... ;Qué has aprendido a
hacer durante el confinamiento?, ;Has sentido miedo alguna vez y por qué?,
¢, Cual es tu mayor deseo ahora mismo?, ;Qué es lo que mas te gusta de ti y lo
que menos te gusta?,...

Una vez que los alumnos se incorporan a las clases semipresenciales
durante los dias 5 y 6 de octubre (50% del alumnado cada dia) se han realizado
las siguientes actividades:

- Visionado del video-cuento “Superhéroe” en la que cada alumno/a de

forma oral e individual ha comentado al resto de la clase cuales son sus
fortalezas y debilidades.
https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY

- Creacion de una ilustracién propia como superhéroes y superheroinas
en un folio poniéndose un nombre. Estas ilustraciones han quedado
colgadas en el aula en el rincon de los superhéroes y superheroinas de
4°A. A lo largo del curso habra charlas con el alumnado recordando todas
esas cualidades que tienen los personajes de las ilustraciones en las que
se han reflejado ellos mismos.

- Realizacién _de senales (peligro, prohibido, aconsejable...) con
recomendaciones sobre las medidas de higiene y prevencion ante la
Covid-19. Cada alumno ha realizado su propia sefal y estaran colgadas
en un mural en clase para que sean conscientes de la importancia de
estas medidas y las puedan recordar cada dia.

Grupo 4° B. Con la intencion de trabajar el impacto emocional que han podido
sufrir los alumnos debido a la pandemia de la Covid-19, se han realizado



https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY

&‘_GEN Dg

Regién de Murcia 9 = Cédigo de Cenfro: 20002062

e - o = - CAZA
Consejeriade Educacion, o m VEREDA ALTA - CAZALLA
J 14V Dot o) N 30800 - LORCA
uventud y bepones v é Teléfono: 968468627 Fax: 968470043
CBM:& 30003962@educarm es

diversas actividades del programa “Volvamos mas cercanos”. Las actividades
que se describen han sido tratadas en el aula los dias 5 y 6 de octubre. Se
recuerda que estos dias forman parte del periodo de adaptacién del alumnos
donde asistieron el 50 % cada dia, y que ambos dias se realizaron las mismas
actividades pero con alumnos diferentes

- “La ruleta”. Esta actividad consistio en la distribucion del nombre de los

alumnos en una ruleta digital. Una vez se accionaba la ruleta y
seleccionaba el nombre de un alumno/a, éste tenia que presentarse a los
compainieros y el tutor, posteriormente debia responder a unas serie de
preguntas vinculadas a sus gustos, preferencias, estado de animo, etc.
Esta actividad finalizaba cuando todos los alumnos se habian presentado.

- “Nos cuidamos”. Reproduccién del video
https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UW!Ic, repaso de las normas
higiénico- sanitarias del centro y del aula, asi como ver los pictogramas de
lavado de manos y del uso correcto de la mascarilla. Enlace del lavado de
manos http://www.arasaac.org/materiales.php?id_material=2323; enlace
del uso correcto de la mascarilla
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rulti
na_Instrucciones para_mascarilla.pdf

- Visionado del video-cuento “Superhéroe” en la que cada alumno/a de
forma oral e individual ha comentado al resto de la clase cuales son sus
fortalezas y debilidades.
https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY

- Creacion del superhéroe o superheroina que cada alumno lleva dentro.
Para ello, se les entregd una ficha y los alumnos debian dibujarse con sus
superpoderes. Estas ilustraciones han quedado colgadas en el aula en el
rincon de los superhéroes y superheroinas de 4° B. A lo largo del curso
realizaremos charlas con el alumnado recordando todas esas cualidades
que tienen los personajes de las ilustraciones en las que se han reflejado
ellos mismos.

- “Volvemos a casa contentos”. Antes de irnos a casa estuvimos
reproduciendo y cantando la cancion “Si estas feliz” para que los alumnos
volviesen a casa con buenas sensaciones .

https://www.youtube.com/watch?v=1U8zZjBV53M

Grupo 4° C. La situacion del Covid-19, sin duda, ha despertado en nosotros una
serie de emociones y sentimientos que han marcado un antes y un después en
nuestra personalidad y en nuestra forma de vida.

Por lo tanto, para conocer en qué medida ha afectado esta situacion en nosotros
de manera emocional, hemos llevado a cabo una serie de actividades inmersas
en el plan “Volvamos mas cercanos”. Dichas actividades se llevaron a cabo entre
los dias 5 y 6 de octubre, dias que formaban parte del periodo de adaptacion del
alumnado, por lo tanto contdbamos con la asistencia del 50% del mismo, con lo
cual, ambos dias se realizaron las mismas actividades con los alumnos que les
pertenecia asistir a clase.
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&‘_GEN Dg

Regién de Murcia 9 = Cédigo de Cenfro: 20002062
o " o = - CAZALLA
Consejeriade Educacion, o m VEREDA ALTA - CAZALLA
J 14V Dot o) N 30800 - LORCA
uventud y bepones v é Teléfono: 968468627 Fax: 968470043
CBM-:é 30003962@educarm es

Las actividades llevadas a cabo fueron las siguientes:
- “La ruleta”. En una ruleta digital se encontraban distribuidos los nombres de

los alumnos. Al activar la ruleta, esta misma seleccionaba el nombre de uno de
los alumnos, este tenia que presentarse a sus companeros y tutor y responder a
una serie de preguntas vinculadas a sus gustos y preferencias personales. Esta
actividad se llevaba a cabo con todos y cada uno de los alumnos.

-Video-cuento “Superhéroe” cada alumnos de forma oral e individual, ha

expuesto lo que ha visto en el video y lo ha vinculado a su personalidad,
hablando de cuales son sus principales debilidades y sus fortalezas.
https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY

— Dibujar un superhéroe o superheroina segun creen ellos que se asemeja a la

personalidad de cada uno. Para la realizacion de la actividad se les entrego un
folio y los propios alumnos debian dibujarse con los superpoderes que ellos
mismos creen que poseen. Estas ilustraciones han quedado colgadas en el aula
en un lugar privilegiado para que ellos mismos visualicen su dibujo y a lo largo
del curso realizaremos charlas con el alumnado recordando todas esas
cualidades que tienen los personajes de las ilustraciones en las que se han
reflejado ellos mismos.

QUINTO o Actividades de acogida socioemocional del primer dia: “La baraja
preguntona”.
o Actividades a desarrollar durante las primeras jornadas: “Bienvenida al
centro”, “Nos cuidamos”, “Me encuentro, me expreso...”, “Pinta las piedras
ordenando tus emociones”, “Ser positivos es una cuestion de actitud”,
o Actividades de seguimiento: “;Doénde coloco mis emociones?”, “Ponle
color, forma y mdusica a cada emocion”, “El juego del 1, 2, 3", “Los
contrarios”, “Te regalo mi corazén”, “El escudo de las fortalezas”, “En forma
de...”, “Yo soy tu. El periodista”.
o Cualquier otra actividad que consideremos oportuna y que se ajuste a las
circunstancias del momento.
SEXTO o Actividades a desarrollar durante las primeras jornadas:

“Bienvenida al centro”,

“Nos cuidamos”

“‘Me encuentro, me expreso...”,

“Pinta las piedras ordenando tus emociones”,

“Ser positivos es una cuestion de actitud”

- Todas estas actividades quedan descritas en el siguiente apartado.

AULA - NOS ESCONTRAMOS CON LOS COMPANEROS
ABIERTA

- NOS CUIDAMOS
- MIS EMOCIONES Y YO
- RELAJACION



https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY

&‘_GEN Dg

Regién de Murcia 9 = Cédigo de Cenfro: 20002062
o " o = - CAZALLA
Consejeriade Educacion, o m VEREDA ALTA - CAZALLA
J 14V Dot o) N 30800 - LORCA
uventud y bepones v é Teléfono: 968468627 Fax: 968470043
CBM-:é 30003962@educarm es

ANOTACION: Esta actividad se realizara en aquellos grupos que se incorporen por primera vez al
centro o cambien de tutor.

Titulo Me presento
Obijetivo Acogida del alumnado.
Desarrollo Presentacion del tutor y contestar a las siguientes preguntas:
e ;Como te gusta que te llamen?
e ; Cual es tu juguete/libro favorito?
e Qué sabes hacer bien?
Poner un gomet por colores segun sus preferencias.
Pedir que den un salto/ se pongan de pie/ levanten la mano... los que llevan
un gomet del mismo color.
Recursos y Gomet de distintos colores.
Materiales
Tiempo 30 minutos

Atencidn a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

ANOTACION: Estas actividades son las propuestas por la Consejeria pero se pueden mejorar y
enriquecer por parte de cada tutor.

Incluso, se pueden tematizar creando un ambiente mas ludico para el alumnado.

En el caso de Infantil de 3 y 4 afios, valorar si estan preparados para realizar estas actividades.

Titulo Buenos dias
Objetivo Acogida del alumnado.
Desarrollo Los alumnos se dirigen al aula y el tutor los recibe en la puerta con mensajes
positivos y les echa gel hidroalcohdlico.
El tutor les asigna su lugar en el aula.
El tutor les da la bienvenida y les pregunta cédmo se sienten cada uno de ellos.
Recursos y Docente de referencia y profesorado de apoyo si asi se requiere.
Materiales
Tiempo 10 minutos

Atencidén a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.
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Titulo Nos cuidamos

Objetivo | Explicacién normas sanitarias.

Desarro | Comunicar previamente las normas sanitarias a la familia.

llo
Crear de forma ludica la presentacion de las distintas normas sanitarias que dan seguridad
a los alumnos y a las familias.
Modelado de pasos para limpieza de manos y uso de la mascarilla.
( Para ejemplificar la importancia de lavarse las manos visualizar el video de los efectos del
jabén en un plato con agua y pimienta: https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UWIc)
(pictogramas lavado de manos: http://www.arasaac.org/materiales.php?id_material=2323);
(pictogramas me pongo la mascairrilla:
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus _Rutina_Instruccione
s _para_mascarilla.pdf)
Presentacion del uso de la mascarilla inspirada en los monstruos:
https://m.box.com/shared _item/https%3A%2F %2Fapp.box.com%2Fs%2F9p0yg3hzmnocrri
my23wwb7ee2jxxtdb

Recurs

osy Audio-video y carteleria con normas sanitarias de la Consejeria y Sanidad.

Material

es Dispensador de hidrogel y mascarillas (en su caso).
ULTIMAS ACTUALIZACIONES DE ORIENTACIONES SANITARIAS PARA EL AMBITO
ESCOLAR.

Tiempo | 5 minutos

Atencié | Carteleria inclusiva con las normas sanitarias. (Uso de pictogramas)

nala

diversid | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

ad

Titulo Mis emociones y yo: las llaves del corazén

Objetivo Expresion emocional. Hacerse conscientes de lo vivido a través de sus emociones.

Desarrollo 1° parte

Colocar a los alumnos en semicirculo, de pie o en asamblea guardando distancia de
seguridad.

Proyectar cancion “Adivinanzas emocionales”
https://www.youtube.com/watch?v=8NKjWD2Dvcg

Pausar la cancién en cada emocioén apoyandola con laminas o emoticonos de las
emociones para que expresen cuando la han sentido.



https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UWIc
http://www.arasaac.org/materiales.php?id_material=2323
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instrucciones_para_mascarilla.pdf
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instrucciones_para_mascarilla.pdf
https://m.box.com/shared_item/https%3A%2F%2Fapp.box.com%2Fs%2F9p0yq3hzmnocrrimy23wwb7ee2jxxtdb
https://m.box.com/shared_item/https%3A%2F%2Fapp.box.com%2Fs%2F9p0yq3hzmnocrrimy23wwb7ee2jxxtdb
https://www.youtube.com/watch?v=8NKjWD2Dvcg
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Poner ejemplos de cada emocion:

Feliz: cuando celebro mi cumple.

— Triste: cuando me he caido en el parque.
Enfadado: cuando mi hermano se mete conmigo o mama no me deja hacer lo
que quiero.

— Asco/rechazo: cuando algo huele mal (ej. basura) o no quiero sentarme al
lado de un companero.

— Sorpresa: cuando vienen los abuelos a verme.

— Miedo: los monstruos, quedarse solo en casa, la oscuridad, etc.

2° parte
Nos centramos en las emociones personales que han sentido los alumnos durante el
confinamiento y por las consecuencias del COVID-19.

Nos apoyamos en las imagenes y emoticonos de emociones para resaltar las
emociones sentidas por el alumnado.

3° parte
Hacer un dibujo de como se siente.

El tutor hace preguntas a cada alumno sobre su dibujo.
Cada alumno explica los sentimientos de su dibujo a sus companeros.

El profesor le ayuda a nombrar los elementos de su dibujo y a ponerle titulo.

4° parte
Crear un mural en el aula o pasillos con todos los dibujos colocados en forma de
corazon.

Recursos y e Cancion “Adivinanzas emocionales”
Materiales e Laminas y emoticonos de las emociones.
e Folios y lapices de colores.
Tiempo 1 hora y media - 2 horas.
Atencion ala | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.
diversidad
Pictogramas e infografias de las emociones de apoyo visual.
Titulo Potenciamos las fortalezas: Creacion de los bichimanos
Objetivo Expresion oral de sentimientos al oir hablar de COVID-19.
Adquisicion de herramientas fisicas y emocionales ante otras posibles
situaciones.
e Reconocimiento de potencialidades y fortalezas desarrolladas (cocinar,
ayudar en casa, nuevos juegos...)
Desarrollo Visionado video explicativo de cobmo crear un bichimano.

https://www.youtube.com/watch?v=j5P3StvuVvw

Crear bichimanos con guantes de latex/plantillas de virus y decorarlos.



https://www.youtube.com/watch?v=j5P3StvuVvw
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Lectura del cuento “Rin Rin Renacuajo version COVID-19” con consejos de qué
hacer si nos vuelve a suceder.
https://www.youtube.com/watch?v=3CKuHB41SSM

Ronda de preguntas para ver:
e Lo que han aprendido.
e Sus nuevas habilidades.
e Ejercicios practicados.
e Forma de comunicacién con amigos y familiares.

Recursos y Guantes de latex.
Materiales Plantillas de virus.

Cuento: “Rin Rin Renacuajo version COVID-19”
Tiempo 45 minutos

Atencidén a la

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

diversidad
Creacién de autoinstrucciones para la elaboracion del bichimano.
Apoyo visual al cuento “Rin Rin Renacuajo version COVID-19” con pictogramas.
Titulo Dejando nuestros miedos
Objetivo Verbalizar los miedos sentidos u abandonarlos de forma simbdlica.
Desarrollo Elegir entre estas dos opciones:

Opcién 1

Lectura del cuento “Fuera de aqui horrible monstruo verde”. Elegir entre estos tres
formatos:

https://www.youtube.com/watch?v=0IWeNgl YU
https://www.youtube.com/watch?v=ivBYOhfOwpg

Contado por un nifio:
https://www.youtube.com/watch?v=d-Is yQ-jb0&t=27s

Expresar si han sentido miedo:

e ;A qué?

e 4 Porqué?

e ;Cuando?

e jAUnN lo tienes?

e ;Como lo has superado?

Aquellos que aun tienen miedo, lo arrojan de forma simbdlica con su mano dentro de
una mochila magica de colores muy llamativos y alegres llamada “Mochila
quitamiedos”.

Los nifios que no expresan nada los invitamos a lanzar con su mano algun miedo



https://www.youtube.com/watch?v=3CKuHB41SSM
https://www.youtube.com/watch?v=0lWeNgI__YU
https://www.youtube.com/watch?v=ivBY0hf0wpg
https://www.youtube.com/watch?v=d-Is_yQ-jb0&t=27s
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dentro de la mochila y se lo cuentan en secreto a la maestra para reforzar la
confianza.

Opcidén 2
Contar el cuento “Come pesadillas”
https://www.youtube.com/watch?v=QRVrwkOe6Qc

Presentar una caja con un dibujo de una marmita.

Cada nifio deja un miedo y recibe a cambio una frase positiva en un post- it / objeto o
regalo simbdlico. (ejemplo: medalla al valor de oro brillante como en el cuento del
“Mago de Oz".

Recursos y Cuentos:

Materiales e “Fuera de aqui horrible monstruo verde”
e “Come pesadillas”

Tiempo 30 minutos

Atencion a la

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

diversidad
Apoyo visual a los cuentos “Fuera de aqui horrible monstruo verde” o “Come
pesadillas” con pictogramas.

Titulo Volvemos a casa contentos

Objetivo Expresién de emociones positivas vividas.

Desarrollo Cancion “Si estas feliz” para bailar y expresar cada una de las emociones.
https://www.youtube.com/watch?v=1U8zZiBV53M
Cuento: “Hasta que podamos abrazarnos”
https://www.youtube.com/watch?v=MsYnMn9p8dg
Situarnos en circulo con distanciamiento de seguridad y simular un abrazo en
lenguaje de signos lanzandolo hacia el compafieros situado a la derecha.
Abrazo lengua signos.
https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i15z4vzj3r
Lanzar un gran abrazo al grupo.

Recursos y Cancion “Si estas feliz”.

Materiales Abrazo lengua de signos.

Tiempo 10 minutos.

Atencioén a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.



https://www.youtube.com/watch?v=QRVrwkOe6Qc
https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M
https://www.youtube.com/watch?v=MsYnMn9p8dg
https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i15z4vzj3r
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ANOTACION: Esta actividad se realizara en aquellos grupos que se incorporen por primera vez al
centro o cambien de tutor.

Titulo La baraja preguntona
Objetivo Acogida
Desarrollo e Presentacion del docente al grupo.

e Introduccién de los nombres de los alumnos en la aplicacién de la ruleta.
Explicacion de como usar la ruleta:
https://www.youtube.com/watch?v=EFixbDf IDM

e Explicacion de la actividad: Los nombres de los alumnos estan introducidos en
una ruleta que el profesor presenta en la pizarra digital y en la mesa del
profesor esta situada la baraja preguntona.

e La profesora activa la ruleta y el alumno elegido al azar, contesta a las
preguntas que contiene la carta de la baraja preguntona.

¢, Cual es tu comida favorita?

¢, Qué te gusta hacer?

¢, Cual es tu libro favorito?

¢, Cual es tu pelicula o serie favorita?

Recursos y e Baraja con preguntas.
Materiales Aplicacién ruleta online.

Tiempo 30 minutos

Atencion a la | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.
diversidad

ANOTACION: Estas actividades son las propuestas por la Consejeria pero se pueden mejorar y
enriquecer por parte de cada tutor.

Incluso, se pueden tematizar creando un ambiente mas ludico para el alumnado.
Una sugerencia podria ser tematizar estas actividades en la pelicula “La Guerra de las Galaxias”.

Titulo Bienvenida al centro
Obijetivo Acogida
Desarrollo e Los alumnos se dirigen a la puerta de su aula.

e Recepcién de los alumnos en la puerta del aula con mensajes positivos,
echarles gel hidroalcohdlico e indicarles su lugar en el aula.



https://www.youtube.com/watch?v=EFixbDf_IDM
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e Bienvenida al centro online proyectada en pizarra digital.

e Preguntar a los alumnos como estan.

Recursos y Tutor
Materiales
Tiempo 10 minutos

Atencion a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

ANOTACION: Una sugerencia para plantear las normas sanitarias de forma ludica podria ser
hacerles ver que somos guerreros que vamos a luchar contra los “Coronavirus” utilizando las
siguientes herramientas.

Titulo Nos cuidamos
Objetiv | Explicacion de las normas sanitarias.
o}
Desarr e Recordar al alumnado las normas sanitarias establecidas y como modifican el
ollo comportamiento afectivo en el centro educativo, asi como aquellas otras que
aportan seguridad a las familias y a los nifios.
e Es conveniente comunicarlas previamente a las familias.
¢ Modelado de pasos para limpieza de manos y uso de la mascairrilla.
( Para ejemplificar la importancia de lavarse las manos visualizar el video de los
efectos del jabén en un plato con agua y pimienta:
https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UWIc)
(pictogramas lavado de manos:
http://www.arasaac.org/materiales.php?id_material=2323); (pictogramas me pongo
la mascarilla:
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus _Rutina_Instru
cciones para mascarilla.pdf)
Presentacion del uso de la mascarilla inspirada en los monstruos:
https://m.box.com/shared item/https%3A%2F %2Fapp.box.com%2Fs%2F9p0yg3hzmnocrri
my23wwb7ee2jxxtdb
Recurs e Gel hidroalcohdlico y mascarillas.
osy
Materia . L:JLTIMAS ACTUALIZACIONES DE ORIENTACIONES SANITARIAS PARA EL
les AMBITO ESCOLAR.
e INCORPORAR INFOGRAFIA Y MATERIAL CONSEJERIA DE SANIDAD.
Tiempo [ 5 minutos.
Atenci6 | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.
nala



https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UWIc
http://www.arasaac.org/materiales.php?id_material=2323
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instrucciones_para_mascarilla.pdf
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instrucciones_para_mascarilla.pdf
https://m.box.com/shared_item/https%3A%2F%2Fapp.box.com%2Fs%2F9p0yq3hzmnocrrimy23wwb7ee2jxxtdb
https://m.box.com/shared_item/https%3A%2F%2Fapp.box.com%2Fs%2F9p0yq3hzmnocrrimy23wwb7ee2jxxtdb
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diversid | Carteleria adaptada con pictogramas e infografias.
ad
Titulo “Descubrimos superpoderes”
Objetivo e Expresar fortalezas y debilidades sentidas en el confinamiento.
Desarrollo e Visionado del video-cuento “Superhéroe”
https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY
e Realizar una reflexion sobre el cuento.
e Al finalizar el video proponemos a los alumnos/as, segun su edad y
competencia linguistica, una de estas alternativas:
e Expresion oral de sus fortalezas y debilidades.
e Expresion escrita,cémic con vifietas (anexo I), pergamino (anexo II)...
0 a través de un dibujo de aquello que para ellos ha sido relevante.
Recursos y Video.
Materiales Plantilla comic, plantilla pergamino, folio.
Tiempo 30 minutos
Atencién ala | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor
diversidad
Titulo 1. Pintamos a nuestro superhéroe interior
Obijetivo Expresar emociones a través del dibujo.
Desarrollo e Animarles a hacer un dibujo de ellos mismos como superhéroes con
sus superpoderes.
e Se llevan a casa su dibujo.
Recursos y e Folios y lapices de colores.
Materiales
Tiempo 20 minutos.
Atencion a la Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.
diversidad
Titulo Volvemos a casa contentos
Objetivo e Expresion de emociones positivas en relacion a la vuelta al colegio.

Sentir alegria.



https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY

&‘_GEN Dg

Regién de Murcia Q ﬁ% Codigo de Centro: 200032962
Consejeriade Educacion, % o e on
Juventud y Deportes OQ g Teléfono: 968468627 Fax: 953—34?0948
CBME 30003962@educarm.es
Desarrollo e Bailar las emociones con la cancion “Si estas feliz” y empezar y terminar con la
emocion de la felicidad.
https://www.youtube.com/watch?v=1U8zZiBV53M
Cuento: “Hasta que podamos abrazarnos”
https://www.youtube.com/watch?v=MsYnMn9p8dg
Otros videos alternativos:
https://www.youtube.com/watch?v=zIfKdbWwruY &t=28s
https://www.youtube.com/watch?v=Aw6hyD8Nyas
e Invitarles a darse un abrazo colectivo de forma virtual con el gesto del simbolo
del abrazo de lengua de signos.
https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i15z4vzj3r
e Situarnos en circulo guardando la distancia y hacer el gesto del abrazo en
lengua de signos.
e Situarnos en circulo con distanciamiento de seguridad y simular un abrazo en
lenguaje de signos lanzandolo hacia el compafieros situado a la derecha.
e Lanzar un gran abrazo al grupo.
Recursos y Cancidn “Si estas feliz”
Materiales Video del abrazo en lengua de signos.
e Canciones “Cantando a la vida”
Tiempo 10 minutos

Atencidn a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

ANOTACION: Esta actividad se realizara en aquellos grupos que se incorporen por primera vez al
centro o cambien de tutor.

Titulo La baraja preguntona
Obijetivo Acogida
Desarrollo e Presentacién del docente al grupo.

¢ Introduccién de los nombres de los alumnos en la aplicacion de la ruleta.
Explicacion de como usar la ruleta:
https://www.youtube.com/watch?v=EFixbDf IDM



https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M
https://www.youtube.com/watch?v=MsYnMn9p8dg
https://www.youtube.com/watch?v=zlfKdbWwruY&t=28s
http://www.youtube.com/watch?v=Aw6hyD8Nyas
https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i15z4vzj3r
https://www.youtube.com/watch?v=EFixbDf_IDM
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Explicacion de la actividad: Los nombres de los alumnos estan introducidos
en una ruleta que el profesor presenta en la pizarra digital y en la mesa del
profesor esta situada la baraja preguntona.

e La profesora activa la ruleta y el alumno elegido al azar, contesta a las
preguntas que contiene la carta de la baraja preguntona.

¢,Cual es tu comida favorita?

¢ Qué te gusta hacer?

¢,Cual es tu libro favorito?

¢,Cual es tu pelicula o serie favorita?

Recursos y
Materiales

Baraja con preguntas.
e Aplicacién ruleta online.

Tiempo

30 minutos

Atencidén a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

ANOTACION: Estas actividades son las propuestas por la Consejeria pero se pueden mejorar y
enriquecer por parte de cada tutor.

Incluso, se pueden tematizar creando un ambiente mas ludico para el alumnado.
Una sugerencia podria ser tematizar estas actividades en la pelicula “La Guerra de las Galaxias”.

Titulo Bienvenida al centro
Objetivo Acogida
Desarrollo e Los alumnos se dirigen a la puerta de su aula.
e Recepcién de los alumnos en la puerta del aula con mensajes positivos,
echarles gel hidroalcohdlico e indicarles su lugar en el aula.
e Bienvenida al centro online proyectada en pizarra digital.
e Preguntar a los alumnos coémo estan.
Recursos y Tutor
Materiales
Tiempo 10 minutos

Atencidén a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.
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ANOTACION: Una sugerencia para plantear las normas sanitarias de forma ludica podria ser
hacerles ver que somos guerreros que vamos a luchar contra los “Coronavirus” utilizando las
siguientes herramientas.

Titulo Nos cuidamos

Objetivo | Explicacion normas sanitarias.

Descripc e Comunicar previamente las normas sanitarias a la familia.

ion de la

activida e Crear de forma ludica la presentacion de las distintas normas sanitarias que dan
d seguridad a los alumnos y a las familias.

( Para ejemplificar la importancia de lavarse las manos visualizar el video de los
efectos del jabén en un plato con agua y pimienta:
https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UWIc)

e Modelado de pasos para limpieza de manos y uso de la mascarilla.
(pictogramas lavado de manos:
http://www.arasaac.org/materiales.php?id _material=2323); (pictogramas me pongo
la mascarilla:
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instr
ucciones para mascarilla.pdf)

Recurso | Audio-video y carteleria con normas sanitarias de la Consejeria y Sanidad.

sy

material | Dispensador de hidrogel y mascarillas

es

ULTIMAS ACTUALIZACIONES DE ORIENTACIONES SANITARIAS PARA EL AMBITO
ESCOLAR.

Tiempo | 5 minutos

Carteleria inclusiva con las normas sanitarias. (Uso de pictogramas)

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

Titulo “Descubrimos superpoderes”
Objetivo Expresar fortalezas y debilidades sentidas en el confinamiento.
Desarrollo e Visionado del video-cuento “Superhéroe”
https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6 FmkyY
Realizar una reflexion sobre el cuento.
Al finalizar el video proponemos a los alumnos/as, segun su edad y
competencia linguistica, una de estas alternativas:
o Expresion oral de sus fortalezas y debilidades.
o Expresioén escrita,cémic con vifietas (anexo |), pergamino (anexo Il)...
o a través de un dibujo de aquello que para ellos ha sido relevante.
Recursos y 1° Video.
Materiales 2° Plantilla comic, plantilla pergamino, folio.

Tiempo

30 minutos



https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UWIc
http://www.arasaac.org/materiales.php?id_material=2323
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instrucciones_para_mascarilla.pdf
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instrucciones_para_mascarilla.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=XUUvr6FmkyY

&‘_GEN Dg

Regién de Murcia (o Codigo de Centro: 200032962
= =
B - c :
Consejeriade Educacion, % o VEREDA ALTA - CRZALLA
o >y 30800 - LORCA
JuventUd y Deportes Q é Teléfono: 968468627 Fax: 968470948
CBMK 30003962@educarm es
Atencion ala | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor
diversidad
Titulo Pintamos a nuestro superhéroe interior”
Objetivo Expresién emocional a través del dibujo de su situacién, con la creacion de algo
propio o en grupo.
Desarrollo e Eleqir entre estas actividades:

e Através del dibujo libre, les animamos a pintar cdmo se ven ellos como
superhéroe con sus superpoderes.

e Crear un superhéroe de aula en papel continuo o un mural. (Los alumnos
indican las cualidades del superhéroe y el profesor lo plasma en el mural o se
fracciona las plantillas que el profesor incorpora al mural)

Recursos y e Papel continuo o cartulinas.
Materiales e Rotuladores o lapices de colores.
Tiempo 20 minutos

Atencidn a la

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor

diversidad

Titulo Volvemos a casa contentos

Objetivo Expresién de emociones positivas porque hemos vuelto al colegio con nuestros
maestros y compafieros. Busqueda de la alegria.

Desarrollo e Bailar las emociones con la cancion “Si estas feliz” y empezar y terminar con la

emocion de la felicidad.
https://www.youtube.com/watch?v=IU8zZiBV53M

Cuento: “Hasta que podamos abrazarnos”
https://www.youtube.com/watch?v=MsYnMn9p8dg

Otros videos alternativos:
https://www.youtube.com/watch?v=zIfKdbWwruY &t=28s
https://www.youtube.com/watch?v=Aw6hyD8Nyas

e |Invitarles a darse un abrazo colectivo de forma virtual con el gesto del simbolo
del abrazo de lengua de signos.
https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i15z4vzj3r

e Situarnos en circulo guardando la distancia y hacer el gesto del abrazo en
lengua de signos.



https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M
https://www.youtube.com/watch?v=MsYnMn9p8dg
https://www.youtube.com/watch?v=zlfKdbWwruY&t=28s
http://www.youtube.com/watch?v=Aw6hyD8Nyas
https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i15z4vzj3r
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e Situarnos en circulo con distanciamiento de seguridad y simular un abrazo en
lenguaje de signos lanzandolo hacia el compafieros situado a la derecha.

e Lanzar un gran abrazo al grupo.

Recursos y Cancién “Si estas feliz”

Materiales Video del abrazo en lengua de signos.
e Canciones “Cantando a la vida”

Tiempo 10 minutos

Atencion a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor

ANOTACION: Esta actividad se realizara en aquellos grupos que se incorporen por primera vez al
centro o cambien de tutor.

Titulo La baraja preguntona
Objetivo Acogida
Desarrollo e Presentacién del docente al grupo.
e Introduccién de los nombres de los alumnos en la aplicacién de la ruleta.
Explicacion de como usar la ruleta:
https://www.youtube.com/watch?v=EFixbDf IDM
e Explicacién de la actividad: Los nombres de los alumnos estan introducidos en
una ruleta que el profesor presenta en la pizarra digital y en la mesa del
profesor esta situada la baraja preguntona.
e La profesora activa la ruleta y el alumno elegido al azar, contesta a las
preguntas que contiene la carta de la baraja preguntona.
e ;Cual es tu comida favorita?
e ;Qué te gusta hacer?
e ;Cual es tu libro favorito?
e ;Cual es tu pelicula o serie favorita?
Recursos y e Baraja con preguntas.
Materiales e Aplicacién ruleta online.
Tiempo 30 minutos

Atencion a la

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.



https://www.youtube.com/watch?v=EFixbDf_IDM
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diversidad
ANOTACION:
Titulo Bienvenida al centro
Objetivo Acogida
Desarrollo e Los alumnos se dirigen a la puerta de su aula.
e Recepcién de los alumnos en la puerta del aula con mensajes positivos,
echarles gel hidroalcohdlico e indicarles su lugar en el aula.
e Bienvenida al centro online proyectada en pizarra digital.
e Preguntar a los alumnos cémo estan.
Recursos y Tutor
Materiales
Tiempo 10 minutos

Atencidn a la

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

diversidad

Titulo Nos cuidamos

Objetiv | Explicaciéon de las normas sanitarias.

o]

Desarr e Recordar al alumnado las normas sanitarias establecidas y como modifican el
ollo comportamiento afectivo en el centro educativo, asi como aquellas otras que

aportan seguridad a las familias y a los ninos.
Es conveniente comunicarlas previamente a las familias.

Modelado de pasos para limpieza de manos y uso de la mascarilla.

( Para ejemplificar la importancia de lavarse las manos visualizar el video de los
efectos del jabon en un plato con agua y pimienta:
https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfim9UWIc)

(pictogramas lavado de manos:

http://www.arasaac.org/materiales.php?id _material=2323); (pictogramas me pongo
la mascarilla:

http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus Rutina_Instru
cciones para mascarilla.pdf)



https://www.youtube.com/watch?v=5nrzfm9UWIc
http://www.arasaac.org/materiales.php?id_material=2323
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instrucciones_para_mascarilla.pdf
http://www.arasaac.org/zona_descargas/materiales/2632/Coronavirus_Rutina_Instrucciones_para_mascarilla.pdf
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Recurs
osy
Materia
les

e Gel hidroalcohdlico y mascarillas.

. l:JLTIMAS ACTUALIZACIONES DE ORIENTACIONES SANITARIAS PARA EL
AMBITO ESCOLAR.

e INCORPORAR INFOGRAFIA Y MATERIAL CONSEJERIA DE SANIDAD.

Tiempo | 5 minutos.

Atencio | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

nala

diversid | Carteleria adaptada con pictogramas e infografias.

ad

Titulo

Me encuentro, me expreso.

Objetivo

Conocer cémo han vivido los alumnos esta situacion, posibilitando la expresion
emocional.

Desarrollo

Se comienza haciendo un mural colectivo en papel continuo que se sitia en
un lugar preferente del aula, dividido en tantos apartados como preguntas
queremos plantearles.

Los alumnos/as cumplimentan a través de pdsit de colores y/o formas
diferentes las preguntas del documento, Situan sus respuestas en el mural.

Se comentan las respuestas pregunta a pregunta. Preguntas en pésit:
¢ Cémo me senti durante el confinamiento? ; Cébmo me he organizado?
¢ Como me he relacionado con mi familia?

¢, Qué eché de menos? Cosas y personas?

¢ Qué cosas he aprendido?

Y si volviera a pasar, ¢ cual seria ahora mi actitud y qué quiero para
mejorar?

Recursos y
Materiales

Plantilla de preguntas.

Papel continuo.

Pdsit, a ser posible de diferentes colores y formas.
Rotuladores de diversos colores.

Tiempo

60 minutos.

Atencioén a la
diversidad

Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.
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Titulo “Pinta las piedras ordenando tus emociones *“
Obijetivo Descubrir e identificar qué cosas nos pesan, hacen sentir mal y qué nos ayuda.
Fortalecimiento de vinculos positivos en el grupo-aula.
Desarrollo e Lectura del cuento ‘Las piedras”
https://www.facebook.com/IncognitasPsicologia/videos/216176312986637/
Animamos a los alumnos a expresar qué han sentido al escuchar dicho relato.
VERSION MAS CORTA DEL CUENTO:
https://youtu.be/ifulWWT37CJk0

e Se presentan dos tipos de piedras en color y forma (negativas, que pesen y de
color mas oscuro; y las positivas, con un color mas claro y mas redondeado).

e Estas piedras pueden ser reales o realizadas en papel.

e En un segundo momento, vamos a decorar las piedra positivas con dibujos o
palabras agradables.

e En un tercer momento, se regalan las piedras positivas, si es posible por las
medidas sanitarias, entre los compaferos o se decora el aula, ademas se
recomienda que se entierren las negativas en un lugar del patio.

Recursos y e Plantillas de piedras en folios o piedras reales.

Materiales e Pinceles y pinturas.

e Rotuladores y lapices de colores.

e Otros materiales de decoracion. Ej: plumillas, lentejuelas, purpurina, ojos,
bocas...

Tiempo 30 minutos.

Atencion a | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.

la

diversidad

Titulo “Ser positivos es una cuestion de actitud”

Objetivo Mostrar que es posible afrontar las situaciones complicadas de dos formas:
positiva 0 negativamente.

Ensefar que si optamos por resolver los problemas o situaciones dificiles de
forma positiva todo nos saldra mejor. Y que podemos desarrollar nuestra
capacidad para superar las situaciones dificiles.

Desarrollo Visionamos el video con el grupo-aula. Tras el visionado del video, analizar las
dos perspectivas, animando a cada uno de los alumnos a elegir una,
facilitando su reflexion personal.

Para finalizar, se propone bailar al ritmo de la cancién “Subete al tren”, de
TEX-TEX, ya que facilita un cierre positivo emocional.

Recursos y Video cuestion de actitud optimismo

Materiales https://www.youtube.com/watch?v=u_XjPWO06cAc

Cancidén “Subete al Tren” https://www.youtube.com/watch?v=_QwRHsbIMuA



https://www.facebook.com/IncognitasPsicologia/videos/216176312986637/
https://youtu.be/ifuWT37CJk0
https://www.youtube.com/watch?v=u_XjPW06cAc
https://www.youtube.com/watch?v=_QwRHsblMuA
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Tiempo 5 minutos.

Atencién a la | Contar con el apoyo de los especialistas del EAD si asi lo solicita el tutor.
diversidad

ANEXO
Cuento “LAS PIEDRAS”
DANGER! Uso exclusivo para personas valientes que quieran crecer.

¢, Sois vosotros personas valientes?
Estoy seguro que si.

Cuando era pequefa, no entendia muchas cosas pero conforme fue creciendo, fue dejando volar su
imaginacién, a experimentary asi, a entender la vida.

Tiempo después, mirando atras, encontré un sinfin de personas con las que habia compartido su
vida. Muchas de esas personas, siguen estando, otras ya yo estan por diversas razones.

Por elecciones suyas, por elecciones de las otras personas, o bien, por la propia vida que ha hecho
que fuese asi.

Y dice que también, entrd, miles de momentos, en los que estaba sola 0 acompanada, pero que le
ensefaron muchisimo.

¢ Cuales fueron esos momentos?

Dice también, que ese dia ordend y ajusto todas las experiencias de su vida que llevaba en su
mochila.

¢Sabéis una cosa? Cada uno de nosotros también tenemos nuestra propia mochila.

Si cerramos los ojos, pensamos mucho y nos la imaginamos, podremos ver nuestra propia
mochila.

Quizas, llegara un momento en el que vosotros penséis que queréis ordenar todo lo que llevais
dentro de vuestra mochila.

¢, Qué hay en la mochila? No lo sabemos pero pesa un monton.

Algunas cosas ya venian con la mochila. Son cosas que no podemos elegir y que estan ahi desde
siempre.

Por ejemplo, nuestros rasgos, como son nuestro color de ojos, nuestra altura, donde hemos nacido, y
tampoco podemos elegir a nuestra familia.

Durante nuestra vida, la mochila se va llenando de piedras y cuando la llenamos mucho, la mochila
se hace incomoda y puede doler. Cuesta mucho tirar de ella y nos hace sentir que no podemos.

¢, Como han podido llegar a nuestra mochila todas las piedras que llevamos?
Podemos encontrar muchos tipos de piedras diferentes.
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Hay algunas piedras, que la vida las pone en nuestro camino. Como por ejemplo, una piedra que
llegd a mi mochila cuando tuve una enfermedad, pues las enfermedades no las podemos elegir ya
qgue la vida las pone en nuestro camino.

Hay otras piedras, como por ejemplo, cuando perdemos a una persona querida. Eso no lo podemos
elegir; la vida lo pone en nuestro camino.

Ademas, tengo esta otra, que es este estado de alarma por la pandemia del virus COVID-19. Esta es
una piedra que esta dentro de mi mochila y me pesa porque no puedo salir a la calle como antes, ni
ver a mis amigos.

También tengo esta otra; super grandota. Esta la he puesto yo misma en mi mochila porque me
encarifié muchisimo con ella y es muy grande y ocupa mucho espacio. Por ejemplo, cuando tengo

que hacer algo y me digo a mi misma “No puedo hacerlo”, “Yo no sé”, “Yo no soy capaz de
hacerlo”...

A veces sin querer, y otras queriendo, hay personas que ponen piedras en nuestra mochila. algunas
veces, porque piensan que es lo mejor para nosotros y otras porque no les gustamos. Por ejemplo,
cuando alguien nos insulta o nos quita valor.

Nosotros también tiramos piedras a otras personas, porque cuando nuestra mochila esta llena,
cogemos esas piedras sin darnos cuenta porque pesan mucho y las lanzamos a otras

personas. Esta claro que, cuantas mas piedras tengamos en nuestra mochila, es peor, porque mas
lanzamos a otras personas.

Algunas veces, con esas piedras malas que llevamos en nuestra mochila, podemos conseguir cosas
buenas si las vemos y nos lo pensamos. Con ellas se puede conseguir hacer cosas maravillosas,
como por ejemplo hacer fuego, hacer una herramienta, idear un juego; como el tres en raya.

Por ejemplo, una piedra mala, con ayuda de los demas y nosotros mismos podemos transformarla en
una piedra buena.

Existe un tipo de piedra que ocupa menos espacio y que es muy valiosa. Las llaman piedras
preciosas.

Hay un montén, por ejemplo: confio en ti, gracias, creo en ti, te quiero, tu puedes, eres importante,
perddn, brillas como el sol, eres especial, vales mucho, eres un tesoro, eres Unico...

Estas piedras preciosas, nos las dan algunas personas que nos ayudan en nuestra vida a conseguir
lo que queremos; aunque a nosotros nos parezca la cosa mas complicada del mundo.

Son esas personas que nos dan las piedras buenas y nos acompafian en los momentos dificiles de la
vida, incluso nos ayudan a llevar esa mochila pesada. Estas personas se encuentran en nuestro dia a
dia, otras se encuentran en lugares diferentes y paises distintos. Ademas, hay algunas de ellas, que
ya no viven pero se encuentran en nuestros corazones ya que ellas dejaron muchas herramientas y
piedras preciosas en nuestra mochila.

Las piedras, no solo son palabras bonitas, sino también son momentos, como son los momentos
divertidos o con encanto; momentos emocionantes y emotivos; momentos solos o en compafiia,
momentos con nuestras mascotas,... Algunos de estos momentos son compartidos con buenos
amigos, con la familia o incluso, cuando estamos solos y los dedicamos a crecer y reflexionar.

Todos los momentos y personas que van llenando nuestra mochila, hacen que la vida sea mas ligera
y que seamos capaces de alcanzar nuevas metas.

Da mucha alegria cuando las piedras que llegan a nuestra mochila son piedras super chulas.
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¢ Qué podemos hacer con esas piedras preciosas que nos lanzan a nuestra mochila?

Lo que debemos hacer con ellas es recibirlas, recogerlas, coger todo su poder y, una vez que ya
tengo todo su poder y he logrado lo que me proponia, se las paso a otra persona.

Estas piedras tienen tanto poder que cuando yo las utilizo y las paso a otra persona, se vuelve a
recargar de energia positiva, y tienen un poder ilimitado, por eso son piedras preciosas.

Por eso, cuantas mas piedras preciosas tengamos, mas podremos regalar a las personas que
queremos.

Llega un momento en el que todos debemos ordenar nuestra mochila. Para ello es necesario coger la
mochila, vaciarla, analizar todo lo que habia dentro y las que no nos gusten las separamos y las
echamos en un recipiente a parte. Y las que nos encantan, las regalamos para que nos devuelvan
otras nuevas piedras preciosas.

Cada uno de nosotros tenemos una mochila distinta.
Actividad

Podéis dibujar de forma creativa en un folio en blanco, vuestra mochila.

Y cogemos otro folio y lo doblamos por la mitad. En una mitad escribimos piedras malas y en la otra,
piedras buenas.

Una vez terminado, cortais el folio por la mitad y rompéis la parte de piedras malas.

La parte del folio de piedras buenas, la regalais a otra persona.



